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SCRISOARE DE INTENTIE

Numele si prenumele Harmanescu Mihaela
Filiala Bucuresti

Functia pentru care candidez membru in Consiliul National

Am detinut functii n foruri de conducere sau comisii*:
. La filiala Bucuresti , funciia de membru in Consiliu Teritorial
in perioada ___2022-2026___si cea mai importanta realizare a fost ___implicarea in procesul

decizional la nivelul filialei, atat prin activitatea Tn CT, cat si prin contributia Tn cadrul grupurilor
de lucru in care am fost aleasa.

. La Ordinul Arhitectilor din Romania :

functia de ___ Vicepresedinte OAR Legislatie si reglementare___in perioada __ 2022-2026
si cea mai importanta realizare a fost ____ actualizarea reglementarilor interne OAR (inclusiv
includerea votului electronic) si reprezentarea organizatiei in dialogul cu autoritétile publice, prin
interventii pentru optimizarea si apararea cadrului normativ in interesul profesiei.

Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:

Intentionez s& am o contributie activd in cadrul consiliului si iIn mod special in

reprezentarea profesiei considerand ca experienta dobandita prin functia executiva, in mandatul
2022-2026, este un beneficiu pentru organizatie.
____Implicarea in practica profesionald si Tn mediul academic Tmi oferd posibilitatea Tntelegerii
profesiei Tntr-un context complex. Activitatea in organisme de avizare si comisii de specialitate,
imi oferd o buna intelegere a acestora si o perspectiva echilibrata, construitd prin participarea
directé la procesele de analiza si decizie.

Sunt interesata de procesul de formare a viitorilor profesionisti (arhitecti, urbanisti, arhitecti
de interior) fapt evidentiat si de implicarea mea in Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii UAUIM (CEAC, din 2021).

Activitatea voluntard la nivel european in cadrul grupului tehnic (TAG) pentru Living
Building Challenge (2024—-2025, vicepresedinte in 2024), mi-a permis s& contribui la stabilirea
echivalentelor standardelor pentru Europa, coreland reglementarile europene cu criteriile de
performantad ale standardelor LBC si Zero Carbon. Aceasta experientd m-a familiarizat cu
rigoarea si procedurile unui proces international de reglementare voluntara.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales/aleasa

Continuarea implicarii in activitatile Ordinului, cu accent pe dezvoltarea unei abordari proactive
si consistente in relatia cu autoritatile, in special pe zona legislativa si normativa.
Continuarea si dezvoltarea prezentei OAR in relatia cu factorii decizionali (politici si economici).
Dezvoltarea componentei de informare si familiarizare a arhitectilor cu cadrul legislativ si
schimbaérile normative, adaptata nevoilor curente ale practicii.
__ Mecanism de dialog cu autoritatile pentru predictibilitate legislativd si nu numai, bazat pe

parteneriate strategice.

* indiferent daca este comisie aleasd sau numitd
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Continuarea sustinerii calitatii mediului construit si a consolidarii profesiei.
Continuarea colaborérii cu alte asociatii profesionale, pentru a asigura o voce unitard a
specialistilor in procesele de decizie si reglementare si nu numai.
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Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

Activitatile propuse urméresc punerea n practicé a obiectivelor de mai sus, in special in relatia
cu autontatlle si In zona legislativa si normativa:
Par’ncnpare activa, contmua, la initiative care consolideazd rolul OAR ca actor

implicat/interesat in politicile publice si reglementarile din domeniu.
___Reprezentarea Ordinului si disponibilitatea de a participa, la nevoie, in intalniri si dialoguri
profesionale si institutionale.

Promovarea prln(:lpnlor si criteriilor de calitate Tn practica profesionald si sustinerea rolului
Ordinului in acest sens.

__ Exercitarea mandatului cu disponibilitate pentru dialog institutional si reprezentare,
asigurand exercitarea competenta a profesiei

____ Participare activa in cadrul consiliului, cu implicare Tn procesele curente si decizionale.
_____Relatie activa atét cu filiala Bucuresti cat si cu celelalte filiale din tara.

Imphcare in grupurile de lucru. {
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