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SCRISOARE DE INTENŢIE

Numele şi prenumeleAnca Brandiburg (Sandu)
Filiala București
Funcţia pentru care candidez: Membru în Consiliul Național al OAR

Am deţinut funcţii în foruri de conducere sau comisii”:
1. La filiala București, funcția de Membru în Consiliul de Conducere Teritorial
în perioada 2022-2026 și cea mai importantă realizare a fost participarea activă la procesul
decizional, contribuind la consolidarea transparenței și dialogului cu membrii filialei.
2. La Ordinul Arhitecţilor din România
funcţia de - nu am deținut funcții
și cea mai importantă realizare a fost -

3. Nu am deţinut nicio funcţie (se bifează prin încercuirea numărului)

Motivele pentru care candidez şi ce mă recomandă:
Cu o experiență de peste 18 ani în arhitectură și antreprenoriat, și ca Membru al CT al Filialei
București (2022-2026), doresc să contribui la nivel național la modernizarea profesiei. Am
coordonat proiecte complexe de interes public prin UNITH2B SRL și sunt pionier în integrarea
Al și tehnologiilor digitale în practica arhitecturală. Certificările în management de proiect,
achiziții publice, leadership (ILM Level 5, Harvard), mediere și formare profesională, alături de
implicarea în Cluster TEC, PPC, SHARE Architects Socieiy și CONAF, îmi oferă instrumentele
necesare pentru o contribuție concretă în Consiliul Naţional.

Obiectivele pe care le am în vedere, dacă voi fi ales/aleasă
1. Promovarea cadrului legislativ favorabil profesiei și protejarea competențelor profesionale; 2.
Accelerarea digitalizării prin standarde BIM și integrarea Al în practica curentă; 3. Consolidarea
reprezentării OAR în dialogul cu autoritățile publice și instituțiile europene; 4. Dezvoltarea de
programe naționale de formare continuă pe sustenabilitate și tehnologii emergente; 5.
Susţinerea antreprenoriatului arhitectural și a birourilor independente; 6. Îmbunătățirea
mecanismelor de protecție a drepturilor membrilor.

Activităţile concrete pe care întenţionez să le propun şi/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

- Grup de lucru naţional pentru BIM în proiectele cu fonduri publice; - Protocol-cadru de
colaborare OAR-autorități locale pentru consultarea arhitecților în urbanism; - Program naţional
de mentorat interprofesional; - Conferință anuală OAR pe inovație și Al în construcții; -
Platformă digitală națională pentru schimbul de bune practici între filiale; - Propuneri legislative
pentru actualizarea cadrului de reglementare în contextul tr formării digitale.

Data 01.05.2026 Semnătura

*  indiferent dacă este comisie aleasă sau numită


