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Se voteaza: 18 0 1 vot: 18 pentru, 0 impotriva, 1 abtineri (domnul arh. Bogdan

Ivanovici nu a participat la sedinta CT din 24.11.2020)

1. Pachet evenimente OAR
Bucuresti + INCD Urban-INCERC +
Cluster PRONZEB, webinarii nZEB -

primul webinar - colectare
intrebari

Membru CD

Emil Ilvanescu

Multumeste pentru mesajele primite referitoare la materialele transmise, le va prelua si supune
discutiilor, incepe direct cu prezentarea primului punct pe OZ.

Precizeaza ca se poate vedea ca a muncit mai mult acum, la inceputul de an, ca a propus niste
actiuni de la Tnceput pentru tot anul, a pregatit lucrurile. A postat programul de actiuni pe anul
2021, a intocmit acest program si cu coduri, pentru a putea fi urmarit, cine doreste sa vada ce
realizam, pentru bilant, acum o poate face foarte bine.

Subliniaza ca programul postat cuprinde un set de actiuni cu precizarea ca sunt si alte actiuni
binevenite. Acest program este unul din punctele de discutie dar crede ca cel mai important
subiect este evenimentul de méine, 11 februarie, tematica privind nZEB care este arzatoare acum.
Precizeaza ca aceasta tema a fost, cumva, pregatita de anul trecut in sensul discutiei cu INCERC,
institutie care are specialisti in domeniu dar, toata nebunia cu pandemia si starea de urgentd, etc,




ne-a indepartat de subiect. Informeaza ca am mai incercat o colaborare pe partea de Glosar, dar
nu am reusit sa o realizadm si atunci a Iasat in suspans discutiile.

Informeaza ca la finalul anului trecut a vorbit cu Horia Petrean, un specialist implicat n legislatia
nZEB care genereaza si cursuri, au discutat, fara sa detalieze, sa facem impreuna un pachet de
actiuni pe aceasta tema. La finalul anului I-a sunat si i-a propus sa generam impreuna un
eveniment de informare. Precizeaza ca desi poate parea tarziu, in contextul in care se pare ca
inca legislatia nu este foarte clara, crede ca mai avem timp sa comunicam si poate sa schimbam
ceva. Asa a aparut webinarul de méine care a fost anuntat public, au fost invitati arhitectii din
filiala, si nu numai, sa puna intrebari. Au fost invitati ca speakeri oameni din domenii importante
— proiectare, firme, BIA, de la MDRAP si din zona de facility management, de fapt zona care preia
cel mai mult incarcarea cu nZEB. Precizeaza ca acesta este primul punct al OZ, de aceea a
prevazut aici tur de masa, doreste sa i intrebe pe membrii CT ce intrebéri sa punem, sau ce alte
idei au pentru anul acesta. Mentioneaza cad domnul arh. Dan Baciu a mentionat de mult ca este
interesat de nZEB si i-a transmis cateva idei.

Invita la un tur de masa pe aceasta tema, crede ca ar fi bine daca am putea construi o platforma
dedicatéa discutiilor profesionale, cei de la INCERC deja pregatesc cursuri, crede ca ar fi o idee
buna.

Precizeaza ca domnul arh. Dan Baciu a propus intocmirea unei serii de ghiduri de buna practica
pentru ilustrarea unor solutii specifice nZEB si a unui manual de lucru nZEB, considera ca asta
poate fi o idee buna mai ales cd avem acum un partener. Crede totusi ca ministerul are intentia
de a face Ghidurile de buna practica.

Informeaza ca domnul Horia Petran i-a povestit prin noiembrie despre aceste ghiduri, personal
crede ca si noi le-am putea face — arh. Dan Baciu propune un ghid simplu pe care arhitectul sa il
inméneze beneficiarilor. Precizeaza ca sunt foarte multe intrebari transmise de arhitecti pentru
evenimentul de maine despre cum arhitectul poate sa convinga beneficiarul sa plateasca mai mult
pentru a obtine o cladire nZEB, este o problema importanta, de fapt principala problema.
Domnul arh. Dan Baciu s-a referit si la sistemele de panouri fotovoltaice, la incheierea unui
parteneriat cu firme si cu furnizori de electricitate. Precizeaza ca filiala va lansa méine o sesiune
de webinarii, nu vom organiza doar o intélnire, prima va fi pentru popularizare si discutie vizavi
de autorizare. Informeaza ca vom avea si un webinar pe tehnologii, inclusiv fotovoltaice, va fi
invitat si domnul arh. Dan Baciu.

O alta tema va fi despre impactul la nivel urbanistic, noi avem impresia ca este multa tehnologie,
ca este vorba doar despre energie, impact, cost, dar apar si spatii tehnice noi si este foarte buna
tema impactului urbanistic pe care il va produce aplicarea nZEB, poate fi o tema de promovat
pentru noi.

Precizeaza ca un penultim punct al OZ, care nu este legat de nZEB , se refera la masura in care
filiala se implica in campanii de atentionare, la ce se poate face anul acesta apropo de demolari,
la patrimoniul vulnerabil.

Prezinta ultimul punct al OZ — comunicarea — propune sa facem niste campanii de tip de-click,
care au priza la public.

Cu permisiunea celor prezenti doreste sa revenim la ideile pentru nZEB, pentru ca subiectul va
avea un mare impact in acest an. Considera ca, pe de alta parte, impactul este minimizat de




problemele legislative si precizeazd ca acesta va fi mesajul de méine — nu este finalizata
procedura deci pana la finalizare lucrurile vor plana destul de mult.

Constata ca interesul membrilor este foarte mare vizavi de nZEB, Tn mod surprinzator nu foarte
multi cunosc detaliile, de aceea a dorit ca sa organizam evenimente de promovare. Aminteste ca
acum 2 ani a incercat doamna arh. Anca Ginavar sa faca ceva si reprezentantii filialei au participat
la o sedintd sau doud, apoi s-a inchis subiectul, nu s-a ajuns la o concluzie si de aceea toata
procedura, metodologia, s-au blocat. Precizeaza ca a discutat si cu o parte din arhitectii sefi, pana
si ei sunt nedumeriti, nu stiu cum sa dea autorizatiile si ce se va intdmpla mai departe.

Crede ca nZEB-ul va fi subiectul anului si de aceia trebuie pregatit. Este de acord cu afirmatiile
domnului arh. Florin Enache - trebuie sa fim prezenti la discutii fiindca sunt implicatii majore si de
aceea l-a invitat sa participe si pe domnul Horia Petran. Precizeaza ca sunt mai multi actori pe
acest subiect, a vorbit si cu Vasile Meita, seful de la INCERC care este disponibil dar considera
ca trebuie sa participe specialisti din zone diverse pentru a putea genera ceva. Considera ca
ghidul poate fi facut prin colaborare, crede ca trebuie sa ne informam daca MDLPA a generat o
licitatie pe aceste ghiduri.

Precizeaza ca a primit foarte multe intrebari, crede ca o parte din acestea vor primi raspuns
intr-o alta intalnire. A constatat ca intrebarile sunt foarte diverse dar intrebarea privind cum
convingi clientul sa investeasca in ceva nZEB, este centrala.

Este de parere ca situatia va trena pana cand cineva va impune punerea in aplicare a prevederilor
legale.

Stie ca in cazul constructilor nZEB 30% din energia consumata trebuie sa provina din surse
regenerabile, la discutiile de la MDLPA s-a vorbit despre acest procent, crede ca au participat si
domnul arh. Mihai Munteanu sau domnul arh. Dan Baciu si ca toti trei au precizat ca nu este clar
care sunt calculele care conduc la acest procent mare, ca nu s-a studiat impactul asupra
constructiilor si ca aplicarea acestui procent va scumpi costurile constructiei.

Informeaza ca a discutat cu 2 arhitecti sefi care nu stiau ce sa faca, cum sa analizeze dosarele
depuse pentru autorizare.

Considera ca generand aceste actiuni legate de nZEB am putea face un grup de actiune pe
aceasta tema dar rugamintea sa este sa Iasam sa treaca o luna pana vedem cum vom colabora
cu INCERC si cu clusterul nZEB de acolo, ca sa cladim ceva mai inchegat, crede ca nu este o
idee rea, vom stabili impreuna si daca sunt colegi interesati, este o idee buna.

Invita la discutii pe aceasta tema si prezentarii unor solutii si asteapta intrebari, sugestii pentru
evenimentul de maine.

Dan Baciu

Doreste sa prezinte o scurta interventie — vrea sa faca o detaliere a ce a trimis pe mail. Se
gandeste ca si Nationalul va avea un program de a face ghiduri pe nZEB dar noi suntem o filiala
mare, cu problematica diversa si putem sa o luam Tnainte, sa fabricam ghidul Bucuresti, sa nu
asteptam fiindca va dura pana vor livra ei.

Precizeaza ca despre nZEB s-a discutat la Novembarh de la prima editie, au fost mai multe mese
si discutii sectoriale acolo.

Florin Enache

Considera foarte important sa nu mai discutam doar intre noi, clusterul nZEB exista si face lucruri,
trebuie doar sa diseminam informatiile de acolo.




Are o singura recomandare - crede ca este foarte important sa punem subiectul nZEB si in SIOAR,
newsletter, pe dovada, etc, fiindca astfel oamenii se vor preocupa. Este ceva necesar pentru
marea masa a constructiilor, nu are nimic cu patrimoniul, casele pasive, etc, dar poate 5% dintre
colegi au legatura cu asta. Considera ca trebuie sa investim si in alte laturi.

Pierre Bortnowski

| se pare ca zona nZEB presupune foarte mult producerea de energie. Daca vorbim despre ghidul
pentru Bucuresti — arealul este 100% urban, fata de alte judete care sunt rurale. Problematica
este producerea de energie, trebuie sd o produci in mai multe niveluri, nu este aceeasi
problematica ca pentru o casa la tara. Trebuie initiative mai puternice pentru a compensa
densitatea Bucurestiului.

Crede ca atunci cand se va impune asta, beneficiarul va fi usor de convins, pana atunci doar 0.1%
dintre clienti vor cere. Crede ca nu poti trage de un client si nu stie care este situatia In Romania,
stie ca UE impinge dar nu stie care este calendarul Romaniei.

Robert Zotescu

Relateaza ca a fost batut la cap de inginerii cu care lucreaza despre nZEB in incercarea de a
afla informatii. La cateva dintre proiectele la care lucreaza, problema a devenit mai acuta si a
incercat sa fisi faca propriile cautari. Recomanda sa fie invitat la intalnirea despre nZEB si domnul
arh. Mihai Munteanu. Informeaza c& a mai vorbit cu un arhitect sef de la una dintre primarii
incercand sa afle ce intelege primaria prin acest nZEB si a constatat ca si acolo este neclar.
Este de parere ca va dura un timp pana cand procedura se va clarifica, pana cand acest tip de
constructie energetic eficientd va fi clarificata dar in legislatie, la receptie, se vor lua in calcul
lucrurile scrise si acum sunt niste documente realizate de auditori energetici care sunt umflate.
Se spune de regula ca ,asta este cea mai buna solutie, etc”, un text de umplutura fiindca nu exista
puncte de referinta desi inginerii spuneau ca existd de mai demult documente de referinta.
Crede ca niste reprezentanti de la primarie ar trebui sa spuna ce se intdmpla intre timp, sa
prezinte implementarea lor in realitate si consecinta asupra receptiei lucrarilor. Considera ca,
subiectul fiind neclar, trebuie vazut daca exista o perioada tampon pentru clarificare, etc. Este de
parere ca asta este o problema, foarte multi vor plati auditorii sa faca acel document dar se
intreaba ce se Intdmpla cu implementarea. Precizeaza ca daca la receptie se vor cere anumite
lucruri, daca proiectul nu va fi in norme, nu vei putea face receptia. Este de parere ca trebuie
gasita o maniera de a traduce aceasta perioada de neclaritate. Precizeaza ca de la proiect la
realitate trec ani de zile si suntem intr-o zona de gri. Doreste sa stie se intampla pana se stabilesc
regulile. Considera cé foarte multe aceste elemente s-ar putea sa tina de receptia cladirii.

Bogdan Ivanovici

Informeaza ca, in prezent, trebuie sa autorizeze un al 3-lea Lidl care trebuie sa fie nZEB si este
intr-o mare ceatd cu ceea ce Inseamna asta fiindca nu au fost publicate norme de aplicare,
verificatorii nu au ce sa verifice, nu au ghiduri — este tare curios unde va duce situatia asta.

A facut calcule impreuna cu un coleg care se pricepe la asta si a constatat nu ai cum sa ajungi la
valorile din lege, ar insemna sa dublezi costul casei.

Precizeaza ca valoarea aceea de 30% vine din UE, nu e la noi.




2. ,20 de ani de OAR” — program

de podcast OAR Bucuresti — idei,

Precizeaza ca "adaptat” inseamna ca se poate ca o parte din resursele pe care le bagi in casa sa
nu le faci tu ci sa le aduci de la alte surse din apropiere - atunci se presupune ca o sa consumi
energie regenerabild, etc, dar trebuie sa permita localitatea asa ceva.

Stelian Constantinescu

Prezinta situatia - Legat de normele europene si implementarea lor, Roménia sa angajat din 2005
la aplicarea unor norme care nici astazi nu se aplica. Nimeni nu este pregatit, nici macar nu si-au
pus problema. Nu inseamna sa stam intr-o pasivitate dar probabil ca anul acesta sau anul viitor
nu se va intdmpla nimic, nu se va cere nici o hartie in plus. Este de parere ca nu e nimeni pregatit,
este curios daca si-a pus cineva problema la sectoare, situatie care I-ar surprinde.

Considera ca administratia ar putea sa puna repede la punct o metodologie dar ar face zob in
piata fiindca nu se poate implementa generalizat. Lumea care face casute se uita la fiecare leu si
nu Ti poti spune céa ce vrea el sa faca va costa de méaine dublu, nu suntem acolo, ca societate.

teme pentru emisiuni

Membru CD
Emil Ivanescu

Propune trecerea la al 2-lea punct din OZ, doreste un tur de masa in cadrul caruia cei prezenti
vor spune ce actiuni doresc anul acesta sa organizeze filiala. Aminteste ca, desi a publicat
actiunile propuse pentru 2021, crede c4, la inceput de an, trebuie sd generam niste lucruri si
impreuna si programul este flexibil, membrii prezenti pot aduce actiuni si idei noi.

Precizeaza ca a propus tema 20 de ani de OAR”, a vorbit si cu cei de la National, vom crea un
program in 2021, macar o actiune mai importanta. Propune sa desfasuram la filiald un program
de podcast-uri care sa dureze tot anul, in care sa facem o serie de interviuri, intalniri la la sediu
cu membrii fondatori ai OAR, sa spuna istoria, sa clarificam timp de un an foarte multe dintre
materialele formatoare ale organizatiei noastre. Precizeaza ca ideea a pornit de la vesnica
intrebare ,si OAR ce-a facut pentru mine?” si Tsi propune ca acest program sa raspundéa acestei
intrebari. Doreste sa surprindem in podcast-uri si intalniri pe teme ardente ale momentului, ar fi o
actiune dinamica in ideea de 20 de ani impliniti de organizatie.

O actiune mai festiva, cat ne poate oferi acest an, ar putea avea loc n iunie/iulie, a discutat si cu
domnul arh. Alexandru Gavozdea, sa prindem momentul cand a avut loc Conferinta de Constituire
a OAR la TNB, vom vedea cum, atunci s-a format OAR, au participat in jur de 900 de persoane
acolo, membrii fondatori ai OAR. Tn 08 octombrie 2001, prin Conferinta de constituire, s-a
constituit Filiala Bucuresti a OAR, la fel si alte filiale in tara. Crede ca ar fi frumos sa surprindem
aceste momente prin 2 actiuni bine gandite, nu putem reveni la evenimentele de acum 20 de ani
dar crede ca suntem destul de creativi pentru a face ceva.

Invita ca cei participanti la sedinta sa prezinte, in turul de masa prins in ordinea de zi a sedintei,
ce isi doresc Tn acest an de la evolutia Filialei Bucuresti.

Informeaza ca unele primarii au solicitat de la filiala recomandarea de membrii in CTATU, desi se
pare ca nu este obligatoriu sa apeleze la aceasta comisie — au solicitat recomandari Sectorul 6 si
1, lifov, PMB si cam atat. Toate aceste primarii si-au exprimat dorinta de a avea aceasta comisie.
Precizeaza ca, in acest moment nu avem de la primariile de sector componenta acestor comisii,
vom informa membrii CT cand vom avea aceste informatii.




Informeaza ca filiala lucreaza impreuna cu Primaria sector 1 pentru organizarea unui concurs,
acum se asteaptd votarea bugetului iar cu Primaria Capitalei este in discutie un concurs
interesant, o colaborare cu Sectorul 2, dar acesta este la stadiul de tatonari. Conducerea PMB
inca este mai sensibila la problemele cu termoficarea si lucrurile de prima linie dar promisiunea a
fost ca vom face un concurs cat de curand.

Si-a notat sugestia domnului arh. Bogdan Ivanovici despre un istoric al cazuisticii, va discuta cu
presedintele Comisiei Teritoriale de Disciplina, chiar astazi se intruneste comisia pentru 8 cauze,
avem si un caz sesizat de presedintele din Oltenia - un arhitect din filiala a fost prins cu semnatura
falsa, au facut sesizare la Comisia de Disciplina, va trimite detalii.

Aminteste ca in noiembrie, cand o colega de-a noastra a facut o sesizare pe grupul Arhitecti
Romaéani ca i-a fost furat proiectul, a sunat-o sa ne spuna numele dar aceasta nu a vrut sa il
comunice - cand a fost pusa in fata faptului, s-a blocat, membrii nu vor uneori sa colaboreze.
Precizeaza ca acesta este motivul pentru care doreste functionarea unui call-center la filiala,
findca oamenii suna uneori dar cand faci public asta, ei chiar vin catre tine - a exersat lucrul
acesta, crede ca ar trebui facut sistematic.

A retinut, a notat sugestia, pentru aceasta editie de interviuri vrea sa colaboreze cu membrii
forurilor de conducere, sa constituim o echipa de discutii si sa setdm niste teme si niste invitati,
va face aceasta invitatie in scurt timp.

Crede ca agenda de anul trecut a inregistrat foarte multe solicitari, interactiuni, asigura ca le-am
preluat dar considera ca am ramas putin In urma, vom rezolva situatia pana la jumatatea anului,
precizeaza ca a fost un volum mare de informatii si nu am putut sa le procesam.

Considera ca va trebui sa actualizam organigrama pentru un post full-time de comunicare. Este
de parere ca este important sa ai un post liber pentru asta, si precizeaza ca noi avem, asta dorea
sa discutam la punctul 4, voia sa spuna ca asta vom face.

Crede ca cu totii ne-am notat foarte multe lucruri pertinente, multe se intersecteaza pe subiecte
comune, este un lucru foarte bun. Comunicare cu publicul larg, Agenda Urband, toata
interactiunea cu ideea de sesizare — interactiunea efectiva cu cetatenii din Bucuresti, sub diferite
forme a fost exprimata clar. De asemenea, problematica patrimoniului care, datorita noii
administratii, poate avea o putere mai mare, continuarea colaborarii cu primaria, temele legate de
Bucuresti, cu toate implicatiile necesare - sunt cateva dintre cele mai importante puncte comune
ale ideilor de astazi pe care trebuie sa le dezvoltam, in programul publicat sunt prezente.
Considera ca poate trebuie accentuate mai puternic 1-2-3 lucruri anul acesta si poate sprijinul
primariilor - sunt niste lucruri comune, de care si membri au nevoie iar impactul ar fi foarte mare.

Matei Bogoescu

Precizeaza ca, personal, a discutat prin mesaje — crede ca ar trebui sa fim mai implicati in ce se
intdmpla in Bucuresti, a primit un mesaj de la Alex Gavozdea despre Voluntari. Pornind de la
poluare, de la gunoi si de la toate zonele uitate din oras, precizeaza ca i-ar placea daca filiala
noastra ar putea fi mai implicata in acest domeniu.

In principiu asta este punctul sau de vedere, crede c& ar trebui s fotografiem mai bine o serie de
probleme care ard si de care nu se ocupa nimeni — poluarea, etc. si sa fim mai activi in sensul
acesta n dialogul public si cu administratia.




Precizeaza ca personal este deranjat de problema anonimatului — crede ca este necesara
curatarea si ca putem face grupuri de lucru in acest sens.

Bogdan Ivanovici

Precizeaza ca personal isi doreste foarte mult ca reprezentantii filialei sa fie prezenti in toate
primariile, s& avem reprezentanti in comisii, asta deoarece considerd ca este necesar sa fim
conectati la lucrurile mari si grele, ca sa stim, sd adunam date, sa reactionam. Stie ca domnul
Emil Ivanescu a inceput aceasta actiune dar considera ca trebuie sa fim reprezentati peste tot -
la PMB, sectoare, monumente, etc.

Pentru ca avem o Comisie de Disciplina care are in cercetare un numar de cazuri, personal
doreste ca toate cazurile incheiate prin decizia comisiei sa fie publicate pe site-ul nostru, sa fie
clar ce s-a intamplat, in limitele legii. Este de parere ca noi stiind lucrurile acestea, si altii la fel,
vom incepe sa cunoastem mai bine ce se intdmpla in randul membirilor.

Doreste sa stie daca avem in organigrama postul respectiv de comunicare. Precizeaza ca
modificarea organigramei se poate face doar in Conferinta Teritoriala.

Precizeaza ca Legea 35 prevede ca trebuie sa existe o forma de control intern pe Timbrul de
Arhitectura. Dupa ce filiala emite dovezile, se emit autorizatii si este de parere ca trebuie sa
urmarim ce s-a incasat - putem aloca 3% din asta pentru acest subiect, ar intra multi bani si putem
avea un om care sa faca asta la nivel local.

lulia Stanciu

Din punctul sdu de vedere crede ca lucrurile se leagd de mai multa vizibilitate, asta lipseste.
Constata ca se concretizeaza niste actiuni - am avut azi o intalnire la Ministerul Culturii, crede c&
incep sa se lege lucrurile, ministerul a dat o circulara in sensul transparentizarii procesului de
avizare la Directiile pentru Cultura. Considera ca ar fi bine daca procesul ar deveni transparent, a
trimis ieri un scurt material de informare, maine, va face un rezumat si il va trimite pe mail.

Face un apel catre membrii CT ca, daca sesizeaza ca sunt lucruri pe care le pot face, sa isi ofere
contributia deoarece chiar se simte ca lucrurile incep sa se miste.

Personal nu crede in ideea ca OAR se poate transforma in organ de control si securitate dar
crede ca exista mijloace prin care am putea ajunge mai elegant la acelasi rezultat si anume
transparentizarea proceselor de autorizare. Personal pentru asta militeaza, cel putin pe partea de
patrimoniu, cautd o solutie care sa faca procesul de analizd a documentatiilor depuse pentru
avizare sa devina transparent fiindca este vorba despre documente publice. Crede ca aceasta
transparentizare atrage imediat o0 mai mare responsabilitate. Considera ca aceia care fac lucruri
contestabile, o fac in cunostintad de cauza. Considera ca transparentizarea este o metoda buna si
crede ca si forurile de autorizare sunt interesate aici, de aceia este de parere ca reclamatiile
respective pot fi asumate.

Se intereseaza daca nu putem avea un raport al Comisiei de Disciplina, i se pare revoltator sa nu
primeasca raspuns cei care fac o sesizare.

Transmite celor prezenti invitatia de a discuta subiectul Modrogan la GL Patrimoniu.

Bogdan Fezi

Considera ca anul acesta este un an special si crede ca prin aceste discutii s-ar putea clarifica
ce-ar fi bine sa faca OAR, ce poate face si ce a facut. Precizeaza ca de la o tara la alta Ordinul
Arhitectilor face altceva, sunt lucruri diferite. Da ca exemplu faptul ca multa lume se asteapta de
la Ordin s actioneze ca un sindicat care s& apere membrii — crede ca totul tine de comunicare.




Considera ca ar fi obligatoriu in acest an ca macar cu doua primarii sa se ajunga la normalitate —
proceduri respectate, termene, etc, si poate chestiuni mai ample — concursuri ale breslei, etc.
Aminteste ca a relatat, din experienta franceza, ca acolo mergi la procese cu avocatul
asiguratorului. In ceea ce priveste germanii, relateazd cé acestia au fiacut un experiment
interesant — admitand delatiuni anonime a crescut cu 20-30% numarul celor prinsi, cu toate astea
au renuntat la aceasta initiativa fiindca le aducea aminte de vremuri nefaste.

Referindu-se la diverse actiuni este de parere ca e nevoie de ele. Este de parere ca nu este
singurul caz revoltator acela cu duplexul, a mai fost sesizata o situatie ramasa in suspensie,
considera ca imaginea este cumplita si crede ca OAR este obligatoriu sa faca curatenie si consiliul
ar trebui sa reactioneze cumva.

Yvonne Toader

Doreste sa prezinte doua idei — una dintre ele este mai concreta, alta abstracta. Ideea concreta
se refera la faptul pe care nu l-a mentionat, cu toate ca a vorbit la National, de sarbatoarea
infiintarii Societatii Arhitectilor — considera ca ar fi un eveniment interesant de organizat, a vorbit
si cu Irina pe tema aceasta, ar fi interesant de facut ceva impreuna cu UAR pentru ca cele doua
organizatii au o radacina comuna.

A doua idee, poate putin oportunista, se refera la ideile care sa ne ghideze, considera ca datorita
schimbarii din administratie ar fi momentul sa ne pliem pe ce le convine si lor. Considera ca este
un moment potrivit pentru patrimoniu — Primarul General a sustinut foarte mult protejarea
patrimoniului, o idee care ne intereseaza si pe noi, considera ca putem fi convergenti si ca ar fi
pacat sa pierdem acest moment.

Adreseaza domnului arh. Florin Enache o intrebare privind felul cum vede dansul delatiune
anonima despre care vorbeste - cine o face, membrul sau OAR?

Precizeaza ca este membru CN doar din mandatul acesta dar nu a vazut nicio ridicare de drept
de semnatura, decat in urma unui protest. Adreseaza celor prezenti intrebarea privind felul in care
acestia ar dori sa actionam.

Irina Melita

Personal a preferat ca, mai intéi, s auda ce au de spus colegii prezenti. Precizeaza ca sunt foarte
multe idei, toate bune, dar personal isi doreste pentru anul acesta sa avem mai putine directii dar
mai concrete si mai clare. Doreste s& avem céateva puncte, cu date, termene limitd, masurabile,
ca sa putem vedea la final ce am reusit. Considera ca o prioritate este relatia cu administratia si
crede ca in acest an avem o oportunitate, inclusiv cu aniversarea 20 de ani de OAR, sa ne
reasezam fatd de membri - asa cum vorbea si cu doamna arh. Yvonne Toader, crede ca mesajul
trebuie sa fie unul de méandrie fatd de apartenenta la OAR, daca reusim asta, comunicarea in
acest an aniversal ar fi un céastig.

Precizeaza ca doreste ca prin comunicare sa transmitem catre membrii motive de mandrie, nu a
vrut sd spuna ca membrii se vor simti brusc méandri doar fiindca se implinesc 20 de ani de OAR.
Doreste sa precizeze ca pe Agenda Urbana am primit informatii care erau adresate administratiei
publice locale, la acest tip de mesaje nu avem ce procesa.

Revine la propunerea de a avea un om pe comunicare, toatad lumea vorbeste despre asta, nu
avem o persoana full-time cu pregétirea necesara in organizatie. Este dificil sd ajungem
performanti fara un om care sa stie sa faca comunicare.




Este de acord ca Agenda Urbana poate fi folosita mai departe, acesta a fost si scopul platformei
dar aceasta trebuie sa fie adaptata pentru acest tip de comunicare cu cetatenii - apropo de cineva
care sa preia toate cererile, este clar ca este parte dintr-un full-time job.

Raluca Munteanu

Este de parere ca sunt foarte multe idei, multe lucruri de organizat, dar resursele sunt foarte
limitate. De asemenea, nu prea avem timpul necesar sa punem umarul la treaba, ne vom baza
pe angajatii filialei/nationalului sau vom cauta sa angajam resurse. Considera ca trebuie sa
cernem ce se poate face, nZEB -ul este foarte important, spune asta de mult, o bucura
colaborarea cu INCERC. Constata ca, nu numai ca la noi nu se stiu multe lucruri despre nZEB
dar lucrurile stiute ar trebui comunicate mai bine.

Considera ca este bine sa facem comunicare legat de acesti 20 de ani de OAR, pentru arhiva si
consolidarea organizatiei este important. i este greu s& creada c&, daca pand acum membrii nu
au fost mandri ca fac parte din OAR, o vor face de acum incolo. Asta se va intdmpla doar daca
membrii vor simfi ca activitatea OAR este relevanta in practica.

Se indoieste ca vom gasi acum tonul care sa ii faca mandri pe oameni, considera ca tinta noastra
este sa punem in lumina lucrurile, daca nu le pot recepta, asta e.

Este de parere ca este vital sa facem eforturi pentru patrimoniu si colaborarea cu primariile si cu
sectoarele, sa asteptam s& vedem cum evolueaza lucrurile.

Pierre Bortnowski

Este de acord cu ideile prezentate pana acum si crede ca trebuie sa fie actiuni putine, concrete.
Este de acord si cu ideile sustinute de doamna arh. Raluca Munteanu, considera ca trebuie sa ne
sincronizam calendarul, vorbim de 20 ani despre ce s-a facut, trebuie sa discutam despre
urmatorii 20 de ani, despre organizarea interna.

Crede ca ar fi interesant raportul Comisiei de Disciplina si considera ca ar fi bine s& obtinem si un
punct de vedere al lor, sa vedem ce se intampla.

Florin Enache

Aminteste ca are doud subiecte de 6 ani si jumatate de OAR, profita de ocazie pentru a le prezenta
din nou. Referitor la faptul ca s-a spus ca este foarte important s avem o lista si sa prioritizam,
considera ca nu este Tn reguléd daca actiunile nu vor merge.

Prima idee — engagement, pentru cad Tn continuare se discutd despre un membru abstract —
trebuie sa raspundem odata la intrebarea ,ce face OAR pentru mine?” lar va suna ca ce a tot
spus despre comunicare — trebuie sd avem un program numit ,O ora la OAR”, prin care sa
chemam la sediu 3-4 membri, poate o data pe saptamana, timp de o ora, cu care sa discutam.
Al doilea subiect — sigurant& — tine si de OAR, este vorba despre reclamatii confidentiale. in ceea
ce priveste reclamatiile prin diverse locuri, oamenii se expun facandu-le iar OAR are rolul de a
aduna reclamatiile si de a le varsa la autoritati. Stiu ca nu vreti sa facem politia constructiilor, dar
tine de incredere.

Reclamatiile anonime se pot face extrem de simplu — in aceeasi sedinta DPC, impreuna cu
asociatia profesiilor liberale, s-a prezentat un soft de 5000 de euro, versiunea fara baze de date,
sau 25000 de euro cu baze de date, in care se cripteaza legatura dintre expeditor si destinatar.
Asta are legatura si cu subiectul de a urmari lucrarile celor care nu sunt din filiald dar construiesc
pe teritoriul nostru.




Considera ca avem nevoie de control — pana cand nu vom avea un inventar de informatii de baza,
nu avem cum sa iesim din vortexul acesta, avem nevoie si de cai de povara si de concurs. Suntem
multi membri — daca s-ar putea face reclamatii confidentiale am reusi sa ii capacitam mai mult.
Eu tot fac astfel de reclamatii la institutii — este o comunicare civilizata, uneori primesc raspunsuri,
alteori nu, dar uneori oamenii se expun facand reclamatii — ex. ansamblul de blocuri din Sectorul
6 pentru care nu exista autorizatie de constructie. Pe langa tema cu gunoiul a lui Matei si acest
caz este un gunoi profesional.

Considera ca sunt foarte multe valente si i pare rau ca discutam despre asta ca ceva securistic
sau turnatorie - putem primi reclamatii dezinteresate, dupé care putem avea analize proprii Si
discuta apoi cu autoritatile.

Nu este o problema asta, sunt situatii in care sunt diverse vecinatati inflamate si nu este usor cu
asumarea. Poate cei prezenti nu au fost in situatiile acestea cu oameni cu bani multi. Nu zice sa
nu fim asumati dar crede ca noi trebuie sa fim intai. Este de parere céa ar fi un motor de informatii
din piata — vin foarte multe reclamatii catre organizatia sa, crede ca, dupa ce se aduna foarte
multe, fara sa expunem gratuit oameni nevinovati, ne putem adresa autoritatilor.

Precizeaza ca a trimis exemplul de la RIBA, lucrurile acestea se fac, Ti pare rau ca suntem in
paradigma de securitate.

Precizeaza ca rezultatele proceselor sunt publice, este de acord sa nu publicam informatii
confidentiale dar, daca am face publice sentintele Comisiei de Disciplina, considera ca ar ajuta si
asta la educatia juridica a arhitectilor.

Personal doreste ca OAR sa primeasca datele, sa devina un garant si mai departe sa faca niste
lucruri in numele organizatiei astfel incat oamenii sa fie la adapost.

Precizeaza ca daca vorbim despre sesizare, delatiune, etc, exista un mod corect de a face asta,
noi suntem autoritatea care poate primi sesizari de la public fara a acuza vreun arhitect — sa fim
cei care pot avea un punct de vedere profesional

Transmite domnului arh. Emil lvanescu ideea c&, dacd vom deschide usa pentru problemele
membrilor, vom avea niste surprize placute.

Precizeaza ca nu este vorba numai despre membri, de arhitecti - oamenii ne vor sesiza, daca ne
vom impune ca autoritate, ne vor prezenta problemele lor, si daca raspundem bine vom avea de
castigat.

Considera ca trebuie sa ne angajam ca 2 ore pe saptamana sa raspundem la telefoane.
Adreseaza domnului arh. Emil lvanescu un apel privind toate lucrurile pe care le povesteste, vrea
ca acestea sa ajunga si la membrii CT, s& nu culegem informatii si le depozitam.

Considera ca daca largim grupul de lucru, putem procesa toate reclamatiile si sugestiile.

Se adreseaza domnului arh. Andrei Fenyo cu precizarea ca a fost la sedinta cu ISC-ul, nu e
corect ce sustine domnul arhitect, daca la filiald vom centraliza reclamatiile, nu vom trimite 30 de
sesizari identice ci una singura.

Stelian Constantinescu

Doreste sa impartaseasca propria experienta din administratie unde se simtea stingher, fara
sprijin. In mandatul trecut am fost membru in CN, nu a reusit sa impuna ideea ca OAR ar trebui
sa apropie membrii din administratie. Constata ca pierdem teren fatd de RUR. Precizeaza ca ce
se intdmpla Tn administratie este incorect desi sunt niste arhitecti care au avantaje din aceasta
situatie. Sunt bule de investitori cu posibilitati care fac o bula cu un arhitect de casa si cu un om




din administratie — rezultatele se vad pe strada — daca iei la bani marunti, toate noile constructii
au mici ilegalitati si fortari. Din pricina aceasta, lucrurile merg de ani de zile la vale, uneori panta
este mai abrupta si ne bucuram de imaginea publica pe care o avem.

Precizeaza ca sunt foarte putini arhitecti din administratie care vin spre OAR pentru ca au nevoie
de sprijin pentru a mentine un nivel etic. Considera ca acolo, in zona de autorizatii, este jale.
Personal astazi nu ar pastra nici 2 oameni la autorizatii in Bucuresti. Este de parere ca povestea
despre etica este importanta, personal a vorbit de mai multe ori pe tema aceasta, a adus cazuri
de discutat. Considera ca in cazul imobilului cu duplexul era clar si contributia arhitectului. Din
nefericire, omul care a facut sesizarea a facut-o si la OAR, care a reactionat nesatisfacator. S-a
mers la comisia de disciplina de unde a fost sunat petentul ca sa se intalneasca cu proiectantul,
dar el a zis ¢a nu vrea si ca cere un raspuns de la OAR, dar nu a primit. Precizeaza ca de multe
ori a cerut discutii pe concluziile cazurilor din comisie dar nu s-a intdmplat asta. Este de parere
ca obtinerea acestui raspuns nu tine de securitate ci de sanatatea pietei din care vrem sa ne
scoatem banii Tn mod onest - oamenii onesti nu pot sa le faca fata celor care acapareaza piata.
Explica de ce spunea ca arhitectii din administratie au nevoie avem nevoie de suportul OAR - a
facut aviz de oportunitate negativ de doua ori la Modrogan si a primit mutarea in plic — ,tu te muti
la alte institutie”.

Personal a sesizat acest subiect, al cazului Modrogan, de un an la toata lumea.

Cornelia Burcus

Precizeaza ca OAR National, Comisia Nationala de Disciplina, confirma sau infirma hotaréarile
Comisiei Teritoriale dar cu toate astea au fost suspendari.

Confirma ca reclamatiile beneficiarilor, a cetatenilor sau ale arhitectilor primite la filiala se
directioneaza catre Comisia Teritoriala de Disciplina.

Ana Maria Zahariade

Precizeaza ca diverse sesizari ale cetatenilor referitoare la ce se petrece in Bucuresti se pot face
si pe Agenda Urbana care este o platforma. Precizeaza ca este vorba despre sesizari ale
cetatenilor la care ne putem géandi, se refera la faptul ca sunt multe idei in foarte multe directii si
trebuie sa ne concentram pentru a le aduce in coerenta cu lucrurile incepute.

Este de parere ca Agenda Urbana este un instrument bun, care trebuie activat. Asta se leaga si
de ce spunea Matei, este cu totul de acord cu ce propusese — de a sti mai multe, de a fi mai la
curent cu ce se Tntdmpla la nivelul Bucurestiului. Pe de alta parte, pentru a fi cat mai la curent cu
ce se intdmpla la nivelul administratiilor am facut grupul de angajati ai OAR care vor lua contact
direct cu administratia, grup pe care trebuie sa-I proceduram, sa vedem cum functioneaza, cum
raporteaza rezultatele, etc. Este ceva important, pornit si care trebuie continuat. Nu inseamna ca
nu trebuie sa vina idei noi.

Considera ca este foarte importanta chestiunea patrimoniului si momentul este propice.

Se vede ca faci diverse demersuri, nu primesti raspuns, dar pana la urma lucrurile se aduna. Ma
gandesc la scrisorile deschise — incet isi fac loc si ideile noastre. Trebuie sa avem putina rabdare.
La nZEB nu ma pricep, nu imi dau cu presupusul, desi mi se pare o chestiune importanta, in pas
cu timpurile. Trebuie cumva inceputé, dar nu ma pricep. In schimb cred realmente c4 orice fel de
ghid, dictionar, care priveste profesia in general este foarte bine sa fie initiat de OAR Bucuresti
care are efectivul cel mai mare de arhitecti. Este ceva facut pentru tara, care poate primi
imbunatatiri, unele sunt cu caracter general, nu sunt localizate pe Bucuresti, asta are un dublu




efect — pe de-o parte este un ajutor la modul propriu, ca se porneste de la ceva de importanta
nationala si este un exemplu pentru alte filiale care nu pot face atéat.

Observa ca este o efervescenta, asta conteaza si dupa propria parere optimista, face pui, muguri.
Considera ca asta este si calea prin care arhitectii vor deveni mai aderenti la OAR.

Ana Maria Goilav

In legatura cu cele spuse si repetate mai devreme, personal totul converge spre comunicare, un
dialog nu cu membrii ci cu cele 2 milioane de locuitori ai capitalei. Considera ca este grozav sa
ne asumam dialogul cu locuitorii capitalei, dupa 20 de ani de la infiintarea OAR. Precizeaza ca
avem deja canalul de comunicare online creat, in forma Agendei Urbane si crede ca este mai
potrivit ca niciodata sa il pornim. Este un motor pe care il putem porni impreuna, acolo sa fie
mereu cineva la care sa raspunda nu neaparat la sesizari dar si la intrebari, la orice semn.
Precizeaza ca suntem la filiala organizati intern in mai multe grupuri de lucru care pot deveni ceva
concret prin aceasta interactiune cu Bucurestenii. Crede ca aceste intrebari ne pot fi adresate
noua si ca avem deja datoria sa raspundem, considera ca este pacat sa nu folosim asta. Este un
fel de minister de externe al OAR Bucuresti. O spun si in logica disciplinei interne. Cred ca se
poate face asta prin relatia noastra cu orasul. Se poate face asta cu ajutorul arhitectilor, altfel
raméanem o entitate abstracta, o autoritate distanta, muta, in timp ce orasul se construieste cum
se construieste, sau suntem limitati la rolul de arbitru intre interese divergente — public/privat.
Pentru a iesi din aceasta pozitie ingrata cred ca a fost creat OAR acum 20 de ani pentru locuitorii
tarii si pentru arhitecti.

Andrei Fenyo

Precizeaza ca dorim sa facem foarte multe, avem o resursa umana foarte limitata, daca vrem sa
facem bine ce ne propune s& facem, va trebui clar sa ne prioritizam actiunile, va trebui sa gandim
foarte bine partea de cum ne organizam pentru a duce respectivele actiuni mai departe.

Este de parere ca si din punctul de vedere al participarii voluntare avem probleme — nu se
ingramadeste lumea la actiunile OAR. Anul acesta, daca vrem s& incepem sa facem ceva va
trebui clar s ne gandim cum ne organizam pentru a face mai mult si mai bine.

Crede ca trebuie neaparat anul acesta sa discutam despre ce face OAR si ce trebuie sa faca. De
asemenea, considera ca trebuie sa punem transparenta undeva in fata, ca prioritate, in asa fel
incat lumea sa vada mai bine ce se intdmpla in OAR. Nu doar la filiala ci si implicand celelalte
pérti din procesele asociate construirii. Considera ca trebuie sa cream parteneriatul cu primariile
prin care sa primim informatii din procesele de autorizare, este cazul s& avem o evidenta mai
clara a ce se intampla in oras din punctul de vedere al interventiilor, cel putin a celor cunoscute.
Considera ca Timbrul de Arhitecturd poate fi o solutie dar trebuie s& actionam cu grija pentru a
nu cadea in interpretarea de grup infractional organizat.

Tot ce inseamna sesizare de la arhitecti, societate civila, etc, necesita un mecanism de analiza a
cazurilor pentru a putea identifica cauzele problemei si a gasi actiunile necesare pe zona de
educatie, profesionalizare, etc, pornind de la o analiza interna. Cred ca nu e bine ca OAR sa se
transforme intr-un hub de reclamatii - cei de la ISC au spus ca daca vrem sa ii blocam, sa le
trimitem 30 de sesizari pe saptamana.




3. Hotarare deschidere linie in

buget pentru Glosar de Termeni in

Constructii Membru CD
Andrei Fenyo

Precizeaza ca a generat acest instrument pentru filiala folosind aportul voluntar al unui grup
informal, s-a consultat cu cativa din membirii filialei, site-ul este functional acum. A cerut un raport
vizavi de utilizarea lui si, in momentul de fata, avem sute de vizite. Toti termenii au fost accesati
cel putin o data iar termenii cei mai cautati a fost UTR si RLU.

Precizeaza ca pentru a putea fi completat si adus la nivelul in care sa acopere cat mai bine
termenii este nevoie ca cele doud metode de lucru sa fie promovate si sustinute. Este nevoie de
o colectare folosind o persoana dedicata pentru acest lucru care sé filtreze legislatia si sa extraga
informatii de acolo. Pe de alta parte, este nevoie de o promovare a instrumentului astfel incat sa
colectam informatii prin voluntari.

Constata ca interesul este mare din partea unor organizatii sau persoane care doresc sa
contribuie cu munca facuta anterior si este nevoie de un efort de verificare a datelor.

Informeaza ca ceea ce s-a cerut acum pentru ca acest lucru sa poata fi facut bine si dupa
regulament, este generarea liniei bugetare si transferarea a 4000 de RON catre Glosar, pentru a
organiza selectia organizatorilor. Precizeaza ca asta nu presupune modificarea organigramei, vor
fi colaboratori externi, banii sunt pe partea de organizare, urméand ca cheltuielile pentru actiuni sa
fie facute din sponsorizari - se pare ca exista interes si potential de fonduri extrabugetare. Daca
nu obtinem finantarea, proiectul va stagna in stadiul de acum urmand ca dezvoltarea si
completarea bazei de termeni sa fie mai lenta. Considera ca este un instrument util si cu cat
completam mai repede baza cu atat este mai bine pentru toata lumea.

Precizeaza ca zonele in care instrumentul are potentialul de a raspunde nevoilor sunt doua —
imbunatatirea mediului profesional prin acces facil la informatii si imbunatatirea mediului normativ,
pentru a putea face mai bine amendarea cadrului normativ specific.

Emil Ivanescu

Precizeaza ca Glosarul, ca instrument, este foarte bun - un instrument de dialog cu primariile care
ajuta inclusiv la eficientizarea procedurii de autorizare si este elegant, nu sunt probleme de
presiuni. A scris intr-un mail catre membrii CT, doi dintre arhitecti sefi ai Capitalei s-au interesat
despre Glosar si s-au oferit sa contribuie la finalizarea proiectului.

Informeaza ca proiectul a inceput prin colaborare cu nationalul si cu acordul grupului CATUC
ajutam la definitivarea lui.

Precizeaza ca sunt implicati oameni de cel mai bun calibru - asa a inceput redactarea, asa s-a
creat o parte din continut.

Bogdan Ivanovici

Doreste sa stie baza carei atributii din Legea 184/2001 se face asta, respectiv din ROF/ROF
cadru? Considera ca asta ar trebui sa scrie in hotarare.

Considera ca acest proiect, in mod evident, este de nivel national si ar trebui dus la OAR. Este
de parere ca filiala poate ajuta dar crede ca este un proiect care trebuie dezvoltat national.

Este de parere ca tot nu este al OAR, nu s-a votat in CN.

Florin Enache

Crede ca pierdem timpul cu un aspect care poate fi lamurit ulterior.
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4. Concursuri de post an 2021 Membru CD
Emil Ivanescu

Informeaza ca a gasit loc Tn organigrama pentru ce a promis anul trecut, persoana care va prelua
atributiile de secretar general si care pentru anul acesta si la anul va invata lucrurile, astfel incat
in viitorul mandat sa fie experimentata pe post, vom organiza concurs, pentru detalii va discuta
fnainte de lansare concurs.

Precizeaza ca a mai prevazut un loc, dar nu stie daca va fi plasat tot din pozitia de organigrama
sau ca si colaborator pentru comunicare. Informeaza ca si pentru acest loc va trebui organizat un
brain storming, trebuie facuta o fisa, a rugat-o pe Irina anul trecut sa o faca, avem o prima
creionare a unei fise a postului.

Precizeaza ca vom avea 2 concursuri de colaborare anul acesta si ii roaga pe cei interesati sa
construiasca Tmpreuna primele date ale acestor concursuri. Concursurile nu se vor desfasura
simultan, vor fi decalate dar ar fi bine sa se intdmple in primul semestru al acestui an.
Informeaza ca a vorbit cu Diana, a pus asta pe ordinea de zi pentru a stabili cu cei interesati sa
facem cel putin 2 intalniri pe aceste 2 teme.

Pierre Bortnowski

5. Caiet de marketing OAR

Considera ca merita vorbit cu Diana, zicea ca ne pune la dispozitie tot procesul de concurs.
Voiam sa propun pentru urmatorul CT sa facem o proba, sa trimitd Marius invitatia din Google
calendar, |-ar scuti pe Marius de munca suplimentara. Raspundem direct acolo, este mai eficient,
Marius a zis ca poate face asta.

Bucuresti Membru CD
Emil Ivanescu

Precizeaza ca ideea pentru acest subiect este de marketing, va cauta un titlu mai potrivit. Doreste
intocmirea unui material foarte simplu care sa prezinte cateva resurse ale sediului pe care sa le
putem bugeta astfel incat, daca un membru CT doreste sa aduca fonduri extrabugetare pentru
anumite actiuni, sa cunoastem valoarea resurselor pe care le putem implica. Nu are in acest
moment un material sa il prezinte pentru ca doreste sa il intocmeasca impreuna cu cativa membrii
CT care sunt interesati.

Cred ca intocmirea materialului se poate face in 1-2 zile, nu trebuie mai mult timp. In general, un
caiet de marketing necesitd foarte multe studii dar propune sa facem un lucru simplu pentru o
actiune rapida, pe care sa o putem folosi oricare din noi, sa stim ce putem aduce si valoriza.

Consemnat: arh. Mihai Medvedovici, Asistent Comunicare
Avizat: arh. Cornelia Burcus, Secretar Executiv

Aprobat: arh. Emil lvanescu, Presedinte OAR Bucuresti




