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Se voteaza:

Membru CD

Andrei Fenyo

7 0 0 vot: 7 pentru, 0 impotriva, 0 abtineri

Prezintd contextul Grupului de lucru Dambovita si exprima speranta ca centrul de proiectare urbana sa
reuseasca sa isi faca treaba.

Considera ca ce lipseste acum din centrul de dezvoltare urbana este sa aiba capacitatea sa explice ca atunci
cand discutam despre interventii majore asupra componentei tehnice a Dambovitei trebuie luata in calcul
integrarea apei in viata urbana, lucruri care ies din sfera tehnica, Aici era discutia in care incepeam sa
explicam ca arhitectii si urbanistii sunt cei capabili de asta. Apoi este ideea ca aceasta interventie trebuie sa
ia n calcul firul Dambovitei dar si amorsele, ca interventia sa capete valoare la nivel de urban, este vorba
mai mult despre cum curge apa.

Spune ca OAR Bucuresti a declansat discutia la care a contribuit subprefectul capitalei, cel care a vazut
potentialul temei si a strans lumea.

Este de parere ca trebuie sa fim atenti la politicieni, sa nu se uite ce a fost cu legea cu arhitectii sefi unde s-
au adus argumente pentru renuntarea la competenta in favoarea completarii locurilor dar nu s-a completat
nimic - se tot coboara steagul dar nu se ajunge nicaieri. Avem specialisti dar nu sunt adusi la masa discutiilor
— politicianul zice ca stie el ce trebuie facut.

Precizeaza c& specialistii de la Apele Roméane, din cauza ca s-a schimbat legislatia, nu mai au voie sa
opreasca cursul raului pentru intretinere. De aceea ei au propus impartirea Dambovitei in doua canale si
crearea a doua conducte care sa plece de la Lacul Morii pana la Glina, ca atunci cand au loc lucrari apa sa
poata curge. Din cele doua tevi va fi alimentata curatenia stradala, etc.

Precizeaza ca este o problema importanta la Piata Unirii din cauza sistemului de sifonare este o problema
de hidraulica iar ei zic ca cea mai buna solutie este renuntarea la Pasajul Unirii si desfacerea pe cat posibil
a unor zone din dala de peste Dambovita. Altfel ei trebuie sa garanteze ca nu se inunda Bucurestiul, iar ei
au niste masuri de control pana la Lacul Morii, dar totul se blocheaza la Piata Unirii — debitul este limitat
acolo. Toate aceste stavilare facute asigura scurgerea, pentru ca Dambovita sa fie plina.

Prezinta motivatia: vor sa schimbe asta, fiindca nu mai sunt rentabile, si sa faca stavilare clasice. Din punctul
de vedere al interventiei Apelor Roméne, aceasta necesita o decizie politica, cum e la Unirii. La schimbarea
stavilarelor se vor genera puncte de trecere.

Adauga ca ele pot fi preluate pentru mobilitatea urbana, proiectul poate tine seama de asta iar, luand in
calcul tipul de interventie, se poate cauta schimbarea modului de functionare al Dambovitei.

Da un exemplu: malul vertical puternic, pe o inaltime de 2-3 metri se poate elimina si se pot crea circulatii
pietonale, cum e la Paris, unde se poate intdmpla ceva. Discutiile cu partea tehnica la Apele Roméane au
deschis portite care trebuie abordate de acest centru urban pentru a face strategii de mobilitate, conversii
urbane, etc, si pe de alta parte sa vina partea de solutie proiectatd. Dupa liniile directoare mari sa vina
proiectantii sa propuna solutii.

Spune ca in cadrul Grupului de lucru Dambovita s-a conturat ideea realizarii unui masterplan pentru
Démbovita pe care sa il finanteze ministerul anul acesta si, ulterior, s& se facad un PUZ care sa fie integrat
in PUG-ul Bucurestiului.

Emil Ivanescu

Continua pe acelasi subiect al grupului de lucru Dambovita — Prefectura, PMB, Asociatia lvan Patzaichin-
Mila 23, spune ca se discuta despre dezvoltare si sunt implicati cei de la Apele Roméane, Metrorex, Apa
Nova, deci cei care lucreaza pe infrastructura. Precizeaza ca au discutat despre concursuri, etc, si ca




intélneste optica conform careia arhitectii se ocupa cu decorul, ca tot ce inseamna arhitectura si urbanism
fnseamna ,panselute”, fapt pentru care s-a suparat putin.

Spune ca, in acest grup a aflat despre proiectul cu gurile de metrou de la primaria capitalei / Cismigiu.
Metrorex si proiectantul au venit si au prezentat proiectul, nu avea legatura cu Dambovita, dar pentru ca
erau cei din consiliu acolo a zis sa le arate si asa am vazut si noi ca se fac acolo interventii de genul gurilor
de iesire chiar la Cismigiu, o iesire (cea cu lift) va fi chiar acolo. Pe de o parte nu e rdu, dar sunt niste solutii
acolo — au existat mult bani, intervin si pe parc, etc. Sunt tot felul de proiecte si discutii de genul acesta,
asta a fost singurul proiect din afara. Au venit si cei de la Chiajna ultima oara, si cei din partea primariei, deci
s-a adunat de-a lungul timpului ceva, acelea sunt niste concepte.

Considera ca este bine ca a aparut acest centru de proiectare urbana [in cadrul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Bucuresti-lifov, https://www.adizmb.ro/] unde se centralizeazd informatiile/proiectele.
Precizeazéa ca pentru primele sedinte nu aveam autoritate in afara de intermediere. Precizeaza ca domnul
Bogdan Suditu este implicat in calitate de director al acestei structuri care tine de PMB.

Apreciaza ca aceasta lucrare este uzata si are multe probleme. Cei de la Apele Roméane au un proiect de
schimbare. Acest proiect nu este neaparat pe termen lung, a fost un proiect de mandat pentru Primarul
General dar s-a vazut cum se blocheaza lucrurile.

Incheie spunand c& din punct de vedere al proiectérii este mai fezabil s& vorbim despre un masterplan pentru
Dambovita.

Yvonne Toader

Spune ca politicienii au subliniat ca nu avem centru de mobilitate urbana, lucru defavorabil pentru oras.

Bogdan Fezi

Precizeaza ca a cercetat documentele primariei legate de istoricul amenajarii cursului Dambovitei - au fost
publicate in Monitorul Oficial. A participat la un congres de hidraulica la Paris si a vazut cd Dambovita nu
este o lucrare hidraulica ci de arhitectura si urbanism. Este cea mai lunga strdpungere din Bucuresti si una
dintre cele mai lungi din Europa, cursul ei a fost modificat, s-a modificat total parcelarul, au strapuns si au
taiat parcele noi, au coborat cursul cu 7 metri, a folosit la vremea respectivd cam 70% din Bugetul orasului,
nu stiau cum sa faca. Au chemat specialisti straini. Exista un calcul foarte exact in acest sens. Putem pregati
un astfel de material in care sa ardtam ca este o lucrare uriasa pe parcelarul orasului si, in subsidiar, o
lucrare mare de infrastructura. Precizeaza ca debitul Dambovitei nu asigura navigabilitatea. Apropo de
momentul Ceausescu a facut o discutie cu inginerul sef de atunci care i-a spus ca proiectul nu era pentru un
canal din beton ci pentru o salba de lucrari hidraulice, lacuri, zone navigabile, inclusiv pentru zone de
competitie, etc, - politicul s-a opus realizarii acestui proiect fiindca aceste interventii aveau potentialul de a
aduna lumea. Cu acest prilej a aflat ca Piata Unirii s-a inchis repede si ca in aceasta forma solutia aleasa
nu asigura debitul necesar pentru inundatiile centenare. La momentul in care s-a construit profesionistii stiau
ca este o solutie gresita din punct de vedere hidraulic.

Ca procedura, este evident ca mai multe lucrari de infrastructura sunt accelerate. Pe de alta parte, este o
chestiune care tine de modul de atribuire a proiectelor — incurcatura este la SRL-uri. Informeaza ca la Paris
sunt doud companii mari, cu actionar primaria Parisului, companii care fac proiectele - daca vine cineva cu
o idee pentru Paris, ea este preluata de o societate care poate face implementarea.

Evident si Bucuresti are nevoie de asta. Intamplarea face ca a fost la un congres la Anvers, amanat de 3-4
ani, un congres de urbanism. Una dintre persoanele interesante care a participat a fost co-organizatoare la
concursul de la Berlin pentru masterplan-ul pentru Cancelarie, Parlament, etc. Aceasta doamna a participat
din partea Franceza la acest concurs, a discutat cu ea despre cat de greu este sa organizezi un concurs.
Informeaza ca pentru un proiect mare de acest tip doamna ar fi dispusa sa vina la Bucuresti si s aduca si




oameni. Aminteste ca Th 1996 s-a organizat concursul ,Bucuresti 2000”, care din pacate nu s-a realizat - a
fost un moment extraordinar, considera ca asta ne trebuie si acum.

2. Subiecte de actualitate:
- Cateva concursuri cu primarii
noi/ce concursuri avem pe rol

acum
- Situatia dialogului cu
Primériile/dovezi/monitorizare

Membru CD
Emil Ivanescu

Informeaza ca urmatorul punct se refera la concursurile aparute in ultima perioada. Spune ca in urma cu
2-3 saptamani s-a Intalnit cu Primarul Sector 1 - mai vorbesc impreuna, personal comunica si cu consilierii
ei, 0 mai intreaba de licitatia cu Matache, etc. Acum vreo 2-3 saptamani cand a intrebat-o ce se mai intampla,
a vazut ca era nemultumita, s-a intalnit cu primarul si cu consilierul ei mai apropiat si a aflat ca nu prea fi
convine ce s-a intdmplat cu licitatia, desi nu este inca finalizata. A zis ca nu vrea sa semneze. Constata ca
s-a Intdmplat exact ce i-au spus Tn intalnirile anterioare, daca faceam tema, integram si ce cereau arhitectii
de atata timp.

Constata ca a ajuns un primar sa ne dea dreptate, a informat ca noi tinem sa se reconstruiasca hala, nu pe
amplasamentul ei, dar integrata in ce exista. A intrebat daca primarul este de acord, a confirmat ca da, crede
ca este cea mai buna solutie dar nu stie cum se poate face. A discutat cu primarul si consilierul acestuia, au
spus ca vor sa faca concurs, i-a intrebat de mai multe ori. Precizeaza ca ideea este ca filiala sa ajute, vom
fi acolo, vom merge impreuna. Reaminteste ca licitatia pe acea lucrare era pentru studiul de fezabilitate, nu
avea incarcatura mare, dar primarul poate fi acuzat ca a cheltuit niste bani. A promis ajutorul filialei, este un
proiect pentru care ne-am luptat si ne bucuram sa il facem.

Relateaza discutia purtata - daca tema concursului si a achizitiei publice cu care noi venim este peste acest
studiu de fezabilitate, care oricum nu se termina cu un proiect, este de acord sa facem o alta tema si sa
spunem ca Tn urma studiilor si a sesizarii filialei am facut un draft, de fapt acel text putin actualizat, ca sa se
poata ajuta si ei de el — ,OAR Bucuresti ne-a zis ca nu e bine, haideti sa facem o alta tema care sa includa
si reconstructia halei si amenajarea spatiului public”.

Afirma ca a aflat de la domnul arh. Gheorghe Patrascu ca hala demontata este depozitatd undeva.
Informeaza c& Primarul a fost de acord cu propunerea pe care a prezentat-o, discutia a avut loc sdptamana
trecutd, a asteptat sa discute in CD. Primarul a fost de acord sa organizam un concurs pentru Hala Matache
efectiv cu reconstructia halei, cu transformarea in acel centru comercial care sa o includa si cu reabilitarea
zonei.

A adresat primarului, cu o seara inainte, intrebarea daca isi mentine pozitia, acesta a cerut sa le trimitem
documentul. Personal a intocmit textul si propune sa fie citit acum si cei prezenti sunt invitati sa isi dea
acordul sau nu.

Precizeaza ca doamna primar nu vrea sa continue cu SF-ul, nota de fundamentare este intocmita de primarie
- autoritatea contractanta trebuie sa arate in nota de fundamentare de ce este importanta investitia, dar a
fost facuta pentru SF pe o tema care este mult restrdnsa. Primaria vine acum si spune ca vrea sa tina cont




de sfaturile OAR Bucuresti, sa includa in studiu si hala, sa o refaca, sa gandeasca zona, etc, inclusiv piata.
Precizeaza ca trebuie intocmit inclusiv un master plan, nu este doar PUZ.

Informeaza ca tema contine si refacerea zonei de piata care chiar trebuie facuta.

Considera ca se poate totul face totul intr-un singur concurs, primaria voia sa faca un centru comercial, nu
un mall, voia sa faca un parcaj subteran si deasupra un orasel de piata.

Spune ca nu a discutat in detaliu, nu era momentul, s-a asigurat doar ca doamna primar este de acord, ca
vrea sa reconstruiasca hala in zona respectiva, sa refaca spatiul public si sa regenereze zona.

Informeaza ca, deoarece s-a dorit organizarea unui concurs incd din anul 2014, cand Presedinte OAR
Bucuresti era domnul arh. Serban Sturdza, exista deja o documentatie despre care a informat-o pe doamna
primar.

Revine cu precizarea ca domnul arh. Gheorghe Patrascu i-a spus ca structura metalica exista, personal
crede ca restul poate fi reconstruit.

Adreseaza celor prezenti rugamintea sa o creditam, inca o data, pe doamna primar, acest concurs este o
achizitie n sine.

Roaga pe membrii CD sa parcurga textul pentru a-I definitiva impreund, doreste sa 1l trimitem doamnei primar
cat mai repede. Precizeaza ca echipa din primarie care se ocupa de redactarea notei de fundamentare are
nevoie de acest text.

Precizeaza ca vom reface acum textul cu amendamentele membrilor CD.

Catalin Berescu

Relateaza ca a fost impreuna cu arh. Matei Bogoescu si arh. Dan Marin la o discutie cu doamna primar
atunci cand aceasta a anuntat ca lanseaza licitatie, impreund au incercat s& o convingd sa organizeze
concurs.

Precizeaza ca master planul este un PUZ.

Este de parere ca la inceput primaria dorea sa faca acolo un bazar mai elegant.

Refacerea zonei nu a fost prinsa prima oara, se zicea ,refacerea halei” — primarul zicea ca face asta si apoi
ne invita sa facem concurs - i-au spus ca nu se poate, ca zona trebuie refacuta cu tot cu hala - nu poti tranti
un obiect unde vrei, nu stii unde este, se deseneaza toate strazile care au ramas si apoi vine planul de
urbanism.

Propune sa nu facem tema acum, sa nu se razgandeasca.

Yvonne Toader

In legaturad cu adresa care urmeazéa sa o trimitem doamnei Primar Sector 1, doreste s& stie urmétoarele:

Hala in sine este depozitata undeva?

SF-ul se mai reface sau nu?

Cine a intocmit Nota de fundamentare?

Cat timp mai are primarul din mandat?

Investitia nu poate fi opritd de urmatorul primar, nu?

Considera ca noi, daca trimitem adresa, trebuie s& ne asiguram de o buna cunoastere a actelor, altfel
riscadm sa gresim.

Precizeazé ca nu doreste ca o refacere istorica, care s-a produs prin demolare, sa se refaca tot cu demolari.
Considera ca ar trebui sa specificdam noi pana unde propunem demolarea si sa solicitam ca solutia adoptata
sa fie minim invaziva.

Considera ca trebuie s& avem in vedere ce s-a intamplat cu Piata Amzei: o refacere nefericita.

Precizeaza ca n zona respectiva, daca nu se modifica traficul, repozitionarea halei trebuie realizata pe alt
loc, putin mai departe de amplasamentul initial. Se teme ca, pentru ca sa se realizeze o piateta se vor face
noi demolari - o reparatie a unei demolari prin alte demolari.

Recomanda sa folosim in text expresia ,propunem a fi realizat” deoarece noi nu putem impune o solutie.




Doreste sé stie daca se voteaza.

Andrei Fenyo

Precizeazé cé orice SF incepe cu o nota de fundamentare in care initiatorul justifica de ce face asta doamna
primar nu a semnat nota de fundamentare, deci si-a insusit argumentele prezentate de reprezentantii OAR
Bucuresti.

Considera ca acum, cu parere de rau, nu e bine unde este doamna primar - poate spune ca nu o intereseaza,
dar va veni cineva cu nota de fundamentare. Crede ca atunci cand primarul schimba nota de fundamentare
si spune ca a fost facuta pe prezumtii false, renunta la aceasta.

Adauga ca pentru concurs este nevoie de analiza insertiei — contextul respectiv, zona pietei este o zona cu
foarte mulli actori care participa si nevoile acestora trebuie armonizate printr-un studiu — nu poti spune ca ai
cea mai buna solutie fara asta.

Spune ca in zona Matache avem un tesut de complexitate mare care nu se poate rezolva la nivel de om
politic. Considera ca noua cladire a halei va fi o pastisa cu niste elemente recuperate.

Tn textul discutat, propune ca la paragraful 5, referitor la licitarea SF-ului, sa trecem ,a pornit de la o intentie
buna”. Personal nu ar pune necesitatea schimbarii subiectului ci ar spune, apropo de necesitatea analizarii
zonei, si "propunerea unei solutii la nivelul ei”.

E de parere ca trebuie scoasa referirea la infrastructura rutiera - de asta iti trebuie tema concursului.

Este de parere ca este cazul ca zona sa fie studiata.

Adauga ca asta tine de tema concursului — daca intervii cu demolare, trebuie sa faci un studiu. Ce a facut
primarul a fost sa spuna ca vrea un magazin "hipsteresc”, ceea ce nu se poate face deoarece nu exista
operator in Bucuresti care sa managerieze asa ceva.

Spune cé personal cunoaste cel mai bine situatia pietei Amzei — este autorul proiectului castigator.
Considera ca doamna primar are consilieri cu multe idei dar din punct de vedere practic acestia nu au solutii.
Crede ca trebuie luat comunicatul facut la anuntul licitatiei pentru mall prin care atragem atentia ca lucrurile
nu pot fi facute doar la modul ,vreau sa pun cutia aceasta aici”. Considera ca este o zona de o complexitate
mare, interactiunile care au loc acolo sunt multe si complexe, lucrurile nu pot fi rezolvate de sus in jos, ci
este nevoie de un dialog social, o analiza, etc.

Spera ca ministerul sa se trezeasca si sa spuna ca sunt firme pe piata care nu intrunesc criteriile pentru a
putea participa la licitatii publice.

Irina Melita

Intreaba daca se poate face totul intr-un singur concurs, cine voia sa faca acolo centru comercial si daca
nota de fundamentare a fost facuta pentru acest centru.

Este de parere ca nici un arhitect nu va propune un centru comercial in zona.

Considera ca tema pentru concurs trebuie adusa la zi.

Propune ca in adresa catre doamna primar sa nu ne referim la SF deloc.

Bogdan Fezi

Spune ca poate noi suntem de acord ca este mai bine concurs dar exista doua tipuri de probleme — cum se
descurca primaria cu SF-ul castigat este doar problema primariei.

Considera ca daca 1i putem ajuta, ii ajutam cu textul la care lucram. Crede ca ii putem ajuta la concurs dar
ca este greu de facut concursul in asa fel incat sa iasa bine. Precizeaza ca in cazul in care concursul se
desfasoara pe o suprafata foarte mare care cuprinde mai multe hale, cum este cazul aici, atunci se
organizeaza separat un concurs de urbanism care fixeaza niste volume si separat un concurs de arhitectura.
in zona Matache, dupa parerea sa, la limita, ar fi facut un concurs separat de urbanism, dar crede ca primaria
nu va fi de acord fiindca in acest caz desfasurarea concursului dureaza mai mult. In mod clar vor fi multe
cladiri si acestea se vor proiecta de aceeasi firma.

Crede ca, din pacate, cu exceptia noastra, nu va mai citi nimeni acest text pe care il trimitem.




Ana Maria Zahariade

Solicita sa i se trimitd hartia pe mail ca sa o citeasca.

Spune ca in momentul in care s-a hotarat concursul pentru care are tema de atunci, 2016-2017, in primul
sau mandat la OAR national, in tema pe care a discutat-o atunci si cu domnul arh. Serban Sturdza si cu
alcatuitorii — se cerea refacerea pietei si sistematizarea unei anumite bucati care continea si piata alimentara.
Mai mult decat atat, OAR facuse, si exista probabil asta, o macheta, in care concurentii puneau insera
propunerea lor - terenul este acela gandit in urma unui studiu.

Adauga ca, daca se doreste, deschide tema.

Considera ca propunerea privind organizarea concursului in 2 faze este foarte complicata si fiindca costa
foarte mult. Va trimite, inca o data, care fusesera cerintele OAR-ului, erau puse pe hartie. Precizeaza ca nu
a apucat sa le revada pe toate, le poate retrimite, pe baza lor a facut textul din 2021, text pe baza caruia a
facut Emil lvanescu acest material pus acum in discutie.

Considera ca a fost destul de gandita toatéa povestea atunci in asa fel incét sa fie un concurs care sa contina
Si aceasta organizare in detaliu de urbanism, care se considera ca atare in PUZ-ul mai mare al zonei, exact
cum s-a procedat si la Cluj. Si cel care castigd de exemplu reface piata propriu-zisa, ne uitdm cu atentie,
asta se discuta, este partea de proiect. Tema este pentru zona. Zona nu este excesiv de mare, ne uitam -
deschide tema si face share screen.

Personal este de parere ca lucrurile pot merge Tnainte.

Arata ce apare in tema existenta — este fixat locul halei. Deocamdata spune sa incepem o chestie de
principiu, apoi discutam cu cei care au alcatuit tema cum era, poate au mai aparut schimbari pe locul cu
pricina.

Propune sa sustinem ca s-a facut documentatia pentru concursul respectiv, documentatie care trebuie
continuata.

Citeste inca o data cuvant cu cuvant si precizeaza ca scrie deja in tema ca este nevoie de o analiza
amanuntita a zonei.

Spune ca prin concurs se obtine de fapt ceva care tine locul unui studiu de prefezabilitate de fapt. Aici este
povestea care functioneaza diferit. Apoi, cand participantii vor preda, dupa ce se va castiga concursul,
castigatorul, cel a carei solutie va fi preluata, face toatd documentatia de urbanism necesara conform legii
si va primi spre proiectare ceva. Si probabil reface piata, dar asta discutam. Restul mai departe pot fi date
in lucru de catre primarie, dar in locurile si cu destinatiile respective.

Adauga: este ultimul paragraf de pe ultima pagina — tema concursului va fi realizata de o echipa de specialisti
plecand de la necesitatile zonei, etc., considera ca este ok, propune sa folosim ,va trebui realizat”.

Solicita ca sa fie trimise materiale pe care poate interveni - in format doc, nu pdf pe care nu se poate interveni
deloc.

Se supune trimiterea catre
primaria sectorului 1 a sugestiilor
discutate in cadrul CD

Membru CD

da nu abt. Concluzie

Emil Ilvanescu

Ana Maria Zahariade

Irina Melita

Catalin Berescu

Se aproba in unanimitate.

Andrei Fenyo

Yvonne Toader

Bogdan Fezi
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Se voteaza:

7 0 0 vot: 7 pentru, 0 impotriva, 0 abtineri

Emil Ivanescu

Informeaza ca acum 2 saptamani a raspuns invitatiei primarului din sectorul 5, care este primar interimar, s-
au intalnit si au purtat o discutie in cursul careia a fost informat ca primarul si city managerul de la sectorul
5 doresc organizarea unui concurs de solutii pentru parcul Romniceanu din Cotroceni.

I-a felicitat pentru initiativa, este de parere ca in zona aceea doar un concurs de solutii poate rezolva lucrurile,
le-a spus asta si i-a asigurat ca ne bucuram ca s-au hotarat, etc. Primaria sector 5 doreste organizarea
acestui concurs deoarece se doreste reabilitarea parcului care are o istorie ampla, cu certuri, blocaje, etc. si
care, ca spatiu, este foarte interesant.

Personal a sustinut cad este o zona importanta, situatie in care concursul este cel mai bun instrument.
Primarul a precizat ca nu se grabesc dar vor sa organizeze concurs, i-au spus ca este o zona complicata,
ca are nevoie de reabilitare, dar vor sa faca lucrurile ok.

Precizeaza ca acolo este activa Asociatia In Cotroceni, care il abordeaza in fiecare an. Informeaza ca actuala
echipa de la Primaria Sector 5 este alcatuita din persoane mai atente la ceea ce fac, le-a spus ca i felicita
si ca va discuta cu colegii din conducerea Filialei Bucuresti.

Precizeaza ca doreste sa spund membrilor CD ca este posibil sd Thcepem acum mandatul cu doua
concursuri foarte grele.

A constatat ca invitatia la discutii a primit-o la cateva zile dupa evenimentul cu Lacul Morii, cand s-a iesit in
presa si considera ca noi trebuie sa ne folosim de aceste parghii pentru a impinge lucrurile.

Continua cu prezentarea colaborarii cu Primaria Sectorul 3 - noi ne-am tinut promisiunea ca facem in 3 luni
documentatia pentru scoala, am facut tot pachetul, am negociat sumele de proiectare, care daca ar fi niste
bani dintr-un fond de primarie par multi, dar ei isi doreau sa atraga fonduri europene, si atunci s-a estimat
1200 euro/mp valoare de investitie. Tot ansamblul are aproape 5000 mp.

Precizeaza ca pretul de proiectare nu era mare pentru un proiect cu finantare, ca noi am livrat totul, trebuia
pus doar anuntul pe SEAP. Personal a solicitat sa se dea un pret decent, si a iesit proiectarea 500.000 euro
la o suprafata desfasurata de 5000 mp.

Personal, timp de cateva saptamani s-a intalnit cu toti cei implicati pentru a explica, inclusiv cu primarul - i-a
explicat ca un concurs nu este politic, noi am licitat ca facem concursul in 3 luni.

Informeaza ca a aflat de la OAR, prin Mirona, ca primaria a virat banii pentru ce s-a lucrat pana acum.
Pentru ca lansarea se améana, |-a vazut pe primar si i-a propus sa anuntdm ca nu mai facem concursul dar
acesta a cerut sa mai asteptam putin si i-a spus ca se pare ca vor sa faca o scoala mai mare, si doreste sa
ne cheme sa pregatim concursul.

Considera ca in aceasta situatie parintii sunt la mana primariei.

Crede ca s-a incercat sa se reactioneze la initiativa concursurilor, sa se arate ca ,daca va luati dupa
concursuri, uite unde ajungeti” — a primit un link la o emisiune TV n care moderatorul spunea ,cum adica
concurs de scoala?” si ,cat cereau pentru concurs?”.

Mai are o poveste legatd de sfera culturald. Inca nu a ficut actele dar este pe cale de a achizitiona Tn
patrimoniul OAR Bucuresti arhiva arhitectului Horia Maicu — se gandeste sa acoperim costurile din
sponsorizari.

Explica de ce aceasta initiativa — crede ca arhivele innobileaza spatiul si este bine sa dezvoltam si aceasta
parte afilialei, aminteste ca in acest an se implinesc 20 de ani de Anuala organizata la filiala, acum construim
o serie de actiuni.

Ce am prezentat noi din aceasta arhiva anul trecut sunt doar cateva lucruri. Arhiva are si fotografii, este
foarte frumoasa.




Propune ca sursa de finantare sa fie din fonduri extrabugetare, a vorbit deja cu sponsori. Ar vrea ca arhiva
sa fie a noastra, a filialei.

Doreste ca arhiva sa fie deschisa publicului - asta a povestit, ca ar fi o onoare pentru noi.

Spune ca acum 2 luni cei de la muzeul Leonida au dat un mesaj public prin care cereau ajutor pentru muzeu.
Precizeaza ca a cunoscut-o pe doamna director care incerca sa determine PMB sa ia muzeul in custodie,
s-au imprietenit si a acceptat ca Anuala si OAR Bucuresti sa se partenerieze cu muzeul Leonida, sa facem
actiuni acolo, sa ajutdam muzeul sa se deschida cum trebuie. Muzeul este cel de tehnica, din Parcul Carol.
Spune cé au fost mai multe initiative, cei de la Ministerul Energiei vor sa preia partea de continut a muzeului
dar i-au zis ca nu este o problema, putem dezvolta cu ei actiuni. S-ar putea ca Anuala sa o facem acolo, la
muzeu care mai are acum 2-3 angajati. A vizitat muzeul, spune ca este un fond de patrimoniu extraordinar
si a propus sa venim cu expozitiile de arhitectura contemporana chiar in acel spatiu, sa facem evenimente
si tururi Tmpreunad, sa ajutam institutia s mearga mai departe.

Deocamdata, conducerea a fost de acord, au zis sa facem un protocol dar nu s-a fixat un program.

Yvonne Toader

Mentioneaza ca si pentru parcul Carol s-a demarat un proiect de amenajare.

Spune ca plata pentru arhiva lui Horia Maicu nu este facuta inca.

Este de acord cu Emil care propune aceasta achizitie, CD-ul sa fie de acord cu ea — considera ca este buna
ideea, o dorim si mergem mai departe.

Spune ca Muzeul Leonida este si in centrul orasului, este deschis. Intreaba daca au angajati si daca ne pun
spatiile la dispozitie in mod gratuit.

Andrei Fenyo

Vorbeste despre Parcul Romniceanu care este pe cornisa, in spatele Cotroceniului unde se ridica malul,
spre Panduri.

Considera ca ar fi buna o abordare participativa acolo.

Referitor la subiectul cu sectorul 3 este de parere ca, avand in vedere modul in care se pune problema,
personal i-ar spune primarului ca ,data viitoare cand mai ai nevoie, vom spune nu”. Pe de alta parte, daca
munca a fost platita, asta e.

Spune ca astfel de discursuri vor mai fi, politicul va scoate mereu asta in fatd — pentru omul de rand costurile
organizarii concursurilor par sume mari. Este de parere ca trebuie sa avem un discurs pregatit. Din punctul
sau de vedere este un subiect inchis si trebuie s& mergem mai departe.

in legatura cu achizitia arhivei arhitectului Horia Maicu, crede ca acum trebuie rezolvata partea financiara -
ce se plateste si de unde pentru ca, in mod normal, plata respectiva ar trebui sa ajungéa in CT.

Sugereaza o prezentare facuta la CT, sa se ceara sa aprobe plata pentru aceasta achizitie. Daca CT-ul nu
accepta achizitia asta, se pot prinde cheltuielile pe sponsorizari. Dupa ce in CD suntem de acord cu aceasta
actiune, trebuie mers mai departe ca sa se asigure veniturile din buget.

Precizeaza ca Emil are ok-ul membrilor CD dar trebuie indicata sursa de finantare.

Personal considera ca e bine ca arhiva sa fie in patrimoniul filialei.

Irina Melita

Doreste sa stie cine este city manager la sectorul 5.

Considera ca acel concurs pentru scoala din sectorul 3 reprezenta o oportunitate uriasa si doreste sa stie
ce au spus parintii despre situatia creata.
Doreste sa afle daca exista idei de a expune arhiva Horia Maicu.

Catalin Berescu

Revine la subiectul cu parcul Romniceanu precizand ca este complicat din punct de vedere politic. De aceea
precizeaza ca personal mai degraba nu ar face foarte mult, parcul are o istorie de implicare activistica la cel
mai Tnalt nivel - este mic, amuzant, fostul primar de sector voia sa introduca un patinoar acolo.




Crede ca, in sine, concursul, spatiul fizic si strazile din jur, nu sunt complicate, solutiile sunt teleghidate si
trebuie sa fie ceva minimalist. Este de parere ca intreband o mie de oameni detensionezi lucrurile, dar te
indepartezi de o solutie decenta de urbanism si arhitectura. Trebuie gandit sa nu fie urbanism participativ,
acesta are limitele sale. Exista limita de sus — unde discuti doar de la prim ministri in sus, dar se pierde
legéatura cu solutia concreta si apoi este limita de jos, saracia extrema, unde discutiile dureaza mult. Aici este

un loc bizar pentru participativ, personal s-ar feri "sa ii chem la masa”.

Este de parere ca o dezbatere trebuie oricum organizata dar propune ca mai intai sa stabilim cat de adanca
sa fie dezbaterea. Problema este sa nu faci prea multe propuneri — cum ar fi sa introduci patinoar, etc.

Ana Maria Zahariade

Vorbeste despre tema care poate sa fie facutda pe baza unor concluzii trase dupa niste dezbateri dar
precizeaza ca tema, o data stabilitd, nu poate fi dezbatuta.

Legat de arhiva Horia Maicu — dupa parerea sa este inedita, dar pentru viitorul muzeu al arhitecturii sunt

prevazuti bani din timbru si deocamdata ne putem baza pe arhiva de la UAR. Ideea este ca aceasta achizitie
se poate discuta cu OAR National pentru timbru.

Bogdan Fezi

3. Propuneri Grupuri de Lucru si
Grupuri de Actiune:
- Grupul de actiune pentru

regulamentul de functionare al

CCT pentru mandatul 2022-2026 si

grupuri de actiune n acest

mandat Membru CD
Emil lvanescu

Legat de achizitia arhivei Horia Maicu, spune ca trebuie prezentatd sursa banilor - este una daca se
achizitioneaza din cotizatii si alt ceva daca banii provin din taxa de timbru, sau din sponsorizari, etc.

Crede ca sponsorizari se pot gasi.

Spune ca doreste sa stabilim o structura de lucru. Aminteste ca a mai discutat asta cu cei prezenti. Propune
sa avem grupurile de lucru, cateva, nu multe, stabilite pe temele principale si s& cream aceste grupuri de
actiune pana la nivel de regulament, pentru ca ele nici la national nu sunt reglementate.

Subliniaza ca acestea sunt grupuri flexibile, s-a gandit ca fiecare vicepresedinte sa patroneze un grup de
lucru cu buget mare, iar grupurile de actiune sa fie dezvoltate in cadrul grupurilor de lucru, nu separat.
Propune stabilirea unui buget maximal pentru grupurile de lucru, buget care urmeaza sa fie supus aprobarii
in CT. Ulterior, propune dezvoltarea temelor stabilite prin grupurile de actiune constituite in cadrul fiecarui
grup de lucru.

Considera ca, daca stai bine sa te uiti la activitatea noastra, temele sunt nu aceleasi, dar sunt lucruri comune
despre profesie si crede ca mai degraba faci un grup de lucru pentru profesie bugetat, ai autoritate pe el, si
pentru temele alese, de detaliu, faci grupuri de actiune de 2-3 oameni cu care rezolvi rapid temele propuse.
Crede ca aceasta abordare responsabilizeaza conducerea - exista un buget pentru un grup de lucru si sub
el sa fie grupul/grupurile de actiune.

Prezinta urmatorul exemplu — daca vrei sa faci un regulament, il faci intr-o luna, ai nevoie de 2 oameni,
trebuie cerut avizul CT-ului, totul dureaza. Crede cé vicepresedintii pot avea o zona deja bugetata in cadrul
careia sa dezvolte grup/grupuri de actiune sau de dezbatere.

Da un exemplu doamnei arh. Yvonne Toader, vicepresedinte domeniul profesional, care poate s& hotérasca
organizarea unor anumite cursuri pentru membrii. intrebarea este dacé doamna arhitect organizeaza un grup
de lucru pentru asta? Considera ca nu este cazul, doamna arhitect poate organiza rapid un grup de actiune




cu 2-3 oameni cu care sa organizeze cursurile dorite, grup de actiune sustinut din bugetul alocat grupului de
lucru profesie coordonat de doamna arh. Yvonne Toader.

Precizeaza ca un coordonator al unui grup de lucru trebuie sa intocmeasca un raport de activitate al grupului
o data la maxim 3 luni — text de prezentare a activitatii insotit de cateva imagini, raportul se va publica pe
site-ul filialei. Subliniaza ca fara acest raport trimestrial nu se aloca niciun ban grupului. Raportul va intra la
comunicare, la Alina, care il prezinta pe site. Considera ca daca ai niste cantitati clare, niste ustensile, este
mai usor.

Raspunde doamnei arh. Ana Maria Zahariade precizand ca tema Raportului pentru Bucuresti se incadreaza
foarte bine Tn grupul de lucru pentru spatiul public, tematica tine de spatiu public. Precizeaza ca personal
doreste s& avem o ierarhie a informatiilor si a banilor cheltuiti.

Precizeaza ca, tot in grupul de lucru pentru spatiu public intra discutiile pentru concursuri — personal doreste
sa valorificam toate eforturile noastre si sa le cuantificdm. Crede cad avand un raport periodic esti cuantificat,
etc., si este un pic mai clar ce faci.

Mentioneaza ca pe parcursul unui an vor fi mai multe teme avand un numitor comun.

Precizeaza ca Grupul de lucru este platit la sedinta si la livrabil si cd Grupurile de lucru sunt generate de
vicepresedinti.

Diferenta este ca, dupa votarea in CT, putem lucra cu aceste grupuri de lucru cuantificate — avem fiecare un
buget, un grup de discutii si de dezbateri, dar generezi un grup de actiune cu cativa oameni. Personal este
interesat ca aceste grupuri sa livreze ce si-au propus.

Considera ca putem avea o paralela grup de lucru — grup de actiune, grupurile de actiune pot fi facute de
vicepresedinti dupa cum este nevoie.

Mentioneaza ca s-a gandit sa cream aceste grupuri de actiune, grupuri tematice, pe care vicepresedintii le
pot genera de pe acum cu conditia ca toata lumea sa stie ca apartine grupului de profesional, legislatie sau
comunicare.

Considera ca, in realitate, grupul de lucru functioneaza mai degraba ca un grup de discutii, de dezbatere.
Precizeazéa ca daca cineva din grupul de lucru, la un moment dat, doreste sa participe la grupul de actiune,
0 poate face.

Acestea sunt de fapt niste instrumente de lucru. Am putea introduce instrumentul ,grup de dezbatere”, ,grup
de lucru”, ,grup de actiune” - ideea este sa ai niste instrumente bugetate clar de la care noi sa avem feedback
pe care sa il putem promova.

Am putea avea 3 instrumente — un vicepresedinte poate avea 3 instrumente — in afara grupului patrimoniu,
doamna arh. lulia Stanciu poate avea doar grup de lucru.

Considera ca trebuie sa ajungem la o structura a grupurilor care tine de continut, de temele abordate.
Spune ca Adrian Marasescu gandeste contabiliceste cand vorbeste despre rapoartele fata de CT, el personal
se gandeste la comunicare si este interesat ca cel care primeste bani sa prezinte un raport de activitate.
Precizeaza ca si in mandatul trecut, si acum, unele subiecte au polarizat activitatea CT-ului - legislatia,
profesia, etc., temele clasice. Propune sa folosim structura clasica care tine de structura pe vicepresedinti si
sa intocmim un regulament in care sa descriem instrumentele vicepresedintelui — grup de lucru, grup de
actiune si grup de control.

Este de parere ca CD-ul este generatorul tematicii abordare in grupuri de lucru si de actiune, CD invita
membrii CT sa participe la aceste actiuni, din punct de vedere al bugetului vicepresedintii raspund.
Propune sa adaptam nevoia de dialog cu membrii CT la nevoia de flexibilitate, dar bugetul sa il avem clar.
Existd grup pentru legislatie, profesional, etc., vicepresedintii se vor consulta cu membrii CT, aceasta este
structura pe care lucram.

Propunerea sa este ca Colegiul Director Teritorial sa stabileasca constructia acestor grupuri si sa
transformam, in regulament, grupul de lucru intr-un grup de dezbatere.




Considera ca noi trebuie sa avem o structura care sa stabileasca tematica abordata — exemplu: saptaméana
asta vorbim despre profesie. Considera ca trebuie sa stabilim o structura si, daca se considera ca este
complicat sa facem aceste lucruri, atunci nu mai facem grupuri de lucru si gata.

Spune ca noi ar trebui sa avem o structura pe domeniile de vicepresedinti, sa avem acele grupuri de discutie
dar pentru care iti trebuie o structura.

Mentioneaza ca este nevoie de formalizarea grupurilor de lucru pentru buget si pentru comunicare. Doreste
sa afle care este directia fiecarui vicepresedinte, ce Tsi propune fiecare.

Precizeaza ca problema nu este de organizatie ci de rigoare, deoarece doreste sa aiba de la fiecare
vicepresedinte un feedback. Considera ca asta nu se poate face bine fara o structura care un pic sa te si
constranga. Livrabilul este raportul sedintei — poze si doua randuri scrise. Acum avem oameni care pot sa
stea sa faca poze.

Andrei Fenyo

Considera ca Vicepresedintii constituie grupurile de lucru dar acelea sunt un fel de grupuri de consiliere,
consultare. Cu aceste grupuri de consultanti discuta diversele actiuni si pe urma apar din afara grupurilor de
consultanti, pe diverse subiecte, din consilii.

Precizeaza ca Grupurile de lucru se aproba in CT.

Componenta si bugetul grupurilor de lucru sunt votate in CT, orice modificare trebuie sa treaca pe acolo. Fie
se retrage persoana, fie coordonatorul propune o persoana, fie se completeaza - orice modificare trebuie sa
treaca prin CT pentru a fi validata.

Ce spune Emil este ca ar trebui sa apara niste grupuri de actiune care ies de sub patronajul CT-ului din
punctul de vedere al componentei si bugetarii.

Acum avem o problema de flexibilitate, de a rezolva repede niste probleme, iar pentru acest aspect avem
vicepresedinti si CD si presedinte. Noi putem folosi acelasi principiu si la nivelul realizarii lor. Avem grupuri
de lucru bugetate, care se trec si au activitate permanenta pe o tema data — crede ca l-ar ajuta sa aiba suport
legislativ compus din 3 oameni votati la inceput, un fel de consilieri pe legislatie, dar daca cadem de acord
ca trebuie sa facem regulamentul CT-ului, ori ma asez tot cu ei si facem regulamentul in 2 saptamani, ori
anunti in CT ca trebuie facute anumite lucruri, eu ca vicepresedinte Tmi asum acea misiune — fiindca eu cand
mi-am asumat misiunea si CT-ul este de acord, cum fac eu asta este problema mea.

Spune ca vrea sa se poata bugeta direct domeniul vicepresedintelui fara grup de lucru.

Precizeaza ca orice dispozitie de plata trebuie semnata de presedinte si trezorier, atunci cand se cheltuieste
din fondul unui vicepresedinte, trebuie si semnatura acestuia. Doreste sa reusim sa aprobam aceste fonduri
alocate vicepresedintilor pe domeniul lor de activitate - deci sa poata cheltui de acolo pe semnatura si in
prima sedinta de CT sa vina si sa dea raportul de activitate — considera ca CT-ul ii poate acorda acest
mandat, etc.

Este de parere ca aici trebuie sa ne intoarcem la regulament — grupul de lucru presupune oameni, tema,
buget. Personal el nu s-ar duce catre ideea de GDL/GDA, mai degraba s-ar indrepta spre ideea de fond
alocat Vicepresedintelui.

Spune ca ne complicam - Grupul de lucru cand este aprobat are buget, componenta, misiune. Daca misiunea
grupului este larga — sa ofere suport vicepresedintelui pe domeniu in tematica respectiva, atunci grupul de
lucru teoretic primeste aceeasi misiune ca vicepresedintelui.

Considera ca daca vrem sa facem in asa fel incat lucrurile sa fie mai suple, exista aceasta posibilitate — CT-
ul creeaza fondurile la dispozitia vicepresedintilor in cuantum de X, alocate actiunilor vicepresedintilor. Crede
ca Emil incarca birocratia din jurul grupului de lucru si doamnei arh. Yvonne Toader ca, prin propunerile sale,
creeaza un mini- consiliu.

Este de parere ca, in rezumat, ai o temd, un subiect, faci un grup de lucru si ai varianta in care mergi prin
grupul de lucru si varianta in care vicepresedintele primeste misiunea si face cum crede ca este mai bine.




Considera ca este o complicatie si zice sa ne mai gandim, trebuie s& ne gandim cum asiguram
vicepresedintilor posibilitatea de a finanta actiunile — nu este ceva arbitrar, raportdm mereu consiliului.
Adauga faptul ca sunt 2 categorii de participanti la grupurile de lucru — cei care participa la sedinte strategice
si Tsi dau cu parerea si voteaza, si componenta in care cineva trebuie sa faca o lista, un document, etc.
Ambii membri sunt parte a grupului de lucru. Unii Tsi dau cu parerea, altii lucreaza. De obicei coordonatorul
lucreaza, restul isi dau cu parerea. Din punctul sau de vedere, nu ar bugeta niciodata grupul de lucru in felul
acesta - unul munceste si altii iau banii fiindca vin la dezbateri.

In modul de functionare al CN-ului existd componenta de discutii, dat cu parerea, era o zona de sedinte
informale ale consiliului cand se puneau pe masa diverse subiecte, membrii isi dadeau cu parerea, iar
vicepresedintele selectiona de acolo cu cine sa lucreze, impartea sarcinile si cand termina, materialul
respectiv ajungea direct la consiliu. Spune ca daca ar avea la dispozitie fondul acela pentru vicepresedinti,
ar zice ca pe acest subiect oamenii aceia au participat, acelea sunt orele, prezinta consiliului si face plata.
Lui i se pare o varianta buna de lucru — cert este ca acum grupurile de lucru nu functioneaza. Considera ca
daca se poate sa avem niste fonduri alocate vicepresedintilor ar fi mai bine.

Nu are o problema sa mearga in fata CT-ului care sa zica apoi daca banii se dau sau nu dar banii aceia sunt
alocati domeniului sau - nu va dispune el cum vrea de banii aceia.

A trecut prin CT o propunere de bugetare pentru grupurile de lucru — cat este pe parte de productie, cat este
pentru dat cu parerea, cat este pentru protocol, etc., trecut prin consiliu ca schema, ca structura.

Din punctul sau de vedere grupurile de actiune, asa cum sunt ele acum, reprezinta ceva birocratic foarte
ineficient. Ar incerca sa se gaseasca o solutie, este de acord ca grupurile de actiune care sa fie mai flexibile,
sa fie cunoscute de CT si a discutat cu Vali sa cream un fel de chat al CT-ului unde sa se poata discuta
lucruri in afara sedintelor oficiale.

Spune ca, pe de-o parte, noi trebuie sa fim mai transparenti fata de CT dar si sa avem mai mare flexibilitate
in declansarea actiunilor. Atunci céand e vorba de bani, daca CT-ul considera ca am facut gresit, CT-ul s&
ne spuna ,ne pare rau dar nu vei mai fi vicepresedinte”.

Tn legaturs cu discutiile pe subiecte, apropo de datul cu parerea, cine participa poate sé vina ca invitat si sa
isi expuna parerea, acestia se constituie in grupul de consultare, activitate acestora nu este neaparat
remunerata dar putem lua in calcul posibilitatea sa platim participarea lor - aceasta este activitatea lor de
consilieri, In momentul acela ei nu mai trebuie sa constituie grup de lucru, fiindca isi fac treaba.

Spune ca ajungem la discutia despre cine livreaza. Acolo el, vicepresedintele, constituie acel grup de actiune
care pregateste livrabilul si activitatea aceea este platita altfel. Acolo discutam despre plata la livrabil. Dar
altfel avem acea parte in care ar angrena tot CT-ul si ar vedea cine vine si isi da cu parerea. El are un grup
de consultare mai larg, ar face chestia asta cu Vali, un chat, un forum, ca lucrurile sa fie scrise , sa se poata
intdmpla.

Precizeaza ca CT-ul are doua momente pe partea financiara — descarcarea de gestiune si bugetul, diferenta
intre datele limita pentru prezentare este de 6 luni, respectiv Bugetul se aproba in noiembrie si descarcarea
peste 6 luni.

CT-ul, in functie de importanta domeniului, aloca sume, el ca vicepresedinte spune ok, crede ca tema initiata
de CD este buna, merita dusa mai departe, este de acord sa alocam suma respectiva in interiorul bugetului
aprobat la Tnceputul anului. Daca dorim sa modificati asta, trebuie discutat in CT si subiectul ajunge pe
ordinea de zi doar daca vrea vicepresedintele — personal asa vede lucrurile, altfel considera ca se creeaza
un mini consiliu n acel grup de lucru care aproba diverse chestii.

Considera ca poate face asta deschizand un canal de comunicare cu CT-ul.

Precizeaza ca, din punctul sau de vedere, daca ar fi pus sa aleaga, ar comunica direct CT-ului, nu ar
formaliza grupul de lucru si atunci cand apare o idee initiaza un grup de actiune, il trece prin CT fiindca deja
este discutat si merge mai departe.




Spune ca poate face dezbaterea si fara un grup, nu trebuie neaparat o structura. Exista posibilitatea de avea
un grup de lucru cu un singur membru, daca CT-ul fi acorda misiunea aceea.

Mentioneaza ca in ROF-ul filialei exista, pentru grupul de lucru, ideea acordarii misiunii de studiu pentru o
anumita chestie. In momentul cand vrea s& facd un regulament, se atribuie aceastd misiune si CD-ul
constituie un grup de actiune pentru a livra asta.

Considera céa grupurile de discutie nu trebuie formalizate si ca, din pacate, grupurile de lucru sunt incorsetate
de regulament. Ti spune doamnei arh. Ana Maria Zahariade c&, din ce a spus, acele grupuri suna ca niste
departamente ale OAR. Daca discutam despre Raportul pentru Bucuresti, care a inceput acum cétiva ani
buni si va continua inca niste ani, noi practic avem oameni care se ocupa de asta.

Spune ca vor fi oameni alesi care se schimba la fiecare mandat, remunerati in functie de apartenenta la
grupurile de lucru - daca ar fi angajati?

Irina Melita

Considera ca ne trebuie o flexibilitate apropo de oamenii cu care lucram.

Doreste sa afle dacad domnul arh. Emil Ivanescu vrea ca grupurile de lucru sa aiba o structura fixa.

n ceea ce priveste rapoartele la care ne referim, precizeaza ca doreste stabilirea unor obiective clare, cu
termene clare si cu scurte raportari periodice care sa poata fi folosite pentru comunicarea catre membri si
nu numai.

Considera ca fondurile nu ar trebui alocate vicepresedintilor ci domeniilor pe care acestia le reprezinta si
atrage atentia ca, conform regulamentului, banii sunt alocati grupului de lucru.

Este de parere ca nu poti sa stii, de la inceput, de cati oameni ai nevoie pentru lucru pe o tema aleasa —
personal doreste sa discute cu 2-3 oameni care sunt interesati de tema propusa de ea si acestia sa fie
remunerati.

Este de parere ca un grup de lucru, cu o structura fixa sau nu, in functie de regulament, este un grup de
dezbatere, ins& remunerarea se va face in functie de livrabile produse in echipe mai mici si care nu sunt
formate, neaparat, doar cu oameni din grupul de lucru.

Constata ca vom avea grupuri de grupuri de actiune, singurele care se remunereaza, grupul de actiune
livreaza ceva si acel livrabil este remunerat.

Considera ca este important cum formulezi invitatia adresatd membrilor CT prin care sa fi inviti la discutii.

Se intreaba daca fi platim pe oameni ca sa isi dea cu parerea.

Yvonne Toader

Doreste sa stie dacd membrii unui grup de lucru se pot schimba, daca componenta grupului se poate
modifica pe parcursul activitatii.

De asemenea, doreste sa afle dacd membrii grupurilor de lucru au contract si o intereseaza sa afle daca cei
din grupurile de actiune au contract de mandat.

Este de parere ca nu ai flexibilitate daca membrii grupurilor sunt mandatati de CT. Colegii din grup pot deveni
neproductivi, fara repercusiuni de facila inlocuire.

Propune sa vedem ce teme propunem initial, si eventual mai schimbam.

Este de acord cu plata livrabilelor, apreciaza propunerea.

Considera ca Grupul de lucru va trebuie sa isi dea acordul pentru ce face grupul de actiune.

Crede ca, daca toaté lumea ar fi implicata, programul propus de presedinte ar fi posibil, altfel, ne putem
fngreuna activitatea.

informeaza ca Tsi doreste un plan de activitate dupa modelul unui business plan — teme, termene limita si
fonduri pe 1 an de zile in asa fel incat fiecare sa stie ce trebuie sa predea si cand.

Doreste sa afle dacd membrii grupului de lucru pot deveni membri in grupurile de actiune.

Pornind de la experienta personala avuta la national, se teme sa nu se trezeasca cu o serie de colegi
neimplicati sau care isi pierd treptat interesul.

Este de parere ca nu este cazul sa lucram cu ceva ineficient.




Precizeaza ca Grupul de lucru cu un singur membru este grup de actiune.

Considera ca trebuie neaparat sa cuantificam si sa platim doar livrabilele, altfel putem fi intrebati de ce am
platit.

Adreseaza domnului Emil Ivanescu intrebarea daca primeste contabilitatea asa ceva — poze si un text scurt?
Personal ar prefera grupul de actiune, pentru mai multa agilitate.

Ana Maria Zahariade

Precizeaza ca in Grupurile de lucru pot activa si oameni din afara.

Se gandeste la infiintarea unui grup de actiune pe care doreste sa il discute in CD — un grup de actiune
pentru ,Raportul pentru Bucuresti”, care I-am putea face fie in 2024, cand se termind mandatele actuale ale
primarilor, fie in 2026, la incheierea prezentului mandat, fie amandoua pentru ca este de parere ca ,Raportul
pentru Bucuresti” este important.

Doreste sa alcatuiasca foarte precis acest grup de actiune si i se pare foarte corect ca aceasta tema sa tind
de spatiu public.

Este de parere ca fiecare vine cu propunerea lui pentru perioada aceasta, nu apare totul deodata.

Este de acord ca Tn aceeasi tematica intra si concursurile, poate sa scrie ceva, dar nu are nevoie si de un
grup de reflectie.

Este de acord ca trebuie sa ne mentinem o flexibilitate de actiune, solicitarea raportului trimestrial i se pare
foarte corecta — unele lucruri pot dura 1 an intreg, altele doar un trimestru sau mai putin.

este de parere ca nu este complicat daca se platesc livrabilele, e simplu.

Precizeaza ca Grupul de actiune nu primeste aceeasi misiune cu cea generald a vicepresedintelui, tema sa
este o tema mai mica.

Se intreaba de ce sé& nu fie banii alocati pe domenii, nu este acelasi lucru.

La national este vorba de alte grupuri de lucru, alta scara, etc., la filiala noi nu trebuie sa respectam litera
regulamentului intocmit la national.

De exemplu, grupul de lucru coordonat de arh. lulia Stanciu, ,112 patrimoniu”, ea nu este vicepresedinte si
trebuie sa se ocupe in continuare de asta. Deci acela existd si nu este neaparat patronat de un
vicepresedinte.

Nu trebuie platite dezbaterile.

Sugereaza denumirea grupurilor de actiune "Grupuri de actiuni tematice”.

Este de parere ca Grupul de lucru nu este un grup de dezbatere, poate fi eventual, dar care tot se termina
cu ceva, cu un livrabil, cu un raport.

Este de parere ca fiecare vicepresedinte propune catre CT in final, dar intai catre CD, niste domenii tematice
despre care gandeste ca sunt utile intr-un anumit moment. Aceste domenii tematice la care nu poate
raspunde singur si are nevoie de ajutor se pot transpune n ajutor in doua tipuri de grupuri.

Grupuri tematice, le-am zis asa ca sa nu semene cu grupurile de lucru de acolo. Se numesc grupuri tematice
de actiune, si la nevoie pot exista grupuri tematice de reflectie.

Grupurile tematice de actiune pentru care propune componenta in functie de situatie sunt direct implicate
intr-o actiune care se termina cu un livrabil. Grupurile tematice de reflectie se infiinteaza strict in situatia in
care este nevoie de dezbatut ceva — sunt foarte clar orientate pe o tema precisa — ex. ce facem in situatia
in care descoperim ca ceva nu functioneaza deloc in relatia cu primariile, sau in legaturd cu o anumita
chestie — ele sunt generate ad-hoc de o anumita problema.

Presedintele propune componenta si acestea trebuie platite la sedinta dar cu un numar limitat de sedinte.
Acea chestie este o intrebare, iar la intrebarea respectiva grupul de reflectie trebuie sa raspunda intr-un fel.
Mai departe, ele se duc catre CD si catre CT, in functie de anvergura situatiei. Asta inseamna ca in fiecare
an am un calendar — eu de exemplu am gandit in momentul acesta urmatoarele momente tematice — unul
este Raportul pentru Bucuresti, fata de care o sa fac o mica schema. Altul este monitorizarea concursurilor
— rolul de la national — membrii respectivi trebuie sa urméareasca, o data la 2 saptamani pe SICAP si social




media, ce concursuri se lanseaza in Bucuresti pe tema respectiva. In acest caz doreste s& foloseasca
oamenii antrenati la national, livrabilul este lista pentru concursuri.

Considera ca un alt domeniu tematic poate fi patrimoniul, monitorizarea acestuia, chiar grupul de actiune al
luliei Stanciu care va raspunde de el si va cere un anumit buget in functie de experienta de anul trecut, un
altul este Raportul pentru Bucuresti, apoi poate sa fie o chestiune legata de educatia pentru concursuri.
Revine cu precizarea ca grupurile nu trebuie sa dureze o vesnicie, sau sa inceapa simultan, unele sunt de
durata — ex. Raportul pentru Bucuresti.

Considera ca un alt domeniu este reprezentat de actiuni specifice in spatiul public., in care grupul se va
activa cand se iveste oportunitatea, cum au fost lucrurile facute pentru Colentina — workshopuri, etc. Este
vorba despre niste actiuni precise dezvoltate in spatiul public.

Crede, dupa cum reiese de aici, ca nu este o chestiune care are o suma fixa, un buget, de la inceput, poate
s varieze de la un caz la altul. Tn cazul acesta, dupa parerea sa trebuie sa existe o suma in buget care este
dedicata grupurilor de lucru ale filialei - grup de actiune si grup de reflectie - din acea suma se consuma,
dupa necesitati, pe domenii.

Subliniaza ca aceste grupuri nu sunt echivalente unor departamente ale OAR Bucuresti.

Doreste sa afle cine sunt acei oameni care se ocupa de aceste teme. Precizeaza ca nu avem niste oameni,
cream, este o treaba pe care OAR o face, precizeaza ca deocamdatd nu avem aceste departamente.
Doreste sa afle ce bani am avea acum pentru aceasta zona.

Apreciaza initiativa precizand ca urmeaza ca vicepresedintii sa se gandeasca, sa faca propuneri si vor vedea
cu ce ncep si cu cine.

Catalin Berescu

Explica urmatoarele - ca vicepresedinte ai un grup de lucru minimal de 3 oameni si un buget fix, ulterior poti
completa grupul si cu alte persoane care vor avea aceiasi calitate de membri ai grupului de lucru.

Se adreseaza domnului arh. Andrei Fenyo cu precizarea ca vorbesc despre acelasi lucru, grup de lucru este
ceva fix care lucreaza pentru toate temele propuse si grupul de actiune care nu este grup de lucru fiindca
are acelasi prestigiu, dar are alta componenta - ei presteaza servicii. Precizeaza ca daca grupul de lucru are
capacitatea de a angaja membrii grupului de actiune si a le plati serviciile, atunci nu mai trece prin CT.
Subliniaza ca un vicepresedinte nu are banii arbitrar la dispozitie, bani 1i primeste grupul de lucru.
Vicepresedintele angajeaza colaboratorii, angajeaza persoane care formeaza grup/grupuri de actiune.

Este de parere ca dezbaterea din cadrul grupurilor este importanta si ca merita si ea platita, nu trebuie sa
avem o retinere, trebuie pastratd si componenta asta — discutiile sunt chestia democratica si actiunea este
altceva.

Considera ca grupul aprobat n consiliu trebuie sa fie mic, si cel de actiune sa fie mare.

Precizeaza ca este un avantaj ca banii sa fie alocati grupurilor de lucru, fiindca poti plati servicii.

Explica cé si grupurile de lucru, si cele de control, toate se cheama grupuri de lucru.

Informeaza ca situatia poate fi simplificata rapid plecam de la buget, suma afectatd grupurilor de lucru se
diminueaza datorita inflatiei.

Adrian Marasescu

Precizeaza ca oamenii din grupurile de lucru sunt mandatati bugetar. Anul viitor daca apar, cand facem
bugetul, daca vreti mai multi oameni, crestem bugetul, sau il tdiem daca scade activitatea.

Considera ca am putea sa facem fonduri alocate vicepresedintilor, nu pe grupuri de lucru, si atunci fondul
este cheltuit cu semnétura presedintelui si a trezorierului.

Spune ca problema financiara nu existd daca avem functia de control. Nu trebuie sa cream ceva birocratic
sa verificam asta.

Zice ca raportul fata de CT trebuie dat o data, doar la descarcare. Poti comunica doar actiuni, nu si fonduri.




Bogdan Fezi

- Din céte a inteles Th mandatul trecut au ramas bani necheltuiti — asta este o problema si, de aceea, crede
ca trebuie facuta o simplificare — grupurile de lucru au bani si cand apare o nevoie punctuala, fac un grup
de actiune.

- Grupul de lucru este anvelopa mare, iar grupul de actiune trebuie sa fie mai aplicat.

- Considera ca principala discutie care poate sa apara, apropo de remunerarea grupurilor de lucru, este legata
de aceia care participa numai la discutii, se pune problema cum defalci discutiile si participarea activa.

- Considera ca este important cum sunt platite grupurile de lucru, grupurile de actiune, grupurile de control -
grupurile de lucru au 0, grupurile de actiune le platim, grupurile de control au 0, ne intereseaza doar grupurile
de actiune.

- Se intreaba daca putem face un grup de lucru cu un singur membru - facem un grup de lucru cu Andrei
Fenyo pe legislatie, el distribuie sarcinile.

4. Aprobarea expertului contabil
care va face parte de drept din

Comisia de Cenzori a Filialei
Teritoriale Bucuresti a O.A.R.

Marcel Toader

Membru CD
Emil Ivanescu

- Se intreaba daca putem aloca plati diferentiate in cadrul unui grup — atata pentru membrii grupului, atata
pentru coordonator, etc.

- Precizeaza ca urmeaza sa discutam aprobarea angajarea expertului contabil care va face parte de drept
din Comisia de Cenzori a Filialei Teritoriale Bucuresti a O.A.R.

Adrian Marasescu

- Recomanda angajarea doamnei Mihai Cristina Georgiana.

- Precizeaza ca persoana pe care o angajam trebuie sa fie independenta si sa nu fi lucrat cu noi niciodata.
Doamna Mihai este inscrisa in CECAR, este verificata, nu are sanctiuni, are cotizatia la zi.

- Informeaza ca, pana acum, doar grupul de lucru ,112 Patrimoniu” a tras bani.

- Nu poate spune pe loc cati bani mai avem pentru 2022, urmeaza sa verifice.

Andrei Fenyo

- Spune ca accepta angajarea doamnei.

Alte subiecte

Ana Maria Zahariade

Membru CD
Emil Ivanescu

- Adreseaza o intrebare Iui Catalin Berescu: din acesti 120.000 RON prevazuti Tn buget s-au folosit deja o
parte pentru grupurile de lucru?
- Cati bani mai avem pentru 20227

- Nu vrea ca anumite actiuni sa fie peste altele — sunt necesare actiuni pe profesie, pe spatiul urban si pentru
comunitate. Vrea sa facem astfel incat sa avem din toate cate o actiune doua pe an. Daca nu ai o structura,
ca sa ne usureze munca bugetara, si voua initiativele, este foarte greu.

- Anunta ca urmatorul punct de vot este aprobarea persoanei de conducere cu drept de semnatura.

Bogdan Fezi

- Intreabd daca se poate face ceva pentru ce vine la iarna? Putem accesa fonduri pentru panouri solare, etc?

Yvonne Toader

- Vrea sa ridice o problemd, este vorba de 3 minute si se refera la arhitectii de interior — considera ca, daca reusim
sa i integram Tn ordin, s& devina membri, ar insemna un céstig pentru breasla noastra.




- In acest moment arhitectii de interior nu sunt atrasi de intrarea in ordin fiindca nu au nici un beneficiu pentru cotizatia
platita.

- Considera ca este o misiune importanta prin care se pot atrage fonduri in Ordin si simultan sa integram o meserie
de viitor.

- Este de parere ca, daca arhitectii de interior se organizeaza ei, separat, breasla arhitectilor ar pierde si aceasta
zona, dupa cea a urbanistilor.

Andrei Fenyo

- Raspunde ca urmeaza sa se clarifice partea de semnatura a lor.

- Considera ca in legatura cu arhitectii de interior a fost o magarie a facultatii pe care nu a gestionat-o nimeni.
Oamenii respectivi au fost nselati de facultate si nu beneficiaza de ce li s-a propus — drept de semnatura si
exclusivitate pentru amenajarile interioare care necesita autorizatie. Este vina facultatii ca a deschis ceva
neclarificat. In Legea 50 trebuie clarificate lucrurile.

- Se intreaba de ce au facut facultatea atunci, daca nu stiu lucrurile acelea, Yvonne? Ei pot fi in ordin doar
daca discutam despre drept de semnatura, altfel nu au ce cauta in OAR.

Cornelia Burcus

- Mentioneaza ca arhitectii de interior se pot inscrie Th OAR la categoria membri fara drept de semnatura.

Marcel Toader

- Spune ca primim tot felul de cereri din partea membrilor pentru CT, are nevoie de adresele de e-mail ale
membrilor CT-ului.

- Atunci cand avem de raspuns la ceva, formuleaza textul si-l trimite membrilor CT, pentru a adauga ceva
daca simt nevoia.

Consemnat: arh. Mihai
Medvedovici, Asistent Comunicare

Avizat: arh. Cornelia Burcus,
Secretar Executiv

Aprobat: arh. Emil lvanescu,
Presedinte OAR Bucuresti




