Proces Verbal sedinta
Colegiu Director OAR Bucuresti
luni 28 septembrie 2020, ora 15:00

Loc desfasurare:

Prezenta: fz.-fizic / ol. - online /
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Emil Ivanescu

Ana Maria Zahariade

Irina Melita

Catalin Berescu

Andrei Fenyo

NN ANENANAN

Ana Maria Goilav

Prezenta

Exista cvorum

Invitati:

Au fost prezenti:

Cornelia Burcus, Secretar Executiv

Mihai Medvedovici, Asistent Comunicare
Marcel Toader, avocat OAR Bucuresti
Adrian Marasescu, Contabil Sef

Se supune la vot Ordinea de Zi

Membru CD

nu

abt.

Concluzie

Emil Ivanescu

Ana Maria Zahariade

Irina Melita

Catalin Berescu

Andrei Fenyo

Se aproba

Se voteaza:

IANENENENEN

vot: 5 pentru, 0 impotriva, 0 abtineri




1. Concluzii Buget OAR Bucuresti Membru CD
Emil Ivanescu

- Propune programarea a 2 sedinte legate de buget - una in care sa discutam si sa aratam situatia

existenta, sa o analizam, sa invitdm oamenii sa creioneze directii si planuri pentru anul viitor,
propuneri, dovada, etc, si a doua Tn care sa votam (poate vor fi diferite amendamente). Doreste sa
cunoasca parerea celor prezenti.

- Legat de taxa marita pentru dovada, propune sa supunem discutiilor din CT doua variante de proiect
de buget — unul cu dovada 77 lei si unul in care dovada ramane 50 lei, poate cu 5 lei in plus.

- Considera ca organizand doua sedinte pe buget, obtinem o normalitate in initiative si in discutii in
sedinta CT.

- Precizeaza ca, pentru aprobarea maririi taxei pe dovada, trebuie sa prezentam argumente in favoarea
maririi, contabilul sef o sa explice calculele, avem nevoie de cel putin un CT pentru aprobarea maririi
taxei, considera ca nu putem n aceiasi sedinta CT sa obtinem aprobarea maririi taxei si sa prezentam
un proiect de buget construit deja pe valoarea marita a dovezii, de aceea propune doua sedinte
dedicate Bugetului Filialei Bucuresti pe anul 2021.

- Considera ca avem timp pentru pregatirea materialelor si a sedintelor, acum este prins cu Anuala
2020, poate ca stopeaza niste lucruri dar, teoretic, daca in prima sedinta de buget Adrian si Catalin vor
explica cum s-a facut calculul, de ce s-a ajuns la suma propusa si, de asemenea, ce previziuni sunt, daca
vor prezenta info-grafice in care sa aratam situatia si cum ne gandim pe viitor, lucrurile acestea
propune sa fie discutate in prima sedinta pe care am putea sa o facem mai repede, chiar saptamana
viitoare. Este o sedinta tehnica, un scan, o prezentare a situatiei, mai mult se leaga de grupurile de
lucru, daca vor fi initiative nu doreste, avand putini bani, sa le ignoram.

- Precizeaza ca, daca marim taxa pentru dovezi vor fi si bani la buget dar trebuie prezentat, discutat si
atunci, la o data stabilita, membrii CT sa vina cu propuneri, doreste sa ii implicam si pe membrii CT sau
sa fi directionam catre GdL-urile eficiente. Mentioneaza ca, fata de mandatele trecute, GdL-urile chiar
au functionat, mai neprocedural, mai impromptu, dar au functionat. Considera ca exista o intrebare -
cum sa preluam initiativele.

- Doreste sa afle de la Adrian cum s-au derulat proiecte culturale si daca trebuie sa prezentam
cofinantarea acestora.

- Considera ca activitatea GdL a tinut foarte mult de coordonatorii grupurilor, daca acestia nu s-au
ocupat, grupul nu a functionat.

- Propune sa pastram GdL care au functionat de-a lungul timpului si sunt valoroase - mai ales in
conditiile noii administratii. De asemenea, propune initierea grupurilor de actiune, de fapt niste sub-
grupuri de lucru care vizeaza niste micro-actiuni initiate de CT care pot fi pitch-uite. Este de parere sa
avem aceste douad pachete pentru ca, la un moment dat, vor fi niste actiuni si acum, mai mult ca
niciodatd, Nationalul va avea nevoie de Filiala Bucuresti, vor aparea niste actiuni rapide. Propune ca
pachetul acesta de posibile initiative sa acopere inclusiv aceasta zona pentru ca vor aparea cheltuieli.
este posibil sd lansam actiuni in parteneriat cu ministerele si va trebui sa facem rapid un material.




- Precizeaza ca pitch-ul ar putea fi trimestrial, sau semestrial.
- Propune sa le l[asam initiativa si celor din CT.

Andrei Fenyo

- Referitor la scrisoarea catre CT, considera ca acum cea mai importanta problema de discutat este
proiectul de buget. Ca urmare, propune ca discutia despre site sa ramana ca o paranteza la discutia
respectiva fiindca lumea va zice ca important este sa discutam bugetul. Este de parere ca trebuie sa
gasim momentul in care in CD si CT sa se aseze mai atent pe proiectul de buget.

- Considera ca poate fi o varianta sa avem doua sedinte pe buget dar intre sedinte cei care doresc vor
trebui sa depuna amendamente la buget si, in functie de acestea, la prezentarea bugetului CD-ul sa
prezinte argumente pentru validarea sau nu a amendamentelor.

- Este de parere ca varianta mai buna este cea cu 75 lei/dovada si crede ca este nevoie sa explicam de
ce varianta cu 50 RON este necastigatoare. Precizeaza ca avem argumente pentru marirea taxei,
singurul motiv sa nu facem asta fiind pentru ca dorim sa 1i ajutam pe arhitectii loviti de criza, cei care
cer dovada nu au nevoie de ajutor ci ar trebui sa contribuie pentru ceilalti membri.

- Este de acord cu organizarea a doua sedinte pentru buget — considera ca vor fi discutii si pe bugetul
2020, desi descarcarea de buget se face anul viitor dar crede ca ar trebui sa stabilim niste cheltuieli
tratate ca valori generale — ex. pentru grupurile de lucru, de exemplu cele ale vicepresedintilor si, pe
langa acestea, sa existe un fond de X lei in care se vor putea incadra proiecte noi propuse de membrii
CT-ului, sa fie o suma3 repartizatd acolo. In felul acesta, cand apar discutiile, nu vom putea avea o
propunere noua fara sa vedem de unde luam bani.

- Considera ca exista riscul ca discutia sa fie foarte tehnica desi nu toata lumea se pricepe, precizeaza
ca pentru discutii trebuie sa identificam zonele pentru care cheltuielile nu se modifica si zonele care
pot fi modificate.

- Propune sa precizam ca pentru GdL bugetul este acesta, acolo avem GdL stabilite plus inca 3, poate,
dar pentru banii aceia va trebui sa organizam un pitch. La fel trebuie sa procedam si cu cheltuielile
aferente veniturilor extrabugetare, acolo avem proiectele filialei depuse catre timbru, unde ar trebui sa
existe, atunci cand cineva solicita o cofinantare din parte OAR, o suma limita, urmand sa propunem si o
modalitate de selectie. Precizeaza ca avem si pastram Anuala ca proiect prioritar dar sunt multe
proiecte ocazionale si, dacd avem mai multe proiecte iar bugetul cumulat excedeaza cat avem noi
repartizat pentru acea zona, stabilim un criteriu de selectie.

- Aminteste ca avem un regulament al GdL care spune cum se infiinteaza acestea si sugereaza ca acum
votarea GdL se face prin votul CT, nu avem un pitch pe acele grupuri. Cand spui ca avem suma X pentru
GdL cine vrea sd primeasca finantare ar trebui sa prezinte CT-ului ideea lor de proiect, CT-ul este in
masura sa fie sau nu de acord. Considera necesara dezbaterea fiindca daca sunt mai multe idei
valoroase dar nu toate se incadreaza in prioritati, CT-ul decide cine merge la finantare si daca
structuram prezentarea proiectelor, va trebui sa fie clar bugetul, timeline-ul, etc. Propune c3, daca
cineva nu respecta timeline-ul sa primeasca o perioada de gratie si, daca nu o respecta, finantarea sa se
anuleze si sa se refaca pitchul.




- Considera ca este de preferat sa stam mereu in interiorul unui buget clar precizat, care sa nu implice
rectificari bugetare, ci doar validarea unor proiecte. Crede ca nu trebuie sa se intruneasca CT-ul
neaparat, procedura poate fi mai simpla, se refera la cei care solicita finantare — cine vrea bani ar trebui
sa demonstreze de ce ei sunt mai buni decat altii si sunt indreptatiti sa primeasca bani.

Irina Melita

- Crede ca Andrei are dreptate, partea cu bugetul care parea destul de trista ar trebui rezolvata mai
repede in CT.

- Doreste sa completeze propunerea domnului arh. Andrei Fenyo care prevede sa pastram finantarile
GdL si sa avem bani si pentru alte initiative, propune dinamizarea conceptului GdL in asa fel incat sa nu
ramanem cu ceva inchistat care nu a functionat. Considera ca poate ar fi bine sa existe din punct de
vedere bugetar, sa nu atribuim din prima bani pentru grupurile de lucru X care nu fac nimic, ci sa avem
niste conturi pentru initiative si apoi o selectie.

- Este de parere ca poate ar fi interesant sa avem niste structuri mai mici, mai punctuale, sa nu fie
nevoie sa le definim de la inceputul bugetului deoarece poate apar actiuni punctuale si mai micute pe
parcurs, sa existe o dinamica.

- Considera ca ar fi bine sa avem o comisie care sa judece propunerile.

Catalin Berescu

- Considera ca propunerea domnului arh. Emil lvanescu de organizare a doua sedinte pentru buget are
logica ei.

- Din punctul sdu de vedere aceste discutii se invart in jurul stabilirii cuantumului taxei pentru dovezi,
considera ca este ridicol, discutiile pot dura ore si zile in sir, este de aceeasi parere cu domnul arh.
Andrei Fenyo, taxa trebuie stabilitd la minim 77 lei.

— Doreste sa stie daca avem timp pentru doua sedinte de CT?

- Precizeaza ca acum avem grupurile de actiune, doar ca initiativele prezentate sunt exclusiv, dupa cum
ne-am obisnuit, in sensul unei privatizari, oamenii vor fonduri pentru proiecte care sunt strict ale lor.
Evidentiaza interventia domnului arh. Emil Ivanescu care a precizat ca in subiectele propuse trebuie sa
fie si OAR implicat. Subliniaza faptul ca aici este problema, nu cd nu avem bani, ci ca nu avem initiative
care sa slujeasca interesului comun, fiecare are cate o idee pentru care vrea bani de la OAR dar trebuie
sa aiba in vedere sa fie ceva pentru OAR.




Ana Maria Zahariade

- Informeaza c3, dat fiind ca CT-urile filialei sunt scurte Tn general, ceea ce e foarte bine, si cum
oamenilor, sau cel putin unei parti, le place foarte mult sa vorbeasca, considera ca propunerea lui Emil
de doua sedinte nu este rea, la diferenta de 2 saptamani macar. Prima ar fi dedicata situatiei actuale si
propunerilor pe care le facem pentru anul urmator. Membrii CT primesc materialul, analizeaza, discuta,
etc. Intalnirea trebuie s fie foarte tehnica, Adrian si Citélin vor explice totul. Dupd aceastd sedint3,
memobrii CT vor avea la dispozitie o saptamana sa trimita propuneri, idei, etc pe marginea lucrurilor
deja prezentate si [amurite. Dupa care, in urmatoarea sedinta, se supune la vot bugetul care este
propus pentru anul urmator si care include obligatoriu marirea taxei, precizeaza ca personal nu ar mai
pune in discutie alte subiecte. Este de parere ca se prezinta proiectul de buget si, asa cum spunea si
Andrei, se precizeaza cum am facut anumite economii - in ordinea de zi de azi sunt prezentate anumite
restructurari care decurg din asta, lucrurile trebuie prezentate ca atare foarte practic, este de parere ca
trebuie sa aratam ca se tinem cont si de situatie si de pandemie dar, pe de alta parte, ca trebuie sa
functionam.

- Precizeaza ca regulamentul grupurilor de lucru este valabil pentru National si atentioneaza asupra
faptului ca este o mare diferenta fata de filiale deoarece la national se discuta despre un alt tip de
probleme. Este de acord cu ideea domnului arh. Emil Ivanescu cu grupurile de actiune care, atunci cand
se iveste o problema, o preiau si daca rezultatele sunt bune, ele trebuie sa contribuie, si altfel pot
aparea spontan lucruri, si este bine sa existe o suma fixa alocata, dramuita cu grija in functie de
importanta acelor actiuni si a grupurilor de actiune care se propun. Asta o poate face CD-ul si CT-ul.

- considera ca este prea mult sa avem un pitch periodic, de ce trebuie sa inventeze lumea mereu cate o
idee care sa manance banii degeaba? Avem destule incepute. Nimeni nu ia CT-ului posibilitatea de a
avea initiative. Daca au o initiativa fara termen de depunere, o pot face.

2. Anuala de Arhitectura Bucuresti

Adrian Marasescu

- Precizeaza c3, in general, cofinantarea a fost facuta de cine a facut proiectul, doar la Anuala avem un
buget de cofinantare de aproximativ 10.000 de euro. Exista posibilitatea ca anumite proiecte sa fie
selectate si sa avem si noi un 10% acolo de exemplu. Pentru finantarea din timbru trebuie ca sursele
proprii sa fie de minim 10%, cine realizeaza proiectul trebuie sa vina cu asta. Parteneriatele pana in
prezent au fost semnate fara vreo implicatie financiara.

editia 2020

Membru CD
Emil Ivanescu

- Precizeaza ca tema curatoriala a Anualei este exact aceasta — cum transformi in aceste conditii de
pandemie spatiul public, etc. insdsi tema Anualei, striinii, discutiile, etc, va genera un material,
necablat pe tema politica de acum, dar de interes.

- Anunta ca in 3 saptamani este gala Anualei, vom avea si workshop, etc

- Doreste sa proiectam la Gala acele filmulete de pe site-ul Agenda Urbana, precizeaza ca nu vom mai
merge pe printuri ci vom face proiectii mari si doreste sa promovam aceasta abordare.




3. infiintare serviciu Call Center

OAR Bucuresti/Raport telefoane
membri OAR Bucuresti Membru CD

Emil Ivanescu

- Precizeaza ca anul acesta am facut actiunea asta foarte buna — am informat oamenii, am pavat un
drum, acum se desfasoara a lll-a actiune de implementat - call-center-ul cablat cu echipa de
monitorizare. Considera ca ar trebui ca, dupa un timp, sa existe un scan permanent al filialei noastre in
care tipul acesta de analiza ar trebui repetata, propune sa avem o procedura pentru asa ceva.

Cornelia Burcus

4.Semnatura digitala — pregatire

Filiala Bucuresti Membru CD
Andrei Fenyo

5. Strategie de optimizare si
eficientizare filiala / pregatire

pentru un impact bugetar deficitar
in anul 2021 Membru CD

- Pentru Tnceput sugereaza sa postam anunturi prin care sa ii prevenim pe membri ca SIOAR nu accepta
PFA -uri ca forme de exercitare. Considera ca membrii ar putea vedea pe SIOAR ce este valabil si ce nu,
precizeaza ca am contat pe reactiunea SIOAR-ului.

- Considera cd daca procedura de emitere a semnaturii electronice este cea din ordonanta, informatiile
din SIOAR vor fi foarte importante si daca ele nu sunt valide si nu sunt verificate, exista riscul ca
persoane fara drept de semnatura sa obtina dovada. Este de parere ca SIOAR-ul trebuie luat putin la
periat, isi aminteste ca la inceputul anului domnul arh. Bogdan Udrescu venise cu tabloul arhitectilor
din Bucuresti unde gasise niste forme de exercitare a profesiei care nu se regdseau in lege, este posibil
ca informatiile sa fie mai vechi, neactualizate.

Emil Ivanescu

- Precizeaza ca vorbim acum despre niste resurse pe care inca nu le avem si daca anul 2021 se
adevereste atat de rau pe cat se asteaptd, nu vom putea sa ne ramificam foarte mult activitatea.

- Este de parere ca filiala trebuie sa mearga pe un scenariu optimist, sa cream la filiala oportunitati.

- Considera ca daca venim cu majorari la dovad3, trebuie sa analizam si cheltuielile, de aceea propune
niste lucruri care nu necesitd resurse mari si pot fi niste jocuri strategice utile pentru OAR.

- Tn contextul acesta nou in care administratia ar trebui s& fie prietena cu ordinul, crede c& dovada si
modul in care este monitorizata pe traseul OAR — SIOAR — Primarie va putea fi facuta mult mai bine.

- Considera ca problema este ca nu vom avea suficienti bani si de bun simt, in aceasta situatie, este sa
avem 2 zone — grupurile de lucru clasice si acele initiative cu un buget. Trebuie sa ne gandim cum si
cand se face pitch-ul, asta trebuie votat de CT. Pe de alta parte, problema este ca nu vom avea multi
bani si Tn aceste conditii nu crede ca un GdL care costa foarte mult in raport cu resursele noastre este
oportun deoarece nu suntem firma, suntem o organizatie, iar oamenii care intra aici trebuie sa lucreze
in sensul acesta. Daca ei vor sa atraga finantari externe, sa le credm un protocol de a aduce bani pentru
a mari bugetul grupului de lucru. Pentru restul nu vor ramane multi bani si nu crede ca se va arunca
nimeni in aceste conditii.




- Aminteste ca de la inceputul mandatului a dorit sd cream un sistem prin care oamenii care se implica
in GdL-uri sunt remunerati inca de la inceput, sistemul propus de domnul arh. Andrei Fenyo cu plata pe
ora este bun dar pretul in sine este o problema.

- Crede ca este bine sa stabilim un tarif, 50 lei/orad poate, asa cine va dori un GdL va avea o
documentatie pentru a-si estima rapid niste costuri, aplicind aceasta procedura poti veni in ajutorul
celor care initiaza grupurile de lucru.

- Precizeaza ca discutam aceste lucruri in perspectiva maririi unor taxe.

- Crede ca initiativa domnului arh. Andrei Fenyo este foarte buna ca instrument.

— Doreste incheierea sedintei, crede ca membrii CD vor trebui sa discute despre bugetul 2021, la CT-ul
pe care il convocam in aproximativ 2 sdptamani sa avem deja discutata o prefigurare a bugetului viitor,
niste initiative. Aminteste ca anul viitor va trebui sa avem conferinta filialei pe care o vom face chiar
daca va trebui sa inchiriem un camp.

- Precizeaza ca discutam, la un moment dat, ca in aceasta conferinta trebuie votat Regulamentul filialei,
nu vor fi alese persoane. Considera ca pentru aprobarea Regulamentului am putea crea un sistem
online, dar acesta este atacabil cata vreme nu exista o baza legislativa. De aceea s-a gandit ca,
indiferent daca nationalul face sau nu conferinta, noi in vara sa facem aceasta conferinta teritoriala
pentru votarea regulamentului.

- Este de parere ca la comisiile de disciplina, membrii ar trebui sa semneze contracte prin care sa nu
aiba voie sa divulge continutul dosarelor supuse discutiilor - teoretic este voie chiar si in starea de
alerta sa ai sedinte cu 20 de oameni, dar nu ii poti obliga pe acestia sa participe.

- Solicita acordul celor prezenti privind transmiterea unei adrese catre Presedintele Comisiei Teritoriale
de Disciplinad prin care comisia sa fie invitata sa se intruneasca.

- Legat de problema Covid, informeaza ca a existat o invitatie pentru initierea unui GdL-Covid in care sa
surprindem toate aceste nuante.

- Precizeaza cd tema curatoriald a Anualei este exact aceasta — cum transformi in aceste conditii de
pandemie spatiul public, etc. insdsi tema Anualei, striinii, discutiile, etc, toate vor genera un material,
necablat pe tema politica de acum, dar de interes.

- Precizeaza ca filiala are 2-3 grupuri de lucru foarte evidente care trebuie clar directionate - vor
ramane legislatia, patrimoniul si concursurile.

- De asemenea, precizeaza ca GdL Raportul pentru Bucuresti ramane, are un livrabil, doamna arh. Ana
Maria Goilav trebuie sa 1l definitiveze.

- Cei de la CN nu au stabilit Tnca termenul pana la care trebuie sa finalizam bugetul, era prima
saptamana din noiembrie, noi ne putem propune o datd, mai castigam cateva saptamani.




Catalin Berescu

- Precizeaza ca este foarte uimit de atitudinea generala, inclusiv a sa personal3, fata de Covid -
discutam ca si cum ar fi un fenomen al naturii interminabil de acum, dar nu discutam concret despre el.
Nu avem un grup de lucru si actiuni, atitudini care sa ne ajute in chestia asta, mai putin digitalizarea
care ajuta la combaterea pandemiei, dar este subsumata idealului de a sta la birou si de a invarti
hartiile electronic.

- Simte nevoia de a avea ceva mult mai specific, crede ca subiectul poate fi si exploatat in relatie cu
noua administratie Tn sensul in care orasul si tot ce se intampla in el este foarte legat de pandemie si,
cu toate astea, noi nu avem un grup de lucru.

- Considera ca studiul initiat de domnul arh. Bogdan Fezi poate fi popularizat si in sensul unui serviciu
de interes public.

- Precizeaza ca, referitor la buget, in varianta in care se mareste taxa de dovada, ne mentinem pe linia
de plutire. Considera interesanta mentiunea domnului arh. Emil Ivanescu referitoare la situatia
profesorilor universitari deoarece considera ca daca lucrezi cu OAR ar trebui sa raportezi munca la
piata de munca si personal crede ca seamana mai mult cu munca universitara, ca ar trebui sa ne
aliniem la tarife universitare.

- Crede ca situatia confidentialitatii la comisiile de disciplina este acoperita de GDPR.

- Precizeaza c3, in situatia in care sedintele se vor desfasura online, trebuie sa avem si un buget pentru
dotarea memobrilor, este un dispozitivimportant pentru membrii si nu le poti impune membrilor
comisiei sa se doteze pe cheltuiala proprie.

Andrei Fenyo

- Propune legarea activitatii grupului Covid de site-ul Irinei care prezinta 10 directii - putem vedea cum
se rezolva Covid in acele teme, cum se adapteaza ele contextului. Avem 10 postari posibile, fiecare pe o
tema clard. Putem face un call de participare pentru cine vrea sa contribuie si putem ardta cum poate
acest instrument al filialei sa contribuie la diverse subiecte structurand mai bine discutia. Ne putem
astfel folosi de ceva ce avem, tine activ pe o tema stringenta, avem posibilitatea de a aduce 10
perspective asupra subiectului, si de a le impinge n fata.

- Considera ca le va fi mai usor si oamenilor sa prezinte pe aceasta structura.

- Precizeaza ca ar merge pe directia propusa de Irina pentru ca, dupa ce se voteaza bugetul, CT-ul
aproba niste actiuni ale organizatiei. Unele sunt clar definite in buget, GdL-urile respective cu actiuni
stabilite de CT, dar putem avea niste sume de bani puse pe niste actiuni la latitudinea CD-ului de a fi
definite, si CD-ul sa hotarasca cum se cheltuie. Atunci acea libertate de actiune vine dinspre CT spre CD
si se poate face asta prin regulament. Trebuie create niste anvelope Tn buget cu niste bani care vor fi
cheltuiti pe baza unor hotarari ale CD-ului, pentru a fi mai rapizi. De aceea propusesem niste sume
stabilite la latitudinea CD-ului, si niste sume repartizate CT-ului.

- Constata cad este o diferenta clara de abordare a cheltuielilor si a bugetului si precizeaza ca trebuie sa
discutam si cu Adrian.

- Informeaza ca a facut o simulare si grupul de lucru pe 6 luni depasea bugetul de 2 ori.

- Este de parere ca ar trebui sa stabilim “un mercurial al OAR”, costurile pe care OAR este dispus sa le
suporte pentru anumite actiuni, validat de CT. Asta se poate face usor, iar apoi ce tine de administratia




grupurilor de lucru, hotararea, bugetul, etc, intrebarea este daca noi ne putem folosi de aparatul
administrativ pentru niste formulare standardizate pentru a usura putin partea de formularistica.

- Precizeaza ca este o discutie pentru altadata dar ar trebui sa ne gandim cum facem sa ne usuram viata
cu formularistica — hotararile, deciziile, etc, care trebuie formulate intr-un anumit fel destul de anost pe
care putini dintre noi il inteleg pe deplin. Considera ca la redactare e nevoie de suport din partea
aparatului administrativ, personal considera ca nu stapaneste foarte bine limbajul de redactare, de asta
avem reprosuri in CT.

- Precizeaza ca pentru Conferinta Teritoriala de la anul, ca variante avem Arenele Romane sau BCR.

-Tn leg&turd cu Comisia Teritoriald de Disciplina a vdzut in raportul Comisiei Teritoriale de Cenzori ci nu
se poate intalni. Vizavi de Comisia de Disciplina de la national — este problema confidentialitatii
documentelor discutate la acele intalniri - daca dosarul este confidential, orice scoatere din acel spatiu
aduce riscuri de confidentialitate. Se intreaba daca membrii respectivei comisii nu pot fi suficient de
responsabili ca sa nu faca publice informatiile din dosar daca se intalnesc altundeva?

- Daca discutiile sunt online, se intreaba care ar fi conditiile de siguranta a discutiilor pentru a garanta
ca nu ajung publice? Considera ca la asta se refera intrebarea cu digitalizarea sedintelor Comisiei de
Disciplina, altfel este vorba doar de a lua documentul dintr-un spatiu initial si de a-l duce in alt spatiu,
pe raspunderea comisiei - singura problema este confidentialitatea discutiilor si a dosarelor, pentru a
nu ajunge Tn mediul public.

- A'inteles din raportul Comisiei de Cenzori ca Comisia noastra de Disciplina nu s-a putut intruni si
considera ca va trebui sa avem o explicatie juridica pentru a depasi aceste inconveniente.

Ana Maria Zahariade

- Precizeaza ca domnul arh. Bogdan Andrei Fezi a scris si articole despre problematica Covid si se poate
ocupa si in cadrul filialei de acest subiect dar nu stie ce posibilitati avem pentru a include aceasta
activitate in viitorul buget.

- Precizeaza ca dintre GdL legislatie, patrimoniu si concursuri, grupuri de lucru care se pastreaza, GdL
concursuri are o activitate sporadica. Referitor la GdA Raportul pentru Bucuresti care este un grup de
actiune, precizeaza ca o va ajuta pe Ana Maria Goilav sa termine livrabilul.

- Precizeaza ca nu avem bani multi si considera ca sistemul in care se plateste efectiv produsul este
suficient la banii pe care ii avem, nu avem bani sa platim orele de reflectie.

- Precizeaza ca un profesor universitar este platit cu aproximativ 40 lei pe ora.

- Informeaza ca la national, apropo de conferinta de la anul, este vazand si facand si atata vreme cat
ONU face toate intalnirile online, crede ca lucrurile se pot organiza si asa.

- Precizeaza ca pentru programarea sedintei CT pentru buget trebuie sa avem timp si sa trimitem
materialele suport.

Irina Melita

- Legat de propunerea domnului arh. Bogdan Fezi, considera interesant subiectul spatiului public desi
subiectul initiat de el era legat de scoli. Este interesata si de propunerea domnului arh. Catalin Berescu
despre un grup de reflectie, mai profund, este interesant.

-Ti place ideea de a lega tema Covid de site-ul Agenda Urban4, asa a si gandit lucrurile, dinamic.

- Este de parere sa nu mai legam actiunile mici de bugetul mare.




Cornelia Burcus - Precizeaza ca un buget este impartirea banilor in niste sume pe niste actiuni, daca faci un grup de
lucru si ai 0 suma, un buget alocat, trebuie sa te inscrii in acest buget, daca nu ajung banii, aduci bani
extrabugetari.

- Precizeaza ca daca Nationalul a hotarat ca la Comisiile de Disciplina nu se pot scoate dosarele din
sedii, trebuie sa ne aliniem, Ordinul a anuntat si ca nu se intrunesc Comisiile de Disciplina.

- Precizeaza ca la aceasta sesiune de actualizare a regulamentelor in care ne aflam, cand OAR Bucuresti
va trebui sa aiba un regulament construit conform regulamentului-cadru pentru filiale, toate
prevederile legate de comisiile de disciplina sunt prevazute in Regulamentul OAR National.

- Precizeaza ca Filiala Bucuresti, ca si restul filialelor, trebuie sa cunoasca si sa respecte hotararile OAR.
- Nu intelege de ce trebuie scoase documentele din sediu? OAR a functionat 20 de ani convocand
comisiile in sediu.

- Comisiile de Disciplina s-au intrunit, au lucrat, nu a vazut raportul Comisiei de Cenzori, poate se
referea la starea de urgenta.

Marcel Toader - Precizeaza ca o intalnire a Comisiei de Disciplina se poate face si prin videoconferinta dar nu poate
inregistra sedinta decat un membru al comisiei, daca cineva inregistreaza cu un instrument, isi asuma.
Exista si posibilitatea sa fie studiat dosarul la sediu sau trimis securizat la memobrii si sa se intalneasca
doar pentru decizie sau audieri, care pot fi facute si prin video. Oricine poate ataca, este dreptul lor,
dar sunt legi mai importante decat un regulament sau un statut, legi de protectie sanitara, trebuie sa
asiguram acest cadru.

- Nu este in regula sa nu se intruneasca deloc, trebuie sa functionam.

Adrian Marasescu - Acea referire la Comisia de Disciplina din raport era pentru lunile aprilie — iunie. Domnul arh. Catalin
Berescu spune ca trebuie sa le punem la dispozitie spatiu unde sa se intalneasca.

6. Lansare ExpoOARB si pachet de
spatii de co-working impreuna cu

Membru CD

7. infiintare program/serviciu OAR

Bucuresti de verificare dovezi cu

Primariile din Capitala Membru CD

Emil lvanescu - Propune infiintarea unui program de monitorizare a dovezii — la fiecare primarie vom trimite cate un
coleg de la noi care sa se ocupe de monitorizarea efectiva, deocamdata digital, crede ca toate
primariile publica informatiile acestea. Doreste sa le aratam celor din CT ca putem sa dam drumul la
aceasta actiune. Pentru inceput a gasit doua persoane, din cadrul angajatilor care vor incepe
monitorizarea la 2 sau 4 primarii.

- Precizeaza ca actiunea va incepe prin verificarea autorizatiilor care sunt sunt pe rol la primarii si
verificarea acestora in SIOAR, sa vedem daca intocmitorul are drept de semnatura, sa le punem cap la
cap. Considera ca este bine sa existe niste monitori care sa verifice ce se intampla la noi si la primarie,
vom sti cine face semnatura de complezenta, cine intocmeste adrese pe care noi nu le putem face.




Aminteste ca in prima sedinta de CT extins, care a avut loc n iunie, membrii CN din Bucuresti au
solicitat ceva asemanator. Considera ca pentru filiala va fi util sa facem asta, digitalizarea ar putea
schimba multe lucruri, daca primariile ne sunt prietene, schimbul de date va fi multe mai real. Crede ca
deocamdata putem demara cu doua persoane, deja bugetate, tocmai pentru a arata ca putem face
asta, si ca sa aratam ca avem nevoie de marire de dovada, venim cu lucruri noi, utile.

- Considera ca SIOAR este SIOAR, verificarea trebuie sa fie a realitatii de la baza primariei, acolo se
intdmpla lucrurile, la noi este 80% corect.

- Precizeaza ca semnatura de complezenta este unul dintre principalele moduri de incalcare a
regulamentului.

- Precizeaza ca nu putem verifica doar in SIOAR, trebuie sa comparam datele noastre cu datele din
primarii care, conform legii, trebuie sa ne ofere aceste date lunar — autorizatiile, intocmitorii, etc, si noi
sa verificdam dovezile din SIOAR - in acest fel cel putin 20% dintre problemele legate de dovada,
semnatura de complezenta, etc, pot fi reperate.

Irina Melita

- Intelege ca vom verifica autorizatiile emise de primdrie si daci au luat dovadd de la ordin, se
intereseaza daca avem semnale ca aceasta resursa va produce efecte utile, daca se intampla lucruri la
scara atat de mare.

8. Rezultate alegeri locale -

strategii de abordare a

Andrei Fenyo

- Este de parere ca cea mai buna varianta, in acest context nou, este sa avem o comunicare digitala cu
primariile. Considera ca este bine sa avem monitorizarea si acum, chiar si manuala, Considera c3,
deoarece multi arhitecti inscrisi in Filiala Bucuresti proiecteaza in afara Bucurestiului, in toate
comunele din llifov de pilda, datele trebuie verificate si acolo, este o problema delicata, este alta filiala
OAR acolo. Ar trebui sa ne gandim bine la aceste persoane care nu verifica doar bazele de date ale
primariilor, ci si comunicarea digitala cu ISC-ul, sa avem o analiza pe SIOAR — dna. Cornelia Burcus, va
trebui sa ne uitam pe tabloul nostru sa vedem daca datele sunt ok sau nu, iar asta va presupune niste
oameni.

rezultatelor

Membru CD
Emil Ivanescu

- Este de parere ca dupa alegeri, in maxim 10 zile preda primarul mandatul, pana atunci este o perioada
tulbure dar interesanta.

- Crede ca acum, teoretic, s-au creat premisele unei colaborari firesti cu primariile. Aminteste ca de 2
ani personal, dupa cum a informat, a fost ”in pelerinaj” pe la primarii si a legat relatii cu arhitectii sefi si
cu primarii. Informeaza ca va continua aceasta actiune si practic va merge pe axul acesta cu toate
primariile dar crede, si aici doreste sa cunoasca parerea celor prezenti, ca invitatia de colaborare cu
filiala va fi facuta mai intai catre domnul Nicusor Dan.

- Precizeaza ca nu cunoaste viziunea domnului Nicusor Dan insa crede ca urmeaza o schimbare in
organizarea Bucurestiului. Este de parere sa avem comunicare cu toti primarii alesi. Precizeaza ca am
pregatit deja scrisorile, avem scrisori pregatite pentru toti cei alesi.

- Crede c3, teoretic, noii primari sunt dispusi dialogului.




- Considera ca Filiala Bucuresti trebuie sa continue actiunile legate de Agenda Urbana si sa generam
madcar una sau doua dezbateri pe una dintre temele principale care consideram ca le-a fi utile la PMB.
- Propune sa organizam macar o dezbatere cu una dintre temele agendei, poate in 2 saptamani ca
timp, 2-3 saptamani, pe 14 octombrie avem Gala Anualei, poate participa si danezii din juriul Anualei la
dezbatere.

- Informeaza ca Gala Anualei 2020 va avea loc pe 14 octombrie la MTR, vom invita cat mai multi de la
primarii, se intreaba daca pana la Gala sa mai organizam un eveniment pe Facebook sau media legat de
Agenda Urbana.

- Este de parere ca Filiala se poate implica Tn mai multe feluri, crede ca miza este sa li invitam sa se
redeschida sedintele de CTATU care existau, considera ca cea mai rapid implementabila actiune este
digitalizarea.

Andrei Fenyo

- Aminteste ca s-a discutat la filiald despre o masa rotunda avand ca tema digitalizarea. Crede ca ar
trebui, Tn acest context, sa vedem pe cine invitam. Crede ca ar trebui in CD sa pregadtim un numar de
subiecte de discutat in vederea incheierii parteneriatelor, avem cele 10 directii ale Irinei si ar trebui pe
fiecare sa facem o mica lista de doleante si lucruri de discutat cu noua administratie.

- Precizeaza ca posturile de arhitect sef se scot la concurs.

Irina Melita

- Se bucura foarte tare pentru rezultatul alegerilor si crede ca acum avem o oportunitate uriasa, de
neratat. Este de parere ca trebuie sa incepem sa tinem aproape de administratia aceasta, sa stabilim
relatii de colaborare cat de rapid. Propune sa facem un grup al vicepresedintilor, membrii CD si sa ne
ocupam Tmpreuna de relatia cu primariile, sa fim si mai prezenti, sa le propunem o colaborare concreta
si pe termen mai lung. Crede ca putem veni catre ei in grup mai mare pentru a arata o disponibilitate
de colaborare pe diverse teme. Propune sa atragem si alti specialisti Tn acest grup.

- Informeaza ca a discutat cu domnul Nicusor Dan acum o saptamana care a precizat ca totul trebuie
facut in dialog cu specialistii. Propune, mai mult decat sa fim prezenti, sa infiintam un centru de
strategii pe termen lung, crede ca, probabil, primaria se va restructura masiv deci trebuie sa ducem mai
departe ideea aceasta.

- Referitor la Agenda Urbana Bucuresti precizeaza ca sunt foarte multe feedbackuri pe formularul de pe
site unde oamenii pot propune lucruri si precizeaza ca trebuie sa ne gandim cum sa folosim aceste
propuneri, sa prezentam o sinteza, o statistica, etc, ca un follow-up.

- Informeaza ca cei de la sectorul 2 au precizat ca vor sa inceapa activitatea cu un audit.

- Considera ca acum avem o oportunitate apropo de arhitectii sefi, nu stie cum am putea sa actionam
dar crede ca este o oportunitate sa avem un dialog pe acest subiect. Doreste sa stie cum se angajeaza
un arhitect sef, daca alegerea are loc prin concurs.

Ana Maria Zahariade

- Este de parere c3, pe de-o parte, este clar ca trebuie sa le introducem primarilor ideea ca ei trebuie sa
conteze pe noi, ca este bine sa faca asta pentru ca ii putem ajuta in diverse directii, nu neaparat noi
personal ci consultand parerile arhitectilor din Bucuresti da, pe de alta parte, trebuie sa nu fim excesiv
de pushy fiindca ei trebuie sa preia lucrurile si sa se lamureasca despre ce este vorba. Informeaza ca si
domnul Nicusor Dan a afirmat ca vrea sa faca un audit la PMB.




- Precizeaza ca, atata vreme cat dezbaterile sunt pe zoom le va fi mai usor celor din administratie sa
participe la discutii, considera ca trebuie sa le dam timp.

- Este de parere ca, oricum, trebuie sa li invitam la Gala Anualei 2020.

- Precizeaza ca Arhitectul Sef nu este neaparat numit politic, nu a fost asa pana acum.

9. Relansare initiativa de cercetare

SIOAR + Camera de comert si
Studiu de piata despre operatori

Catalin Berescu

- Precizeaza ca are o parere buna despre ce s-a intamplat dar s-ar uita, apropo de exploatarea
momentului, la ceva anume si crede ca o parte dintre lucrurile la care ne uitam noi vor intra destul de
rapid intr-o relatie critica cu interesele arhitecturale ale oricarui primar. Nu exista un PUG acum, stim
bine cad aceea este treaba pentru care ar trebui sa presam daca vrem sa ne bazam pe lege. Faptul ca ”“a
plecat un monstru urat si vine un balaur frumos” ajutd, dar este mult mai bine sa ai o lege. Considera
ca pe acest subiect este de negociat dur din partea primarului, el ar fi un anumit ajutor, fiindca cei care
sunt implicati in elaborarea PUG-ului sunt si ei cineva.

- Un alt subiect este, de exemplu, cel al sectoarelor pe care toata lumea vrea sa le desfiinteze,
urbanistic sunt o tragedie si o eroare de judecata istorica — considera ca este greu de deschis relatia cu
primarii spunand asta. Este de parere ca ar trebui sa le inducem politic ideea de zona metropolitana,
Guvernul impreuna cu primarul ar putea deveni vectori, sa insistdm pe aceasta idee, sa faca zona
metropolitana, fiindca politicile noastre de trafic, dezvoltare, etc, daca nu sunt corelate cu teritoriul
adiacent sunt egale cu 0 la nivel de PUZ de sector.

- Crede ca acestea sunt parghii mari, digitalizarea este mai usoara dar daca banii sunt tot la aceleasi
persoane inseamna ca nu s-a schimbat nimic.

economici cod Caen 7111

Membru CD
Cornelia Burcus

- Precizeaza ca aceasta actiune se leaga de actiunea cu telefoanele - i-am verificat pe membrii activi,
acum suntem la cei care nu si-au platit cotizatia.

- Informeaza ca ordinul nu primeste ca forma de exercitare PFA, s-a modificat legea.

- Informeaza c3, intre timp, OAR inclusiv prin SIOAR a anuntat conditiile in care membrii pot fi trecuti in
TNA publicat in MO, noi n-am facut decat sa colectam datele - ex. nu au mai aparut in tablou cei care
sunt universitari dar nu au firma.

Andrei Fenyo

- Considera ca este posibil ca sa avem nevoie de oameni care se pricep la baze de date digitale — este
posibil ca cei doi oameni ai nostri de la IT sa nu mai faca fata.

- Precizeaza ca este o verificare a operatorului economic, daca intre arhitect si persoana juridica exista
contract, daca este declarat angajat acolo, va trebui sa vedem si daca formele de exercitare sunt cele
din lege, fiindca PFA-ul nu exista in lege.

- Crede ca daca exista PFA-uri in SIOAR, este posibil sa fie unele mai vechi. Trebuie sa verificam daca
lucrurile sunt la zi.




Emil Ivanescu

- Precizeaza ca deja a discutat — daca cerem asta, trebuie sa ni se dea, trebuie sa avem o echipa
orientata pe asta — Cristi si Marius nu vor face fata. Doreste sa fie o procedura — la jumatatea anului se
realizeaza, de exemplu, aceasta cercetare de piata. Precizeaza ca s-a discutat si cu ASAR-ul si cu RUR-ul
sa facem o cercetare reala pe piata din Bucuresti in care toate aceste nuante sa poata fi aflate, a venit
pandemia si nu s-a mai facut, dar o vom face.

Consemnat: arh. Mihai
Medvedovici, Asistent Comunicare

Avizat: arh. Cornelia Burcus,
Secretar Executiv

Aprobat: arh. Emil lvanescu,
Presedinte OAR Bucuresti




