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0 0 Se aproba cu 7 voturi pentru, 0 impotriva si 0
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1. Propunereade
componenta Consiliu National

realizata de National

si prezentata la CN din Aprilie

2025 Membru CD
Emil Ivanescu

”»

Precizeaza ca primul punct pe ordinea de zi este ,Propunere de componenta Consiliul National”.

Cei prezenti stiu ce s-a discutat in CN, o sedinta de lucru Tn care s-auy discutat amendamente

Ne-a luat prin surprindere propunerea lui Cristi Oprea — au incercat sa combine mai multe lucruri, el nu a
votat dar i se pare ca au aparut cateva lucruri bune in propunerea prezentata, doreste sa le dam un raspuns
pentru ca e important.

Considera ca este important, ordinul a venit cu acest material catre CN, |-au prezentat ca o sinteza a
demersurilor si ale lor, dar si ale noastre, impreuna.

Doreste sa stabileasca daca suntem sau nu de acord cu ce au prezentat — a calculat si a reiesit ca filiala va
avea 36 de locuri in CN.

Este de parere ca daca in loc de 100 de locuri ar fi pus 103, numarul membrilor filialei s-ar fi apropiat foarte
mult de prevederile Legii 184 privind proportionalitatea.

Crede ca am putea consulta Consiliul Teritorial pe aceasta tema, sa vedem ce opinie au si ei.

Doreste sa formuldm un punct de vedere pe care sa il trimitem la ordin — vom da un text in care recomandam
sa se faca calculul in functie de numarul membrilor Tnscrisi conform legii, le vom cere sa accepte un numar
de 102, 103 membrii in CN, cat e nevoie pentru a asigura 40 membrii din filiala.

Presedintele OAR sustine numarul de 100 de membri in CN, un numar static, care nu mai fluctueaza, ai
100 de membri, te bagi in matricea de 100, asta era intentia lui.

Noi Tn discutii am acceptat ca vom face niste derogari, este clar ca nu putem respecta aceasta propunere.

Camelia va prezenta concluziile studiului pe 1000 de persoane - va prezenta ce subiecte sunt exact pe tema
asta, sa vedeti ce inteleg colegii nostri vizavi de plata cotizatiei, de neplata cotizatiei si asa mai departe.

Irina Melita

Este vorba despre ce facem pe viitor, intrebarea este daca suntem de acord cu propunerea ordinului — se
refera la numarul de membri ai filialei in CN, reprezentativitatea filialei.

Propune o mica recapitulare - ce a trimis Emil pe mail este ultima propunere a Nationalului privind
componenta CN-ului si reprezentarea in CN dar aceasta propunere nu se regaseste si in documente, nu
este si in regulamentele puse in transparenta.

Revine — deci ceea ce s-a pus in transparenta, in ROF, continea componenta CN dar nu era aceiasi solutie
propusa in ultima sedinta, nu e acelasi lucru cu ce au aratat in CT.

Propune ca, daca ei au propus aceasta ultima varianta din CT, care tine cont doar de membrii platitori, sa le
trimitem o scurta nota prin care sa& spunem cé nu vom accepta aceasta solutie, pur si simplu si s& nu iasa
cu documentul asa, ca nu e ok.




Andrei Fenyo

Este de parere ca in variantele propuse de el personal si de Bogdan Fezi, lucrurile sunt mult mai clare. Pe
de alta parte, constata ca in tabelul prezentat de ordin are vaga impresie ca numarul de membri la care se
face calculul este cel al membrilor care au cotizatia platita, lucru care ar contravine legii si regulamentului.

Parerea sa este ca ordinul ar trebui sa se hotarasca, sa stabileasca o metodologie. Din punctul sau de
vedere, - 1) Nu este acceptabila varianta in care numarul membrilor este diminuat pe criterii care exced
prevederilor legale si 2) sunt solutii mai bune: fie varianta Ilui Bogdan, fie varianta propusa de el personal
sunt mult mai clare si mult mai usor de folosit.

Precizeaza ca referirea se face la numérul de locuri din Consiliul National - acest numar este proportional cu
numarul membirilor, este vorba de alocarea unor locuri, nu are nicio legatura cu calitatea.

Propune sa ne referim doar la ce spune legea.

Precizeaza ca nu trebuie sa ne referim la diferente, legea spune ca distributia se face pe membrii organizatiei
filialelor - nu exista in lege nicio diferentiere care sa faca trimitere la membri care nu au cotizatia platita si nu
are cazul sa discutdm subiectul acesta.

Crede ca trebuie sa citim cu atentie legea.

Precizeaza ca ideea era ca trebuie, si asta a fost in discutie, sa renuntdm la ideea ca filialele mici trebuie sa
aiba obligatoriu 2 membri in CN, acesta era un prim lucru.

Crede ca nu cifra conteaza - conteaza sa stabileasca daca avem cel putin doi membri pe filiala dar asta ne
duce la un numar de 100 si membri in consiliu.

Este de parere ca nu are rost sa discutdm pe tabelul prezentat fiindca nu e usor de urmarit si contine lucruri
care se bat cap Tn cap - daca vrei sa ai 2 membiri la filialele mici nu ai numar fix de membri in consiliu si daca
vrei sa ai numar fix de membrii in consiliu, automat trebuie sa accepti ca filialele mici au un singur loc in
anumite situatii.

Este de parere ca asta este tot ce trebuie clarificat, nu se poate si, si.

Yvonne Toader

Afirma ca ne luptam pentru 2-3 locuri in plus in CN iar unii dintre colegii nostri, care sunt mandatati sa
participe in CN, lipsesc de la sedinte.
Personal nu intelege cum adica, poti sa candidezi daca n-ai cotizatia platita?

Ana Maria Zahariade

Doreste sa afle ce diferenta de numéar de membri OAR Bucuresti in CN avem acum - care este diferenta
intre numarul propus de OAR si numarul calculat de noi.

Este de parere ca, apropo de cotizatie, lucrurile sunt relative. Se stie ca o organizatie traieste in primul rand
din cotizatii — ce se intampla intr-un caz limita in care nu Tsi plateste nimeni cotizatia, raman toti membri ai
organizatiei? Crede ca asta nu se poate, chestia e absurda. Pwersonal stie ca exista niste prevederi legate
de cei care nu si-au platit cotizatia.

Este de parere ca cineva care nu si-a platit cotizatia niste ani la rand ar trebui sa suporte niste consecinte.

Personal nu intelege aceasta discutie — asteapta un punct de vedere din partea domnului avocat.

Considera ca numarul membrilor CN nu va iesi exact si cd& OAR Bucuresti nu e subreprezentat, n
documentul pe care I-a consultat scrie ca numarul total de membri in CN este 82.

Cornelia Burcus

Este de parere ca legea face referire la toti membrii pentru ca oricdnd un membru care nu avea cotizatia
platita poate s& si-o plateasca, legea nu prevede sa fie exclusi membrii care nu isi platesc cotizatia — putem
fi dati in judecata daca nu respectam prevederile legale.

Legea 184 prevede sanctiuni administrative, suspendarea dreptului de semnatura si amenda dar nu prevede
darea afaré din ordin pentru neplata cotizatiei.




2. Regulament grupuri de

lucru

Catalin Berescu

Precizeaza ca aici este vorba despre reprezentare, despre cum se calculeaza reprezentarea si nu despre
cotizatie.

Este de acord ca ar trebui sa il dam afara pe cei care nu isi platesc cotizatia dar asta nu s-a intamplat
niciodata.

A constatat ca ordinul, in propunerea sa, a respectat proportionalitatea - adica 36 de membri CD pentru
filiala din totalul de 82 de membrii reprezinta 44 la suta.

Daca CN are 100 de membrii in loc de 82 inseamna cé& ne-am intors la situatia cu Bucurestiul subreprezentat
— adica 36 din 82 e ok dar 36 din 100 nu e ok.

Atunci noi trebuie sa avem 45.

Precizeaza ca noi am discutat o varianta in care CN-ul are 102 memobrii din care filiala are 40.

Bogdan Fezi

Personal are o foarte mare retinere fatd de democratiile originale si fata de sistemele in care reinventam
roata.

Constata ca sistemele experimentare duc la rezultate foarte neasteptate, nu zic ca proaste, dar neasteptate
- ne putem trezi si ne loveste puternic. Din cauza asta ceea ce a propus personal nu a fost inventat ci s-a
preluat din sistemul care se imparte la Parlament si la primarii si asa mai departe, ca sa nu riscam o inventie.

Este de parere ca, atata vreme cit nu avem textul prezentat in sedinta, Tn care fiecare virgula si prepozitie
conteaza, dupa parerea sa, nu exista subiect de discutie.

Al doilea aspect referitor la membrii cu cotizatia platitd sau neplatita, desi subiectul mi se pare extrem de
important, anume sa-i facem pe membri sa ne plateasca cotizatia, nu e deloc de ici, de acolo, isi pune
problema, si aici, poate apelam la experienta si profesia de fapt a domnului avocat Toader, Tn care am citit
atunci in CN dispozitiile din Legea 184, care facea referire numai la reprezentativitate si asa mai departe,
referitoare numai la numarul de membri din filiala, nu specifica ca sunt membri de vreun tip cu cotizatia
platita.

Personal nu ar introduce in discutie un tabel atata timp cat acesta nu are in spatele lui un text — este de
parere ca nu putem discuta juridic decat pe texte.

Precizeaza ca mai e ceva important, a spus asta si in CN - Thainte de a lansa orice propunere, trebuie facuta
o verificare, o testare, sa vezi daca functioneaza.

Personal nu este convins ca au facut testarea pe numarul de membiri.

Marcel Toader

Membru CD
Emil Ivanescu

Este de parere ca trebuie facuta sincronizarea la numarul de membiri total. Nu putem spune ca daca avem
acum 2.000 de membri care si-au platit cotizatia, avem o reprezentativitate. Poate la anul avem 3.000 care
platesc. Deci noi trebuie sa avem membirii care sunt inscrisi la noi in filiala.

A ntreprins Tmpreuna cu Andrei Fenyo demersuri in legaturd cu regulamentul grupurilor de lucru — crede
ca ar putea ca saptamana viitoare sa finalizeze cu un material.

Materialul va fi supus la vot in urmatoarea sedinta CT dar inainte, daca saptamana viitoare il finalizam, in
cealalta saptamana il discutam in CD.

Avem un program incarcat - maine va avea loc sedinta nationala, care e o sedinta de lucru, si am fost invitati
si astazi, la ora 4 |a lucrarile grupului de lucru Cod deontologic.

Diseara la 8:00, ne intélnim cu colegii din tara si maine se discutd ROF-ul.

La ultima discutie Nationalul ne-a pus intr-o lumind mai putin placutd pentru ca au zis ca astea sunt
argumentele, amendamentele aduse de filiale — méaine vor fi argumentele aduse de membri.

Propune sa nu mai intram in discutii, probabil maine ne vom vedea pe ROF, pe componenta ROF, crede ca
s-ar putea si la Cod sa ne prezinte ce amendamente s-au adus, sa mai discutam din ele, si de asta noi
diseara ar trebui sa ne stabilim niste prioritati.




3. Finalizare studiu Situatia

Membrilor OARB

Nu stie ce sa faca, daca cei prezenti doresc, trimitem materialul intocmit de noi, putem sa le trimitem dar din
punctul sau de vedere acesta este consultativ.

Yvonne Toader

La grupul de lucru pentru Codul deontologic s-au terminat modificarile, urmeaza sa fie transmise echipei de
juristi externi, pentru ca este normal ca noi sa formuldm, sa facem structura unui act si apoi s& dam juristilor
pentru formularile juridice si urmarirea sincronizarii cu legislatia complexa.

Eu eram in grup deci nu aveam cum sa stiu despre intélnire.

Tsi prezinta activitatea — personal a lucrat singuré vreo 30 si ceva de articole, a luat fiecare articol in parte cu
toate modificarile venite pe articolul respectiv, modificari care au putut insemna si 60 de interventii pe articol.
Toate modificarile venite pe articolul respectiv le-a introdus in asistenta Al pentru sinteza de elemente
repetitive, astfel incat sa Ti extraga punctele comune care sunt valabile si comune pe care sa se bazeze in
reformulare. A extras punctele comune cu ajutorul Al, a intocmit noi formulari cu o baza comuna de
amendamente, le-a analizat dupa care a formulat textul si I-a introdus din nou in Al pentru verificari de
repetitivitate. Au fost cca.500 de amendamente, sigur, de la un numar restrdns de oameni.

Precizeaza ca atunci cand spune ca a terminat, spune de fapt ca, alaturi de colegii din grupul de lucru, a
terminat de filtrat, reformulat si de restrans cele 99 de articole (de la fostul cod), la un numar de 87 de articole.

Irina Melita

Doreste sa afle care sunt de fapt pasii care trebuie facuti si sa pregateasca impreuna sedinta de maine, in
aceasta seara nu va putea participa.

Doreste sa afle si daca vor mai vedea o data aceste documente Tnainte de conferinte.

Doreste sa afle daca amendamentele pe care grupurile de lucru le inglobeaza in documentele finale, deci
forma pe care ei o vor propune spre vot in conferintd, o vom vedea si cand - inainte de conferinta, in zilele
de dinainte de conferinta, cand?

De asemenea, doreste sa afle cand este Consiliul care da acordul pentru documentele care vor fi supuse
votului in conferinta.
O nemultumeste faptul cd materialele, sub forma in care sunt prezentate, sunt aproape imposibil de urmarit.

Andrei Fenyo

Membru CD

Personal a incercat, pornind de la prima propunere, sa condenseze si sa simplifice materialele.

Precizeaza ca vom vedea documentele finale la ultima sedinta de consiliu, cand se voteaza forma finala —
va fi extrem de complicat, spera ca grupurile de lucru sa reuseasca sa faca fata la volumul asta de materiale.

Camelia Savoiu

Referitor la sondajul telefonic 2.0, precizeaza ca acesta a vizat exclusiv. membrii cu cotizatia platita la
sfarsitul anului 2023, inceputul anului 2024.

Dupa ce s-a finalizat in luna octombrie-noiembrie anul trecut campania de telefoane pentru cei 3.600 de
membri care fusesera extrasi pe criteriul mentionat mai sus, domnul Presedinte a solicitat sa fie sunati cei
peste o mie de membri, 1.024 mai exact, care figureaza cu cotizatia neplatita de mai mult de doi ani de zile
- a finalizat si aceasta faza, personal a sunat la aceste persoane.

Prezinta pe scurt rezultatele studiului:

In momentul acesta din 1.024 de membri - din care 811 sunt suspendati, 157 nu sunt suspendati si 72 sunt
stagiari - practic din acestia, 232 nu au telefon deloc trecut in SIOAR deci nu au putut fi sunati, motiv pentru
care au primit un mail si daca nu au raspuns invitatiei de a comunica momentul cand sunt disponibili, au
primit un e-mail. lar din acestia 74 nu au nici e-mail deci nu li s-a putut trimite niciun fel de mesaj.




Considera important faptul ca o organizatie functioneazd pe baza unor prevederi si din regulament care
privesc finantarea activitatii - cu alte cuvinte, cotizatiile reprezinta un mod de a finanta activitatea filialei
teritoriale, pe langa alte taxe de inscriere.

Dintre dintre cei ramasi, 260 au raspuns la telefon, iar din acestia, in marea lor majoritate, desi erau
suspendati, aveau ferma convingere ca suspendarea este egala cu cotizatie zero. Din punctul asta de
vedere, e necesar ca pe parte de comunicare si de transfer de informatii catre acesti membri sa cunoasca
faptul ca suspendarea nu este egala cu neplata de cotizatie, ci cu plata unei cotizatii diminuate, care
presupune administrarea efectiva a conturilor si profilurilor si alte elemente de administrare.

Precizeaza ca, de fapt, obiectul acestor telefoane nu a fost plata cotizatiei - obiectul a fost sa-i intrebam, la
fel ca si in prima etapa a campaniei, a sondajului telefonic, care sunt elementele pe care le considera ca
Filiala Teritoriala Bucuresti le poate imbunatati in activitatea sa curenta in sprijinul lor, deci, ce poate sa faca
Filiala Teritoriala Bucuresti a OAR mai bine si ce parere au, in general despre filiala teritoriala, in contextul
n care 85%, fiind deconectati de breasla si avand cu totul alte preocupari, au spus ca nu pot sa raspunda.
Informeaza ca au fost si cateva feedback-uri bune, relevante, ele se vor extrage ih momentul in care se
proceseaza acest tabel Excel in care am inscris toate informatiile pe care le-am putut culege.

Vrea sa mai spuna, apropo de membri i de nevoia de a avea date actualizate, ca din cei aproximativ 800
de membri cu date neactualizate, aproximativ 70 la suta, 550, nu mai au nici telefoane, nici e-mailuri de
actualitate.

Pentru ai contacta, propune sa le scriem cu recomandata postala pe adresa postala inregistrata la filiala.

Emil Ivanescu

Precizeaza ca o mare parte din cei care ne-au raspuns au precizat ca ei credeau ca i-am scos deja din TNA.
Practic sunt cateva sute de oameni carora ne vom adresa in scris — ne intalnim, poate fizic, si formulam o
adresa catre acestia.

Adreseaza domnului avocat Marcel Toader rugamintea de a gasi o solutie prin care membrii care nu Tsi
platesc cotizatiile sa poata pierde calitatea de membrii OAR.

Propune sa ne adresam in acest sens si Ordinului national.

Propune sa constituim un set de intrebari, un Q&A cum au toate firmele si organizatiile, intrebari frecvente -
putem vorbi cu Irina Melitd sa il pregateasca, sa facem o rubrica pe site.

Cornelia Burcus

Precizeaza ca fiecare membru care s-a suspendat la cerere a primit informatii privind plata unei cotizatii
restranse pe perioada suspendarii — afirmatia ca nu li s-a comunicat nu este adevarata.
Legea 184 nu prevede ca sanctiune excluderea din ordin pentru neplata cotizatiei.

Este de parere ca legiuitorul a avut in vedere doar retragerea din ordin prin vointa membrului, la cererea
acestuia — asa cum si inscrierea se face numai la cererea arhitectului.

Irina Melita

Se intreaba cum i contactam pe aceia de la care nu avem nici adresa, nici telefon nici mail.

Propune sa facem pe site un vizual, o postare, prin care sa explicam foarte clar ce inseamna sa suspenzi
dreptul de semnatura, ce inseamna sa reiei dreptul de semnatura, ce inseamna daca ai de platit restante la
cotizatie, cat trebuie sa platesti - toatd procedura sa fie foarte clara, sa fie pe site postate foarte clar toate
informatiile la un loc.

A fost intrebaté si daca atunci cand ai restante trebuie s& mai dea odatd examenul de atestare - de asta zice
ca oamenii nu stiu.

Marcel Toader

Sunt doua variante: sau cu scrisoare recomandata sau prin intermediul executorului judecatoresc —
executorul trimite un om la usa arhitectului, se intereseaza in bloc sau la adresa daca mai locuieste acolo -
executorul judecatoresc confirma, da un fel de citatie ca si dovada, face niste investigatii locale.

Daca nu avem si alte dovezi, punem dovada in spate tocmai ca sa avem si justificare.

Catalin Berescu

Este de acord, am putea face un pic de detectivistica pe baza listei de membri




4. Parteneriat cu Award

Properties

dar acum nu avem decat numele individului - te uiti pe Facebook si vezi daca mai exista.

Cristian Zaharia

Membru CD

Ma scuzati, mai e un caz. Cei care depasesc cinci ani de suspendare a dreptului de semnatura sunt membri
n continuare dar daca au depasit cinci ani, trebuie sa se prezinte la interviu, e fara portofoliu.

Emil lvanescu

Doreste sa afle opinia membrilor CD fata de stabilirea unei colaborari cu Property Awards, daca sunt de
acord - ei de fapt sunt un fel de concurenti ai Anualei de Arhitectura.

In contextul cand vorbim de antreprenoriat, business, etc., stie ca la ei se gasesc toti dezvoltatorii, toata
lumea constructorilor, acum au inceput sa atraga si arhitecti.

A fost contactat si le-a spus ca putem fi parteneri cu Property Awards daca se angajeaza ca la evenimentele
organizate de noi ei s aduca personalitati dezvoltatori, constructori, etc. — au promis sa faca asta.

In plus, pentru c& au o emisiune, vom putea si noi sa facem acolo unele emisiuni.

Precizeaza ca cei de la Property Awards nu impun niste limite, ei doresc s& atraga si arhitecti si au acest
concurs, vor sa fim si noi acolo cu ei.

Eu i-am zis ca daca facem asta, vrem si noi sa fim la Properties Awards.

Precizeaza ca, pe de alta parte, personal nu prea i convine ca Properties Awards face o "mini concurentd”
Anualei de Arhitectura Bucuresti care este apreciata pentru ca juriul e sigur, e corect, e international si
Anuala chiar este un concurs corect care chiar ofera sanse dar s-a gandit ca este bine sa fim cu ei pentru
ca ne dau un input pe care noi nu il avem.

Este de parere ca noi nu ar trebui sa facem ceva anume dar, cand Properties Awards are un eveniment, sa
participam, sa tinem un mic speech si atunci cand organizadm noi evenimente, ca anul asta o sa avem cu
onorarii, cu joburi, cu asta, ei sa ne aduca zona asta de constructori, dezvoltatori si asa mai departe, care
Nnu prea vin asa usor.

Personal incearca sa deschidem niste lucruri — este de péarere ca daca noi vrem sa fim relevanti in piata si
raméanem tot timpul in coltul nostru, atunci acolo vom raméne.

Considera ca tot ce au facut impreuna si el personal in acesti ani, a fost sa se deschida cat mai mult — crede
ca asa este si cu zona asta de business, daca vrei sa vorbesti despre business in arhitectura si despre firme,
nu ai cum sa nu discuti si sa faci lucruri impreuna cu oameni care aduc business, Properties Awards se
ocupa de dezvoltari imobiliare.

Propune incheierea unui parteneriat cu Properties Awards dupa modelul celui incheiat cu Camera de Comert
si cu alte organizatii, firme, etc. — considera ca, prin aceasta colaborare, vom atrage catre filiala segmentul
de business din constructii.

Crede ca premiile Property Awards reprezinta pentru zona de dezvoltare ceea ce reprezinta Anuala pentru
zona de arhitectura — ei doresc o colaborare cu arhitectii, vor s& promoveze arhitecti, s& organizam
evenimente comune.

Precizeaza ca Property Awards este o gala asemanatoare cu gala Anualei - se aduna cei care au proiecte
prin Bucuresti, prin tara, unii primesc premii, e un fel de Anuala dar nu se poate compara cu ce facem noi.
Subliniaza ca aceasta colaborare nu implica bani sau de lucruri de genul acesta - implica sa fim prezenti in
cadrul evenimentului World Properties, asa cum am fost, de exemplu, la tirgul de imobiliare de la Palatul
Parlamentului.

Daca cei prezenti nu sunt de acord cu aceasta colaborare, va transmite ca nu suntem interesati.

Cornelia Burcus

Intreab& de cand Property Awards activeaza in Romania.

Irina Melita

Are impresia c3 site-ul international al firmei nu seamana cu cel roméanesc - pare ca nu sunt acelasi lucru.
Doreste sa stie ce trebuie sa faca filiala in acest parteneriat.
Crede ca nu este bine sa ne asociem cu un site care de fapt e de vanzari imobiliare.




Personal se abtine de la acest vot.

Bogdan Fezi

A constatat cd premiile prezentate pe site reprezintd doua editii, respectiv 2023 si 2024, ceea ce inseamna
ca nu se poate spune ca au o mare traditie si la capitolul sponsori constata ca apare numai GROHE, adica
nu se stie de fapt cine sponsorizeaza aceasta actiune.

A constatat ca lista castigatorilor apare pe site cu link la site-urile care vand produse imobiliare.

A vazut ca, intr-adevar, International Property Awards sunt axati pe imobiliare cu toate aspectele lor.

Crede ca intrebarea tehnica este cum ne-am putea lega de ei — el personal considera foarte bune toate
parteneriatele posibile, in special o deschidere spre zona asta, dar as vrea sa inteleaga cum ar functiona.

Crede ca, de exemplu, am putea sa participam la jurizare sau sa gasim o forma prin care cineva de la noi
sa sustina conferinte la Property Awards in cadrul carora sa prezinte problemele arhitectilor.

5. Alte subiecte

Membru CD
Emil Ivanescu

A invitat-o la sedinta de astazi pe arh. Madalina Toma, membra in Comisia de Disciplina la OAR Bucuresti.
Doamna arhitect detine si o alta calitate si anume reprezinta, cum am votat impreuna, Filial Bucuresti a OAR
in relatia cu ASRO, organism roman de standardizare cu care suntem parteneri.
Precizeaza ca este vorba de un parteneriat foarte important, impreuna am realizat lucruri importante si
putem face si mai mult.
Informeaza ca pe Ordinea de Zi a reuniunii de azi, cuprinzand deja multe subiecte, a mai adaugat cateva
lucruri:

1. In aceasta dimineata a avut loc o intalnire la ASRO la care a participat impreuna cu arh. Madalina
Toma — aceasta va prezenta pe scurt discutiile purtate.

2. O alta intalnire interesanta a fost aceea cu domnul colonel Bogdan Braescu, intalnire la care a
participat impreund co doamna arh. Yvonne Toader. Tn discutile purtate a abordat subiectul reluarii
intalnirilor specialistilor ISU cu membrii filialei, intalniri pe care le-am mai organizat acum aproximativ doi ani
— intélniri care au fost foarte utile.

Pe langa organizarea unor intélniri intre reprezentantii ISU si membrii a propus organizarea unui prim
eveniment pentru a discuta impreuna despre noul P118, crede ca va fi foarte multa lume interesata de acest
subiect, personal considera ca ar fi interesant sa prezentam diverse cazuri, sa prezinte colegii arhitecti cazuri
legate de proiectele lor.

Informeaza ca arh. Yvonne Toader va organiza un webinar cu doi specialisti ISU desemnati.

Informeaza ca saptamana trecuta au fost alegeri la ASRO si precizeaza ca arh. Madalina Toma reprezinta
filiala si in Consiliul ASRO.

Colaborarea cu ASRO este foarte buna, am abonat 300 de arhitecti din filiala la standarde si in continuare
avem solicitari.

Referitor la problemele pe care primariile ni le-au aratat vis-a-vis de proasta intocmire a proiectelor,
informeaza ca ASRO detine tot ce trebuie pentru zona de reprezentare tehnica.

Propune sa intocmim anul acesta un ghid de proiectare care sa cuprinda diferite elemente importante — arh.
Bogdan Fezi a inceput deja cu onorariile, cu studiul acestora, cu onorarii de top, arh. Andrei Fenyo se ocupa
cu planul de situatie care cumva merge in avangarda eforturilor astuia cu desenele.

A vorbit cu reprezentanti ASRO, s-a gandit sa facem un demers comun legat de ghidul de proiectare si,
pentru ca la ei gasim documente privind reprezentarea grafica, a lansat ideea sa elaboram impreuna un
standard roman original de reprezentare tehnica — pentru asta a facut aceasta vizita.

Reprezentantii ASRO se bucura foarte mult pentru ca dorim sa facem lucrul acesta - impreuna cu ei putem
sa facem acest standard de reprezentare tehnica, care de fapt aduna toate aceste norme existente pe care
ei le au, standarde de reprezentare, dar venim si cu lucruri noi si practic asta am discutat, chiar am fixat n-
as vrea sa intelegeti gresit, dar chiar am fixat niste etape de termene, astfel incat sa putem pana la sfarsitul




lui decembrie sa avem un standard din acesta la nivel de draft. El, ca sa fie, cum sa zic, sa fie trecut prin
ASRO, facut prin ASRO, trebuie sa treaca prin niste etape despre care o sa discutam.

Pe 16 mai a stabilit o intalnire a membrilor CD la ASRO la care vor discuta metodologia de lucru a
standardului.

Precizeaza ca va fi un demers al ASRO in colaborare cu noi, materialul va fi al ASRO.

Comitetul National de Arhitectura si Urbanism, pe care vor ei sa il infiinteze, este parte integranta din aceasta
initiativd — Tn acest comitet noi vom putea integra specialisti din partea noastra alaturi de alti specialisti
propusi de ei.

Propune constituirea unui grup de actiune pe aceasta tema, crede ca e un lucru bun, ii invitd pe cei prezenti
sa participe la aceast grup - vom face si niste discutii, poate vom face chiar un eveniment despre aceasta
tema.

Pe 16 mai propune Tntalnirea cu reprezentantii ASRO ocazie cu care vom discuta mai in detaliu.

Referitor la materialul primit de la DSU pe care I-a transmis membrilor CD, precizeaza ca avem un parteneriat
cu ei in baza caruia ne invitd mereu la evenimentele pe care le organizeaza. Acum ne invita la un eveniment
important legat de seism - ne roaga sa delegam pe cineva care sa participe la acest eveniment interesant
care prezinta si un experiment despre cum se comporta cladirile si ce masuri trebuie luate in caz de seism.

Roaga membrii CD sa comunice pana a doua zi daca sunt interesati sa reprezinte filiala la acest eveniment
precizand ca, in caz contrar, va adresa invitatia membrilor CT.

Madalina Toma

Informeaza ca membrii Comisiei de Disciplina au descoperit cu surprindere ca foarte multe proiecte sunt
intocmite la un standard de calitate foarte jos - cumva se observa ca este necesara implicarea OAR-ului
pentru a putea cumva educa arhitectii spre a oferi pe piata un proiect la un standard ridicat.

Precizeaza ca, din pacate, in Comisia de Disciplind nu se pote spune direct ,domnule arhitect, de ce ai
prezentat proiectul in starea aceasta?” — comisia se raporteaza strict la plangerea, reclamatia depusa.
Ideea pe care o suatine este ca ASRO e bine venita in schema aceasta cu OAR-ul, ne pot ajuta mult in
aceasta problema, pot chiar sa ajute OAR-ul sa fie mai vizibil.

ASRO vrea sa ne susting, vrea sa facaé demersuri foarte clare in acest sens — crede ca sa avem un standard
roman original de proiectare intocmit la initiativa OAR Bucuresti ar fi extraordinar.

Domnul arh. Emil Ivanescu a discutat si pentru organizarea unui webinar pentru Euro Coduri — i se pare
foarte important.

Subliniaza ca, in principiu, va trebui oricum facut un comitet tehnic national pentru aceasta organizatie si
pentru a ne implica strict pe subiect, pentru a ridica standardul de proiectare.

Yvonne Toader

| se pare o initiativa extraordinara care este absolut necesara.

Este de parere ca proasta prezentare a proiectelor se datoreaza faptului ca pe piata proiectarii exista
dumping si semnatura de complezenta — acestea trebuie combatute cu prioritate.

Considera ca este foarte bine ca filiala s demareze acest proces dar crede ca trebuie sa fim constienti ca
acest document elaborat de ASRO 1in parteneriat cu OAR Bucuresti va fi doar consultativ - nu este
implementat la nivel national, va trebui sa i se ofere o greutate printr-o obligativitate.

Doreste sa afle daca, in situatia in care acest standard va deveni obligatoriu, se va aplica tuturor
proiectantilor sau este dedicat numai pentru arhitectura.

Se intreaba cum o sa se descurce un arhitect care proiecteaza in conformitate cu acest standard si vine
instalatorul sau structuristul si face altceva.

Continua sa creada ca Al-ul o sa faca foarte multe schimbari si ca standardele astea o sa fie foarte repede
depasite.

Prezinta o intrebare de fond: aceasta standardizare care va regla forma va face ca si continutul sa creasca
in calitate?




Andrei Fenyo

Doreste sa clarifice ce Tnseamna standarde si precizeaza ca un standard devine obligatoriu atunci cand este
mentionat fie intr-un act normativ, fie in contract — deci daca intr-un contract se mentioneaza ca materialul
va fi livrat conform standardului respectiv, toti proiectantii vor trebui sa respecte standardul respectiv.

Precizeaza ca daca in regulamentele noastre se specificd ca arhitectii trebuie sa respecte standardul
respectiv, standardul respectiv va fi folosit sau daca primaria stabileste ca pentru predarea documentatiilor
se respecta standardul respectiv, standardul respectiv devine obligatoriu.

Subliniaza ca exista aceasta posibilitate ca, in momentul in care este un standard recunoscut el sa poata fi
impus prin diverse forme de reglementare, varianta cea mai simpla fiind cea prin contract.

Este de parere ca putem sa ne uitam la ce iInseamna standardizare in momentul de fata, pe tipologia asta
de desen tehnic, de intocmire a documentatiilor - exista suficientd standardizare la nivel international de la
care putem s& pornim, la grupul de lucru au tradus standardul elvetian de redactare si putem porni de la
acela.

Considera ca nu trebuie neaparat sa generam ceva local si ar merita sd ne uitam sa vedem daca exista
posibilitatea sa avem un standard local pornind de la un standard international, asta insemnéand o traducere
efectiva a standardelor respective.

Este de parere ca la intalnirea cu reprezentantii ASRO din 16 mai vom stabili impreuna exact ce avem de
facut.

Vrea sa spund cé partea de standardizare se refera la limbajul pe care noi il folosim in schimbul de informatii

- una este sa ai in minte ceva si alta este sa transpui ce ai in minte intr-o forma usor de inteles de catre
interlocutorul tau si rolul acestei standardizari este definirea acestui limbaj.

Bogdan Fezi

Atrage atentia ca avem in prezent, in Romania, un gol imens privind standardizarea - chestiunea
standardelor este una dintre lucrurile elementare nesatisfacute.

Precizeaza ca exista standarde 1SO pe reprezentarea liniilor, pe desenul de arhitectura — este de parere ca
e mare lucru ca avem ghidajul ASRO, nu inseamna ca vom reinventa ceva.

Este de parere ca toate lucrurile astea care tin de prezentare — linii, hasuri, etc. -trebuie standardizate, asta
va fnsemna un pas imens.

Consemnat: arh. Mihai Medvedovici, asistent comunicare
Avizat: arh. Cornelia Burcus, Secretar Executiv

Aprobat: arh. Emil Ivanescu, Presedinte OAR Bucuresti




