ORDINUL
ARHITECTILOR
DIN ROMANIA

BUCURESTI
INVITATIE DE PARTICIPARE IN GRUPUL DE LUCRU

PRACTICA PROFESIONALA, SUPORT JURIDIC SI ANTREPRENORIAL

Dragi colegi,

Va invitdm sa va aldturati Grupului de Lucru Practici Profesionald, Suport Juridic si
Antreprenorial din cadrul OAR Bucuresti, un spatiu de colaborare dedicat imbunatatirii conditiilor
concrete de exercitare a profesiei si dezvoltarii unor instrumente de sprijin pentru arhitecti in practica
de zi cu zi.

Viziunea

Ne propunem sa construim o echipa care trateaza practica profesionala nu doar ca exercitiu de proiectare,
ci ca ansamblu de conditii juridice, contractuale, economice si organizationale care fac profesia posibila,
sustenabild si demna. Grupul va contribui la definirea unor solutii aplicate pentru protejarea intereselor
profesionale ale arhitectilor si pentru consolidarea capacitatii acestora de a-si conduce activitatea Tn mod
responsabil si competitiv.

Aceasta directie urmareste sa aduca impreuna reflectia asupra practicii profesionale, suportul juridic de
breasla si dezvoltarea competentelor antreprenoriale necesare birourilor de arhitecturd, in acord cu
realitdtile actuale ale profesiei.

Obiectivele strategice

o Identificarea principalelor blocaje din practica profesionala curentd printr-un “audit al profesiei” si
formularea de propuneri de imbunatatire.

o Contributia la dezvoltarea unor resurse si instrumente de sprijin privind contractele, relatia cu
beneficiarii, drepturile de autor, onorariile si bunele practici profesionale.

o Dezvoltarea si testarea unui sistem de asistent Al care sa ofere membrilor raspunsuri ghidate pe teme
de practica profesionald, contracte, drepturi de autor si onorarii, pe baza cadrului profesional si juridic
agreat in interiorul OAR Bucuresti.

o Sustinerea crearii unui cadru mai clar de informare si orientare juridicd pentru membrii OAR
Bucuresti.

o Sprijinirea dezvoltarii unor programe si resurse cu profil antreprenorial, utile arhitectilor care
coordoneaza sau dezvolta birouri.



e Consolidarea unei culturi profesionale bazate pe responsabilitate, echitate contractuala,
sustenabilitate economica si solidaritate de breasla.

e Promovarea utilizarii onorariilor de referinta ca instrument de transparenta si echilibru in relatia
arhitect-beneficiar, inclusiv prin modele de ofertare si argumentare profesionala usor de utilizat in
birourile de arhitectura.

Rezultatele urmarite in acest mandat

Pana la finalul mandatului ne propunem:

e Constituirea unui grup de lucru activ pe temele practicii profesionale, suportului juridic si
antreprenorial;

o Formularea unor propuneri concrete pentru imbunatatirea cadrului de practica profesionald;

e Dezvoltarea unor resurse utile membrilor, precum repere, modele, ghiduri sau recomandari aplicate;

 Sustinerea unei abordari mai clare si mai ferme privind protectia profesionald, contractuala si juridica
a arhitectilor;

o Stimularea dezvoltarii competentelor antreprenoriale necesare unei practici profesionale sustenabile.

Ne dorim sa reunim colegi arhitecti interesati sa contribuie activ cu experienta, competentele si ideile

lor la aceste directii de lucru. Grupul este deschis atat membrilor Consiliului Teritorial, cat si arhitectilor

membri OAR Bucuresti din afara Consiliului, care doresc sa participe la construirea unor instrumente

concrete de sprijin pentru profesie.

Inscrierea
Inscrierea se face prin transmiterea:

o Unei scrisori scurte de intentie, in care sa prezentati motivatia pentru care doriti sa faceti parte din
grup si modul in care considerati ¢ puteti contribui la atingerea obiectivelor acestuia.

e Unui CV actualizat, care sa evidentieze experienta profesionald relevanta pentru tematica grupului
de lucru. Selectia membrilor grupului de lucru va avea in vedere experienta profesionald, motivatia
exprimata si echilibrul competentelor necesare desfasurarii activitatii.

E-mail: raluca.soaita@oar-bucuresti.ro
Subiect: Candidatura GdL Practica profesionala, suport juridic si antreprenorial
Termen: 31 august 2026

Va rugam sa aveti in vedere ca, potrivit regulilor de organizare a grupurilor de lucru ale OAR
Bucuresti, un arhitect poate face parte din cel mult doua grupuri de lucru.

Va invitam sd va alaturati acestui demers si sd contribuiti la consolidarea unui cadru profesional mai
clar, mai echitabil si mai bine adaptat nevoilor reale ale arhitectilor din OAR Bucuresti.

Va multumesc,
Raluca Soaita

Vicepresedinta Profesie si Digitalizare



