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INVITAȚIE DE PARTICIPARE ÎN GRUPUL DE LUCRU  

PARTENERIATE ȘI RELAȚIA CU AUTORITĂȚILE 

Dragi colegi, 

Vă invităm să vă alăturați Grupului de Lucru Parteneriate și Relația cu Autoritățile din cadrul OAR 

București, un spațiu de colaborare dedicat dezvoltării relațiilor strategice ale organizației și inițierii de 

proiecte cu impact pentru profesie, membrii OAR București și calitatea mediului construit.  

Viziunea  

Ne propunem să construim o echipă care transformă rețeaua de relații a OAR București într-un ecosistem 

de parteneriate cu valoare măsurabilă, capabil să genereze beneficii concrete pentru membrii 

organizației, să consolideze colaborarea cu autoritățile și să contribuie la creșterea calității mediului 

construit. 

Departamentul dezvoltă și gestionează relațiile strategice dintre OAR București, administrația publică, 

mediul privat, universități, organizații profesionale și societatea civilă, în vederea inițierii unor proiecte 

și colaborări cu impact asupra profesiei, membrilor OAR București și dezvoltării orașului. 

Obiectivele strategice 

• Consolidarea relației cu autoritățile printr-un dialog permanent și constructiv. 

• Dezvoltarea unui portofoliu de parteneriate strategice cu instituții publice, mediul privat, universități 

și organizații profesionale. 

• Crearea de valoare pentru membrii OAR București prin acces la informații, resurse și oportunități 

profesionale. 

• Promovarea calității mediului construit prin parteneriate, implicare în elaborarea politicilor publice 

și susținerea proiectelor interdisciplinare. 

Rezultatele urmărite în acest mandat 

Până la finalul mandatului ne propunem: 

• constituirea unei rețele active de parteneri strategici; 
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• implementarea unor proiecte comune cu impact vizibil; 

• consolidarea dialogului instituțional cu autoritățile; 

• creșterea beneficiilor directe pentru membrii OAR București; 

• dezvoltarea unei culturi organizaționale bazate pe colaborare, responsabilitate și rezultate; 

• poziționarea OAR București ca partener de referință în dezvoltarea politicilor privind mediul 

construit. 

Ne dorim să reunim colegi arhitecți interesați să contribuie activ cu experiența, competențele și ideile 

lor la dezvoltarea acestor direcții. Grupul de lucru este deschis atât membrilor Consiliului Teritorial, cât 

și arhitecților membri OAR București din afara Consiliului, care doresc să se implice în activitatea 

departamentului. 

Înscrierea se face prin transmiterea: 

• unei scrisori scurte de intenție, în care să prezentați motivația pentru care doriți să faceți parte din 

grup și modul în care considerați că puteți contribui la atingerea obiectivelor departamentului; 

• unui CV actualizat, care să evidențieze experiența profesională relevantă pentru tematica grupului 

de lucru. Selecția membrilor grupului de lucru va avea în vedere experiența profesională, motivația 

exprimată și echilibrul competențelor necesare desfășurării activității. 

E-mail: olivia.collavini@oar-bucuresti.ro  

Subiect: Candidatură GdL Parteneriate și relația cu autoritățile  

Termen: 31 august 2026 

Selecția membrilor grupului de lucru va avea în vedere experiența profesională, motivația exprimată și 

echilibrul competențelor necesare desfășurării activității. 

Vă rugăm să aveți în vedere că, potrivit regulilor de organizare a grupurilor de lucru ale OAR 

București, un arhitect poate face parte din cel mult două grupuri de lucru. 

Vă invităm să vă alăturați acestui demers și să contribuiți la consolidarea rolului OAR București ca 

partener activ al administrației, al comunității profesionale și al societății, în beneficiul membrilor și al 

dezvoltării unui mediu construit de calitate. 

 

Cu deschidere și încredere, 

Olivia Collavini, 

Vicepreședintă Parteneriate  

și Relația cu Autoritățile și Organismele Profesionale 


