
Bewerberbogen 

Anlagen:  Form und Umfang nach Wahl des Bewerbers, soweit vo rhanden:  

Nachweise der beruflichen Qualifikation, der Mitgli edschaft in einer berufsständischen 
Organisation, bildliche Dokumentation zu Referenzproj ekten, ggf. Referenzliste 

Gegenstand: 

Ingenieurleistungen für den Hochbau, insbesondere B eratung, Begutachtung, Planung 
und Bauüberwachung 

für die Liegenschaften:   

Str. Gheorge Demetriade 6-8, 011849 Bukarest, Sector 1 

Str. Henri Coanda 22, 010668, Sector 1 

Calea Victoriei 174, 010097, Sector1 

Bewerber 
 
Straße 
PLZ, Ort 
 

 

Telefon: 
 

 

E-Mail-Adresse: 
 

 

Berufshaftpflichtversicherung:  

Deckungssumme Personenschäden  

Deckungssumme Sachschäden  

Nettoumsatz der letzten drei Jahre 
bezogen auf Ingenieurleistungen im 
Bausektor:  

 

Jahr 2011: 
 

 

Jahr 2010: 
 

 

Jahr 2009: 
 

 

Mitarbeiterzahl gesamt:  
 

 

Für die Leistung 
vorgesehen: 
 

Name, Vorname Qualifikation und 
Mitgliedschaft in 
berufsständischer 
Organisation bzw. 
Kammer 

Berufsjahre 

Mitarbeiter 1  
 

  

Mitarbeiter 2 
 

   



 

 Referenz 1  
 
Bezeichnung der Maßnahme, 
inkl. Gebäudetyp und Ort 
 

 

Auftraggeber: 
 

 

Ansprechpartner für Rückfragen (Name und 
Telefonnummer) 

 

Bearbeitungszeitraum  
 

 

Gesamtkosten der Maßnahme 
 

 

Bearbeitete Leistungsphasen 
(z.B. Planung, Ausschreibung, 
Bauüberwachung): 

 

 

Referenz 2 
 
Bezeichnung der Maßnahme, 
inkl. Gebäudetyp 
 

 

Auftraggeber: 
 

 

Ansprechpartner für Rückfragen (Name und 
Telefonnummer) 

 

Bearbeitungszeitraum  
 

 

Gesamtkosten der Maßnahme 
 

 

Bearbeitete Leistungsphasen 
(z.B. Planung, Ausschreibung, 
Bauüberwachung): 

 

 

Ich erkläre für mich und die für die Leistungserbringung vorgesehenen Mitarbeiter, dass 
weder unser Büro noch wir selbst zu denen gehören,  
a) die sich im Insolvenzverfahren oder in Liquidation befinden oder ihre Tätigkeit eingestellt 

haben oder sich aufgrund eines in den einzelstaatlichen Rechtsvorschriften 
vorgesehenen gleichartigen Verfahrens in einer entsprechenden Lage befinden, 

b) die aufgrund eines rechtskräftigen Urteils aus Gründen bestraft worden sind, die ihre 
berufliche Zuverlässigkeit in Frage stellen, 

c) die im Rahmen ihrer beruflichen Tätigkeit eine schwere Verfehlung begangen haben, die 
vom Auftraggeber nachweislich festgestellt wurde, 

d) die ihre Verpflichtung zur Zahlung der Steuern und Abgaben nicht erfüllt haben, 
e) die gegen die strafrechtlichen Bestimmungen verstoßen haben 

 

Für die Richtigkeit der Bewerbung 

Ort, Datum, rechtsverbindliche Unterschrift/ Stempel des Bewerbers/ bevollmächtigten Vertreters 

 


