




PROIECT
STATUTUL

Uniunii Arhitecţilor din România

Se supune aprobarii Conferinţei Naţionale a U.A.R. 

din 10.05.2008
     NOTĂ DE FUNDAMENTARE

      Odată cu constituirea, în baza Legii 184/2001, a Ordinului Arhitecţilor din România, aria practicii profesionale, implicând dreptul de semnatură, a intrat în competenţa exclusivă a Ordinului.

      Proiectarea reprezintă componenta esenţială, dar nu exclusivă, a activităţii arhitectului. Exerciţiul profesional nemijlocit, racordat la realitatea imediată, trebuie dublat de o privire de la distanţă, detaşată de constrângerile conjuncturale. Altfel spus, de o perspectivă mai largă asupra domeniului arhitecturii, privit nu doar sub unghi pragmatic, ci şi ca fenomen cultural.

      Această înţelegere a statutului arhitecturii a dus, în ţările cu o solidă tradiţie a profesiunii, la existenţa unor organizaţii diferite, dar complementare. Pe de o parte, structuri strict legate de organizarea profesiunii şi de practica sa curentă - drept de semnatură, onorarii, deontologie, legislaţie; pe de altă parte, organizaţii orientate spre gestionarea patrimoniului documentar (arhivele de arhitectură, în primul rând de arhitectură modernă), către protecţia patrimoniului construit, către difuzarea informaţiei de arhitectură şi promovarea culturii arhitecturale.

Rezultă ca oportună existenţa unui cadru organizatoric şi spaţial adecvat şi, nu în ultimul rînd, necesitatea asigurării confortului material şi statutului social stimulator pentru garantarea coeziunii membrilor breslei doritori să suţină activităţile specifice menţionate.

      În aceasta perspectivă, existenţa unor organizaţii profesionale distincte, dar cu scopuri diferite, este justificată. Ea oferă suport pentru continuarea activităţii Uniunii Arhitecţilor, pe baza unui nou concept instituţional, diferit atât de cel pe care l-a avut în mod tradiţional, cât şi de cel al Ordinului Arhitecţilor din Romania ( O.A.R. ), sau al Registrului Arhitectilor din Romania ( R.U.R. ). Proiectul de statut al U.A.R. exprimă această noua identitate.

 Cap. 1  SCOP, OBIECTIVE, ACTIVITATI

1. DENUMIRE:

1.1. Uniunea Arhitecţilor din România, denumită în continuare UAR, este o asociaţie profesională de creatori, apolitică, independentă, de utilitate publică, fără scop lucrativ, cu personalitate juridică şi autonomie deplină, pe durată
 nelimitată, având patrimoniu propriu mobil şi imobil şi sediul în Bucureşti.

1.2. Uniunea Arhitecţilor din România este urmaşa de drept, moştenitoarea morală - patrimonială şi continuatoarea tradiţiilor Societăţii Arhitecţilor Români fondată în 1891, reconfirmată prin Decretul-Lege nr.127 din 27 aprilie 1990 privind unele măsuri referitoare la activitatea Uniunii Arhitecţilor din România şi a asociaţiilor teritoriale ale arhitecţilor.

1.3. U.A.R. este membru fondator al Alianţei Naţionale a Uniunilor de Creatori, împreună cu Uniunea Artiştilor Plastici, Uniunea Cineaştilor, Uniunea Compozitorilor şi Muzicologilor din România, Uniunea Scriitorilor din România şi Uniunea Teatrală din România.
2. SCOP

2.1. U.A.R. are ca scop promovarea arhitecturii, restaurarilor, urbanismului si pretectiei patrimoniului cultural, ca domenii ale culturii

2.2. UAR asigură cadrul institutional material şi social adecvat de manifestare a membrilor săi.

3. OBIECTIVE

3.1  Susţinerea arhitecturii ca act de creaţie artistică.

3.2  Promovarea calităţii culturale arhitecturale.

3.3  Crearea si dezvoltarea Centrului de Arhitectura, Ciltura Urbana si Peisaj

3.4 Stimularea reflecţiei critice în domeniul arhitecturii, restaurarilor, urbanismului si pretectiei patrimoniului.

3.5 Difuzarea informaţiei de arhitectură, a restaurarilor, urbanismului si pretectiei patrimoniului cultural în toate mediile.

3.6 Sprijinirea formării profesionale în domeniul arhitecturii şi urbanismului.

3.7 Păstrarea şi protejarea fondului arhitectural-urbanistic şi a peisajelor cu valoare culturală şi artistică.

3.8 Susţinerea şi apărarea dreptului de autor în cazul patrimoniului cultural 

3.9 Promovarea şi susţinerea titlurilor onorifice în arhitectură.

3.10 Achiziţia, conservarea şi punerea în valoare a patrimoniului documentar de arhitectură.

3.11 Susţinerea statutului social al arhitectului.

3.12 Promovarea solidarităţii de breaslă prin sprijinirea membrilor aflaţi în dificultate

3.13 Dezvoltarea de programe de asistenţă socială pentru membrii săi.
4. ACTIVITĂŢI

4.1 Editarea de publicaţii - buletin informativ al U.A.R., revista "Arhitectura", cărţi, monografii, cataloage s.a., 

4.2 Monitorizarea respectării Legii drepturilor de autor pentru patrimoniul cultural

4.3 Organizarea de expoziţii - Bienala de arhitectură, expoziţii de arhitectură tematice, expoziţii de design, artă plastică, fotografie s.a..

4.4 Organizarea de dezbateri profesionale - conferinţe, seminarii, mese rotunde, pentru specialişti şi pentru public.

4.5 Organizarea de concursuri de arhitectură, restaurari şi urbanism, participarea la realizarea unor proiecte de larg interes public

4.6 Acordarea de premii de excelenţă pentru lucrări şi activitate.

4.7 Punerea la dispoziţia arhitecţilor, studenţilor arhitecţi şi a publicului a fondului documentar de arhitectură - biblioteca şi arhivele de arhitectură, centrul de informare în arhitectură, restaurari şi urbanism.

4.8 Susţinerea cercetării de specialitate - programe de cercetare, burse de studii/cercetare (inclusiv pentru studenţi), deplasari de documentare in domeniul arhitecturii, restaurarilor si urbanismului atat in tara cat si in strainatate.
4.9 Colaborarea cu Ordinul Arhitecţilor din Romania si Registrul Urbanistilor din Romania şi alte organizaţii profesionale din România în vederea realizării unor programe de interes comun.

4.10 Organizarea de schimburi culturale - colaborarea şi /sau asocierea cu alte asociaţii profesionale şi culturale din ţară şi străinătate.

4.11 Participarea la programele culturale ale U.E.

4.12 Intreţinerea bazei de date şi a sistemului informaţional propriu

Cap. 2  MEMBRI, DREPTURI SI OBLIGATII

5. MEMBRI U.A.R.

5.1 Din U.A.R. fac parte:

       - membri

       - membri asociaţi

       - membri de onorare

5.2 Calitatea de membru

      5.2.1 Calitatea de membru poate fi dobândită de orice arhitect român sau străin, absolvent al unei instituţii de învăţămînt superior de arhitectură, peisagistică, urbanism, de minim 5 ani, a cărui activitate ilustrează obiectivele U.A.R., la cerere sau pe bază de invitaţie.

      5.2.2 Cererea de admitere ca membru al U.A.R. se face în baza portofoliului   de lucrări ilustrat şi a recomandării unui membru al U.A.R..

          5.2.3 Invitarea sau acceptarea noilor membri se face la propunerea filialelor U.A.R. cu aprobarea a jumătate plus unul din voturile Senatului.
5.3 Calitatea de membru asociat

      5.3.1 Calitatea de membru asociat poate fi dobândită, pe bază de 

               invitaţie, de persoane din orice domeniu, interesate să sprijine 

               atingerea obiectivelor U.A.R.

      5.3.2 Calitatea de membru asociat poate fi dobândită, la cerere, si de studenţii care au obţinut premii în domeniul arhitecturii şi/sau urbanismului.

      5.3.3 Membri asociaţi au dreptul de a participa la conferinţele naţionale 

                 ale U.A.R. fără drept de a alege sau de a fi aleşi.

      5.3.4 Invitarea sau acceptarea membrilor asociaţi se face la propunerea  

                filialelor U.A.R., a Consiliului Director al U.A.R.şi cu aprobarea a 2/3 din          voturile   Senatului.

5.4 Calitatea de membru de onoare

      5.4.1 Calitatea de membru de onoare poate fi dobândită de membri 

                U.A.R. şi de personalităţi din afara U.A.R. cu merite deosebite în 

                promovarea arhitecturii, urbanismului sau a culturii spaţiului 

                construit.

      5.4.2  Calitatea de membru de onoare este decisă de Senatul U.A.R., cu 

                acordul celui propus, de catre filialele U.A.R.
      5.4.3  Membri de onoare au dreptul de a participa la adunările organelor 

               de conducere ale U.A.R., pe baza de invitatie. Membri de onoare proveniţi din rândul 

               membrilor asociaţi nu au dreptul de a alege şi de a fi aleşi.

5.4.4  Desemnarea membrilor de onoare se face la propunerea filialelor catre Consiliul Director şi cu aprobarea a 2/3 din voturile Senatului.

5.5 Pierderea calităţii de membru

5.5.1 Membri U.A.R. îşi pierd calitatea de membru în următoarele cazuri:

        a. neachitarea obligaţiilor financiare faţă de U.A.R. pe 1 an;

        b. comiterea de abateri de la etica profesională;

        c. retragerea din U.A.R. în baza unei cereri scrise.

       5.5.2 Excluderea din U.A.R. pentru motivele enunţate la art. 5.5.1 lit. a, b şi c       se propune şi se confirmă prin votul a 2/3 din membri Senatului.

       5.5.3 Contestaţiile se depun în termen de 30 de zile de la data comunicării în scris a excluderii şi se analizează de către Senat.

       5.5.4 Membri prevăzuţi la art.4 şi 5 care se retrag sau sunt excluşi îşi pierd dreptul asupra patrimoniului U.A.R.

       5.5.5  Senatul UAR, în cazuri excepţionale şi numai prin vot majoritar, poate retrage calitatea de membru membrilor de onoare şi a membrilor asociaţi,  dacă persoanele respective au contrazis, prin vorbă sau faptă, scopul şi/sau obiectivele UAR

6. DREPTURI ŞI OBLIGAŢII

6.1 În condiţiile art. 5.3.3 şi 5.4.4, membri U.A.R. au următoarele drepturi:

6.1.1 să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere ale U.A.R.;

6.1.2 să beneficieze de patrimoniul, de rezultatele activităţii U.A.R. şi de afilierea la organizaţii naţionale şi internaţionale la care U.A.R. este parte;

6.1.3 să primească materiale informative ale U.A.R.;

6.1.4 să adauge denumirii profesionale însemnele U.A.R. certificând 

         calitatea de membru;

6.1.5 să beneficieze de ajutoare de studii şi creaţie, de sprijin pentru proiecte culturale

6.1.6 să primească ajutor de boală, de invaliditate şi în caz de deces 

6.2 Membri U.A.R. au următoarele obligaţii:

6.2.1 să îndeplinească obligaţiile şi să respecte statutul şi hotărârile U.A.R.;

6.2.2 să achite regulat cotizaţia anuală de membru în filiala de care aparţin
6.2.3 să sprijine prin mijloace proprii activitatea U.A.R.

6.2.4  să aibe o atitudine loială faţă de UAR

6.3 Membri de onoare şi membrii asociaţi nu au obligaţia cotizaţiei anuale.

Cap. 3   ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

7. ORGANIZAREA TERITORIALĂ A U.A.R.

7.1 Membri U.A.R. se pot constitui, prin libera asociere, în filiale organizate pe principiul teritorialităţii (filiale euroregionale, regionale, judeţene, în Capitală pe sectoare) 

7.2 Numărul minim de membri pentru o organizaţie teritorială este cel necesar obţinerii personalităţii juridice.
7.3 Sediile filialelor se hotărăsc de conferinţele teritoriale.

7.4 Statutele filialelor teritoriale, incluzând reglementări de organizare şi funcţionare, se elaborează de membrii săi şi nu trebuie sa intre în contradicţie cu Statutul U.A.R.
7.5 Organele de conducere ale filialelor sunt:

     7.5.1 Conferinţa teritorială

     7.5.2 Senatul teritorial (în cazul filialelor euroregionale)

     7.5.3 Colegiul Director Teritorial

     7.5.4 Preşedintele filialei teritoriale

7.6  Filialele teritoriale beneficiază de 80% din taxele de inscriere si cotizaţiile anuale ale membrilor.  

7.7 Organele de conducere ale filialelor au, la nivel teritorial propriu, atribuţii similare cu cele centrale.

7.8. Filialele U.A.R. monitorizeaza colectarea timbrului de arhitectura si beneficiaza, pentru stimularea si finantarea programelor culturale, de cote parti stabilite prin regulamentul de finantare a Fondului Timbrului de Arhitectura

7.8. ( acest articol este amendat de catre Filiala Euroregionala Sud – Vest OLTENIA, prin presedintele ei, arh. Pavel POPESCU ):
         Filialele euroregionale U.A.R. beneficiaza de 80 % din colectarea timbrului de arhitectura din zona din care a fost colectata depuse in contul special al eurofilialei si beneficiaza de aceste sume, pentru finantarea programelor culturale si sociale, conform celor stabilite prin regulamentul de finantare a Fondului Timbrului de Arhitectura. Programele vor fi analizate de comisia filialei euroregionale, aprobate de Colegiul Director al filialei euroregionale si insusite de Colegiul Director al U.A.R.
8. ORGANELE DE CONDUCERE ALE U.A.R.
8.1 Organele de conducere ale U.A.R.:

      8.1.1 Conferinţa naţională

      8.1.2 Senatul

      8.1.3 Colegiul director

      8.1.4 Preşedintele.

8.2 Pot fi aleşi în conducerea UAR numai membrii care:

      8.2.1 au cetăţenie română şi domiciliul în România

      8.2.2 nu au suferit condamnări pentru infracţiuni prevăzute de legea română sau europeană

      8.2.2  nu desfăşoară activităţi care contravin statutului UAR

      8.2.2  respectă obligaţiile asumate prin candidatura la conducerea UAR

9. CONFERINŢA NAŢIONALĂ

9.1 Conferinţa naţională este constituită din toţi membrii U.A.R.delegaţi cu drept de reprezentare. Un delegat poate avea mandat de la cel mult 10 membri.

9.2 Conferinţa naţională se întruneşte odată la 4 ani în sesiunile ordinare.

9.3 Conferinţa naţională se convoacă în sedinţa extraordinară la cererea Senatului sau la solicitarea a 1/3 din membrii U.A.R., în mod direct şi prin presă. 

9.4 Condiţiile legate de desfăşurarea conferinţei naţionale sunt:

9.4.1 Conferinţa naţională este legal constituită la prima convocare în prezenţa a cel putin 2/3 din numărul delegaţilor comunicaţi 

9.4.2 În cazul neîntrunirii numărului delegaţilor, a doua reuniune are loc în cel mult 14 zile, data şi ora acesteia fiind stabilită de Senat în ziua primei convocări;

9.4.3 La a doua convocare Conferinţa naţională este legal constituită în prezenţa membrilor participanti şi a delegaţilor, indiferent de numărul acestora.

9.5 Hotărârile Conferinţei Naţionale sunt validate cu majoritate simplă de voturi a membrilor şi delegaţilor prezenţi.

9.6 Numărul voturilor unui delegat este egal cu numărul membrilor pe care îi reprezintă.

9.7 Atribuţiile Conferinţei Naţionale sunt:

9.7.1 modifică şi adoptă statutul U.A.R.;

9.7.2 fixează numărul şi alege membrii Senatului;

9.7.3 alege membrii Comisiei de cenzori 
9.7.4 alege preşedintele activ şi dacă este cazul şi pe cel onorific al 

         U.A.R.;

9.7.5 ia cunoştinţă de rapoartele Senatului şi al Comisiei de cenzori;

9.7.6 descarcă de sarcini Senatul anterior.

9.7.7 ia act de hotărîrile, deciziile şi reglementările emise de Senat şi preşedinte în perioada dintre conferinţe

9.7.8 decide asupra organigramei UAR, asupra afilierii la alte organizaţii naţionale sau internaţionale, asupra unor contestaţii

9.7.9 aprobă strategia financiară a UAR

9.8 candidaturile pentru alegerea în forurile de conducere ale UAR (preşedinte, membri ai senatului, trezorier, membrii comisiei de cenzori, membrii comisiei de arbitraj) se depun cu 15 zile înaintea datei Conferinţei Naţionale. Anunţul va fi însoţit de o scurtă biografie profesională 

9.9   pentru funcţia de preşedinte pot candida membrii UAR, care vor depune o biografie profesională şi un succint program de perspectivă, avand o vechime in U.A.R. de minimum 10 ani.
10. SENATUL UAR

10.1 În perioada dintre două sesiuni ale Conferinţei Naţionale, activitatea U.A.R. este coordonată de Senat pe baza unui regulament de organizare şi funcţionare aprobat la conferinţa nationala.
10.2 Senatul este alcătuit din preşedintele UAR (membru de drept), 7 membri aleşi prin vot direct şi secret de către Conferinţa Naţională, şi alţi 8 membri, desemnaţi de către filialele euroregionale egal înfiinţate sau alesi primii pe listele de vot din zona celor neinfiintate inca, si trezorierul conform 13.5.
10.3 Membri Senatului sunt aleşi prin vot direct şi secret de către Conferinţa 

           Naţională şi au mandat pe perioada dintre două conferinţe.

10.4 Senatul se reuneşte trimestrial potrivit planificării anuale facute pentru intreg anul.
10.5 Reuniunea Senatului poate fi convocată în mod excepţional, în cazul

             apariţiei unor probleme deosebite, de către Colegiul Director, sau la

             cererea a cel putin 1/3 din numărul membrilor săi
10.6 Atribuţiile Senatului sunt:

10.6.1 alege dintre membrii săi, la propunerea preşedintelui 4 vicepreşedinţi pe principiile teritorialităţii, pentru Colegiul Director.
10.6.2 alege un trezorier care, alături de preşedinte şi de un 

           vicepreşedinte, va fi împuternicit să semneze actele U.A.R.;

10.6.3 răspunde în faţa Conferinţei Naţionale pentru îndeplinirea 

           rezoluţiilor acestuia;

10.6.4 întocmeşte rapoarte de activitate;

10.6.5 îşi organizează structuri permanente sau temporare destinate a-l ajuta la împlinirea îndatoririlor sale (cf. art. 14.3)

10.6.6 organizează aparatul administrativ al UAR: Secretariatul UAR, Centrul de Documentare, Oficiul economic (potrivit art. 14.2) 

10.6.7 aprobă regulamentele de organizare şi funcţionare a structurilor de la pct. 10.6.5 şi 10.6.6 care vor fi validate la următoarea Conferinţă naţională

10.6.8 stabileşte cotizaţia anuală, taxa de înscriere şi votează bugetul de venituri şi cheltuieli;

10.6.9 publică trimestrial un buletin de informare asupra activităţii

           U.A.R., revista Arhitectura, alte lucrări
10.6.10 realizează si aproba afilierea la Uniunea Arhitecţilor din România a altor 

           organizaţii profesionale ale arhitecţilor, le cererea acestora.

10.6.11 numeşte Comisia pentru organizarea Conferinţei naţionale

10.6.12 membrii Senatului primesc îndemnizaţii de şedinţă
10.6.13 in exercitarea atributiilor sale senatul emite hotarari
11. COLEGIUL DIRECTOR

11.1 Colegiul director este format din preşedinte, 4 vicepreşedinţi alesi conform 10.6.1, cate un reprezentant al fiecarei zone geografice, trezorierul şi un membru al Senatului, din Bucuresti.
11.2 Colegiul director se reuneşte în şedinţă lunar dupa un program bine stabilit pentru intreg anul calendaristic
11.3 Atribuţiile Colegiului director sunt:

        11.2.1 îndeplineşte hotărârile Senatului şi dirijează activităţile U.A.R. în 

                   intervalul dintre şedinţele  acestuia;

        11.2.2 întocmeşte propunerea de buget a U.A.R. şi o supune analizei 

                   Senatului;

        11.2.3 convoacă Senatul în şedinţe extraordinare în cazul apariţiei unor 

                   probleme deosebite;

         11.2.4 rezolvă problemele organizatorice şi financiare curente

11.4  În cazul că un membru al Colegiului director devine indisponibil, Senatul, la sugestia preşedintelui, îl înlocuieşte cu un membru al său

11.5 Colegiul Director activează pe baza regulementului de organizare şi funcţionare aprobat de Senat.
11.6  In exercitarea atributiilor sale Colegiul Director poate emite hotarari ce sunt luate la cunostinta de catre senat
12. PREŞEDINTELE U.A.R.

12.1 preşedintele reprezintă UAR în relaţiile sale cu alte persoane fizice şi juridice sau cu autorităţi din România şi din străinătate

12.2  preşedintele poate să încheie, în numele Uniunii, convenţii şi contracte

12.3 preşedintele coordonează întreaga activitate a UAR cu excepţia domeniilor pentru care deleagă atribuţiile către vicepreşedinţi
12.4  în exercitarea atribuţiilor sale, preşedintele emite decizii 
12.5  preşedintele rămîne membru de drept al Senatului, daca doreste, în cazul în care nu mai girează funcţia pentru care a fost ales. Preşedintele interimar, ales de Senat, rezolvă numai problemele curente 

12.6  preşedintele nu poate deţine alte funcţii în UAR sau filiale
12.7  preşedintele primeşte o îndemnizaţie lunară propusa si aprobata de senatul U.A.R.

12.8  Presedintele va avea un program in sediul central de minimum 4 h./zi

12.9 Presedintele deleaga un vicepresedinte pentru reprezentare in caz de indisponibilitate, daca perioada este mai mare de 15 zile 

13. COMISIA DE CENZORI, TREZORIERUL

13.1 comisia de cenzori este formată dintr-un preşedinte şi 2 membri

13.2 membrii comisiei de cenzori nu fac parte din Senat

13.3 Atribuţiile comisiei de cenzori sunt:          

        13.3.1 verifică activitatea financiară, economică şi administrativă a           U.A.R.;

        13.3.2 întocmeşte un raport scris anual şi informează periodic Senatul 

                    asupra acestei activităţi;

        13.3.3 răspunde în faţa Conferinţei Naţionale de activitatea sa şi prezintă 

                   acesteia un raport.

13.4 trezorierul semneaza alaturi de preşedinte actele financiare (eventual şi un vicepreşedinte delegat) 

13.5 trezorierul este membrul Senatului care monitorizează activităţile financiare, întocmirea şi execuţia bugetului

14. UNITĂŢILE ANEXE

14.1 pentru susţinerea obiectivelor sale, U.A.R.are dreptul ca, în condiţiile 

        legii, să desfăşoare activităţi economice, de servicii de interes public, organizatorice etc.

14.2 corpul administrativ este condus de un director executiv, fiind compus din Secretariatul central, Centrul de documentare-cercetare (Biblioteca-fototeca, Redacţia publicaţiilor, Arhivele, Observatorul Urban, Colecţia de artă) şi Oficiul Economic (Biroul pentru Timbrul de Arhitectură, Librăria, Centrul educativ-expoziţional, Serviciul administrativ.)
14.3 coordonarea diverselor activităţi ale UAR revine următoarelor structuri:Comisia socială, Comisia de proiecte culturale, Comisia pentru îndemnizaţii de merit, Consiliul pentru Biblioteca de arhitectură, Consiliul tehnic al Observatorului Urban, Consiliul pentru colecţia de artă, Consiliul de redacţie a publicaţiilor, Clubul seniorilor, Clubul„Octav Doicescu”, etc.

14.4 organizarea şi funcţionarea acestora se asigură pe baza regulamentelor specifice aprobate de Senat şi validate de Conferinţa naţională în conformitate cu cadrul legal existent

Cap. 4  RESURSE, VENITURI, PATRIMONIU

15. Resurse şi patrimoniu 

15.1 Resursele U.A.R. se constituie prin:

15.1.1 cotizaţiile anuale ale membrilor;

15.1.2 beneficii din activităţile organizate de U.A.R.;

15.1.3 subvenţii şi donaţii de fonduri şi bunuri de la diferite persoane 

           sau organizaţii din ţară şi din străinătate;

15.1.4 caştiguri provenind din alte activităţi ale U.A.R., în 

           conformitate cu legea.

15.1.5 venituri din taxa timbrului de arhitectură

15.1.6 încasări provenite din publicaţii, servicii de publicitate

15.1.7 venituri din chirii şi altele asemenea

15.2  Gospodărirea veniturilor


     15.2.1 Resursele şi veniturile se administrează planificat, prin bugetul anual aprobat de Senat, şi ocazional, pe baza reglementărilor specifice aprobate de Senat şi validate de Conferinţa naţională  

15.3 Patrimoniul UAR este format din:

15.3.1 drepturi şi obligaţii aferente bunurilor moştenite de la Societatea arhitecţilor români

15.3.2 drepturi şi obligaţii aferente bunurilor dobândite la data reconfirmării în baza decretulului-lege 127/1990 şi ulterior acestei date în condiţiile codului civil

15.3.3 din patrimoniul UAR fac parte în prezent, cu titlu de proprietate: sediul din Bucureşti, inclusiv barul, conacul Neamţu din Olari/Dolj (cu terenul, plantaţii etc.), inventarul bibliotecii şi fototecii, colecţia de tablouri şi mobilier, arhivele de proiecte ale diverşilor arhitecţi, panourile expoziţiilor de arhitectură, arhivele de personal etc.

15.4 Administrarea şi circulaţie

15.4.1 bunurile aflate în patrimoniul UAR sunt administrate de    structurile specifice, centrale sau regionale, în baza reglementărilor aprobate de Senat şi validate de Conferinţa naţională

15.4.2  transferul în administrare şi răspunderea administratorilor se face potrivit statutului UAR şi a legilor în vigoare

15.4.3 achiziţia de bunuri pentru extinderea patrimoniului UAR pentru realizarea scopului şi obiectivelor staturare se face cu aprobarea Senatului

15.4.4  înstrăinarea unor părţi din patrimoniul mobil şi imobil al UAR 


se poate face numai în baza hotărîrii Conferinţei naţionale, luate cu ¾ din votul delegaţilor   

Cap. 5  DISPOZITII FINALE

16.1 Modalităţile de aplicare ale diferitelor prevederi ale prezentului statut se stabilesc în detaliu prin hotărâri ale Senatului U.A.R. şi prin   regulamente aprobate de Conferinţa Naţională sau, după caz, de Senat.
16.2 Toate atributiile care nu apartin prin Statut Senatului, Colegiului director,  Comisiei de cenzori, Comisiei de arbitraj apartin de drept Conferintei naţionale

 16.3 Membrii structurilor de conducere ale U.A.R. (Senatul, Colegiul Director, Comisia de cenzori,  Comisia de arbitraj, presedintele U.A.R.), alese la Conferinţa anuală vor functiona pe durata unui mandat de 4 ani 

16.4  U.A.R. poate fi desfiinţată numai prin hotărîrea Conferinţei Naţionale a U.A.R., luată cu votul tuturor membrilor săi prezenţi statutar. 

16.5 Hotărîrea de desfiinţare a U.A.R. va cuprinde în mod obligatoriu măsuri cu privire la patrimoniul imobil şi mobil al UAR

16.6 Statutul U.A.R. se completează de drept cu prevederile legale în vigoare şi se va publica în Monitorul Oficial împreună cu Regulamentul de Organizare şi Functionare.

16.7 Completările la Statutul elaborat au fost aprobate de Conferinţa Naţională a Uniunii Arhitecţilor din România la Conferinţa naţională din 10 mai 2008 şi intră în vigoare imediat după aprobare.

Prezentul STATUT este aprobat de Conferinta Nationala din 10 mai 2008 si intra in vigoare dela data aprobarii lui.
COMISIA DE ELABORARE






-    arh. Peter DERER
· arh. Pavel POPESCU

· arh. Stefan GHENCIULESCU
